Информация об итогах заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов от 25.03.2022.

На заседании комиссии рассмотрено:

1. Уведомление директора МУП «Невьянский водоканал» Невьянского городского округа о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы трудового договора. По результатам комиссии установлено, что конфликт интересов отсутствует, требования антикоррупционного законодательства не нарушены.
2. Уведомление директора МУП «Территория» Невьянского городского округа о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы трудового договора. По результатам комиссии установлено, что конфликт интересов отсутствует, требования антикоррупционного законодательства не нарушены.

3. Уведомление о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципального служащего администрации Невьянского городского округа. По результатам комиссии установлено, что причины, по которым муниципальный служащий не может предоставить достоверные сведения об имуществе являются объективными.
