Информация об итогах заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов от 21.11.2023.
На заседании комиссии рассмотрено уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов. Признано, что меры по урегулированию конфликта интересов приняты в полном объеме, рекомендовать главе Невьянского городского округа:

1. Отстранить муниципального служащего от ведения общественной жилищной комиссии администрации Невьянского городского округа по вопросу предоставления ему служебного жилья.

2. Исключить служащего из числа лиц, согласующих постановление администрации Невьянского городского округа «О предоставлении служебного жилого помещения».

3. Ведение общественной жилищной комиссии администрации Невьянского городского округа, согласование и контроль исполнения постановления «О предоставлении служебного жилого помещения» возложить на другого заместителя главы администрации Невьянского городского округа.

4. Управлению делами администрации Невьянского городского округа подготовить распоряжение администрации Невьянского городского округа об урегулировании конфликта интересов.

