
ВЕС ТНИК
НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

МУНИЦИПАЛЬНЫЙВыходит с 2018г. № 14 (244) от 14 апреля 2023г.

Нормативные правовые акты Невьянского городского округа
ГЛАВА НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  15.03.2023                                                                                                                                                                                                                                                                     № 24 - гп  
г. Невьянск

О создании Совета молодежи при главе Невьянского городского округа 

В целях привлечения молодежи Невьянского городского округа к непосредственному участию в решении общественно-политических и социально-экономических 
задач, формирования правовой и политической культуры, повышения гражданской активности и социальной ответственности в соответствии со статьей 16 Федерального закона 
от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 10 Федерального закона от 30 декабря 2020 
года № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации», статьей 7 Закона Свердловской области  от 29 октября 2013 года № 113-ОЗ «О реализации молодежной 
политики на территории Свердловской области», пунктом 8 статьи 28 и пунктом 35 статьи 6 Устава Невьянского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Создать Совет молодежи при главе Невьянского городского округа.
2. Утвердить Положение о Совете молодежи при главе Невьянского городского округа (прилагается).
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Невьянского городского округа по социальным вопросам 

С.Л. Делидова.
4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте администрации 

Невьянского городского округа в информационно - коммуникационной сети «Интернет».

Глава Невьянского 
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук

                       УТВЕРЖДЕН
                       постановлением главы

                       Невьянского городского округа
от 15.03.2023   № 24 - гп

ПОЛОЖЕНИЕ
о Совете молодежи при главе Невьянского городского округа

 Общие положения

1. Совет молодежи при главе Невьянского городского округа (далее Совет) является совещательно-консультативным органом, осуществляющим свою деятельность 
на общественных началах и на безвозмездной основе.

2. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерацией, федеральными законами и иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Свердловской области, Уставом Невьянского городского округа и муниципальными 
нормативными правовыми актами Невьянского городского округа, настоящим Положением.

3. Совет не является юридическим лицом.
4. Решения Совета, принятые в пределах его компетенций, носят рекомендательный характер.
5. Срок полномочий Совета составляет два года и исчисляется со дня утверждения главой Невьянского городского округа состава Совета.
6. Полномочия Совета предыдущего состава прекращаются со дня утверждения нового состава Совета.
7. Совет может иметь собственную символику.
8. Организационное сопровождение деятельности Совета осуществляет Муниципальное казенное учреждение Невьянского городского округа «Центр молодежной 

политики» (далее МКУ НГО «Центр молодежной политики»).

 Цели и задачи Совета молодежи при главе Невьянского городского округа

9. Целью деятельности Совета является обеспечение всестороннего и оперативного взаимодействия органов местного самоуправления Невьянского городского 
округа с молодежью, молодежными организациями в рамках реализации молодежной политики, привлечение молодых граждан к решению социально-экономических, 
общественно-политических вопросов Невьянского городского округа.

10. Задачами Совета являются:
1) анализ и разработка предложений по совершенствованию деятельности органов местного самоуправления Невьянского городского округа в сфере регулирования 

прав и законных интересов молодежи и молодежных организаций, содействие в реализации основных направлений государственной молодежной политики Невьянского 
городского округа;

2) привлечение молодых граждан к участию в общественной деятельности, деятельности органов местного самоуправления Невьянского городского округа по 
вопросам молодежной политики;

3) оказание содействия молодежи Невьянского городского округа в реализации программ, инициатив, социальных проектов;
4) формирование гражданской позиции, повышение социальной активности молодежи и ее участие в социально-политической жизни Невьянского городского округа;
5) проведение просветительской и разъяснительной работы в молодежной среде, направленной на повышение авторитета органов местного самоуправления 

Невьянского городского округа;
6) взаимодействие с МКУ НГО «Центр молодежной политики», координирующим и обеспечивающим деятельность Совета, по вопросам реализации молодежных 

инициатив, проектов муниципального, окружного, регионального и федерального значения;
7) содействие развитию добровольческого движения Невьянского городского округа;
8) предложение кандидатур из числа молодежи Невьянского городского округа для награждения благодарственными письмами, почетными грамотами и другими 

поощрениями главы Невьянского городского округа за особые успехи и достижения. 

Состав и полномочия членов Совета

11. Совет состоит из представителей учащихся, обучающейся и работающей молодежи, а также представителей молодежных организаций, осуществляющих свою 
деятельность на территории Невьянского городского округа. Членами Совета могут быть молодые люди в возрасте от 17 до 35 лет, постоянно проживающие на территории 
Невьянского городского округа. Общее число членов Совета составляет 13 человек.

12. В состав Совета входят председатель Совета, заместитель председателя Совета, секретарь и члены Совета.
13. Председателя и заместителя председателя Совета определяет глава Невьянского городского округа;
14. Состав Совета утверждается постановлением главы Невьянского городского округа с учетом поступивших заявлений (приложение № 1,№ 2,№ 3).
15. Председатель Совета:
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1) организует работу Совета и председательствует на его заседаниях;
2) формирует с учетом предложений членов Совета и утверждает повестки заседаний Совета, план работы на год;
3) созывает заседания Совета;
4) в случае необходимости приглашает для участия в заседаниях Совета представителей органов местного самоуправления Невьянского городского округа, 

общественных организаций, иных организаций и объединений, экспертов по рассматриваемым вопросам;
5) подписывает протоколы заседаний Совета и документы, формируемые в процессе деятельности Совета;
6) взаимодействует с органами местного самоуправления Невьянского городского округа по вопросам деятельности Совета.
16. Заместитель председателя Совета:
1) по поручению председателя Совета осуществляет полномочия председателя Совета в случае его отсутствия;
2) по поручению председателя Совета представляет Совет на мероприятиях, в которых предусмотрено участие членов Совета.
17. Секретарь Совета:
1) уведомляет членов Совета о дате, месте и времени проведения заседания Совета и направляет ее членам Совета материалы, подготовленные для рассмотрения 

на заседании Совета;
2) оформляет и подписывает протоколы заседаний Совета;
3) направляет копии протоколов заседаний Совета членам Совета;
4) осуществляет регистрацию и хранение документов Совета;
5) обеспечивает организационно-техническую подготовку заседаний Совета. 
18. Члены Совета:
1) планируют свою деятельность, координируют подготовку и проведение запланированных мероприятий Совета, заслушивают отчеты о выполнении поручений и 

заданий Совета;
2) вносят предложения по организации деятельности Совета, формировании повестки заседания Совета, предложения в проект решения заседания Совета, проект 

плана работы Совета на год;
3) лично присутствуют на заседаниях Совета, рабочих групп Совета и других мероприятиях, проводимых Советом;
4) участвуют в разработке методических материалов, предложений, рекомендаций, которые инициирует или в разработке которых принимает участие Совет;
5) по поручению председателя Совета представляют Совет на мероприятиях, в которых предусмотрено участие членов Совета.
19. Полномочия члена Совета прекращаются по решению главы Невьянского городского округа, либо на основании письменного заявления члена Совета, 

оформленного на имя председателя Совета.
20. Изменения в персональном составе Совета утверждаются постановлением главы Невьянского городского округа.

Организация работы Совета

21. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с годовым планом работы, утвержденным на первом заседании Совета.
22. Основной формой деятельности Совета являются заседания, которые проводятся по необходимости, но не реже одного раза в квартал. Заседания проводятся 

в МКУ НГО «Центр молодежной политики» по адресу: г. Невьянск улица Ленина, 22. Допускается участие в заседании членов Совета приглашенных представителей 
администрации Невьянского городского округа, общественных организаций, иных организаций и объединений, экспертов.

23. Не позднее чем за три дня до назначенного дня проведения заседания Совета секретарь Совета информирует членов Совета о повестке заседания Совета, дате, 
месте и времени его проведения и направляет материалы, подготовленные для рассмотрения на заседании Совета. 

24. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствует более половины членов Совета. В случае невозможности присутствия на заседании Совета 
члены Совета извещают об этом секретаря Совета не позднее чем за один день до дня проведения заседания Совета.

25. Решения Совета принимаются простым большинством голосов от общего числа членов Совета путем проведения открытого голосования. 
26. Член Совета вправе изложить свое особое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме, которое приобщается к протоколу заседания Совета.
27. Член Совета, который по уважительным причинам не может присутствовать на заседании Совета, имеет право изложить свое мнение в письменной форме, 

которое будет приложено к протоколу заседания Совета.
28. Решения Совета фиксируются в протоколе, который подписывают председательствующий на заседании Совета и секретарь. Копия подписанного протокола 

направляется членам Совета. Протоколы хранятся в МКУ НГО «Центр молодежной политики»
29. На заседаниях Совета допускается присутствие представителей средств массовой информации по предварительному согласованию с председателем Совета.
30. Обсуждаемые Советом общественно значимые вопросы и принятые на заседаниях Совета решения доводятся до сведения общественности через средства 

массовой информации, официальный сайт Невьянского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
31. Решения Совета могут являться основанием для подготовки проектов муниципальных правовых актов Невьянского городского округа.

                                      Приложение № 1  
                                                                                      к Положению о Совете молодежи при главе Невьянского городского округа

главе Невьянского городского округа 
от_______________________________________________________________
________________________________________________________________,

Ф.И.О. полностью 
предложенного____________________________________________________
_________________________________________________________________

                                                            наименование субъекта права внесения предложения 
__________________________________________________________________

для назначения в состав Совета молодежи при главе Невьянского городского округа 

ЗАЯВЛЕНИЕ
 организации (учреждения)

Общественная (иная организация)
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
выдвигает кандидата (Ф.И.О.)
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
в члены Совета молодежи при главе Невьянского городского округа 

Указывается дата рождения кандидата, сведения о месте работы, учебы кандидата, гражданстве, сведения биографического характера.

Приложение: 
1.	 заявление кандидата на _____ л.

Подпись уполномоченного лица организации, дата, печать.

Приложение № 2  
к Положению о Совете молодежи при главе Невьянского городского округа

 

главе Невьянского городского округа 
от_______________________________________________________________
________________________________________________________________,

Ф.И.О. полностью 
предложенного____________________________________________________
_________________________________________________________________

                                                            наименование субъекта права внесения предложения 
__________________________________________________________________

для назначения в состав Совета молодежи при главе Невьянского городского округа 



МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 3
ЗАЯВЛЕНИЕ

о согласии на назначение членом Совета молодежи

Даю согласие на назначение меня членом Совета молодежи при главе Невьянского городского округа на общественных началах. С положением о Совете молодежи 
при главе Невьянского городского округа ознакомлен(а).

О себе сообщаю следующие сведения:
- дата рождения _______________ г., место рождения _______________________________________________________________________________________________________;
- гражданство РФ, вид документа: паспорт серия ______ № __________, выдан _________________________________________________________________________________
                                                                                                                                                                                                 (когда, кем) 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
- место работы, должность (род занятий):  ________________________________________________________________________________________________________________ ;
- образование: _____________________, в _________ г. окончил _______________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
 (уровень образования, специальность, квалификация в соответствии с документом об образовании; указать (при наличии) сведения о юридическом образовании и ученой степени в области права)
- адрес места 
жительства:___________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

- раб. телефон __________________, дом. телефон _______________________, 
моб. телефон _________________, адрес электронной почты _________________________ .

Имею опыт работы в общественных организациях:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать какой)
Об изменениях в указанных мною сведениях о себе обязуюсь уведомлять						    

(подпись) (дата)

В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие органам местного самоуправления 
Невьянского городского округа, на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных, а именно совершение 
действий, предусмотренных пунктом 3 части первой статьи 3 Федерального закона от 27июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», со сведениями о фактах, событиях 
и обстоятельствах моей жизни, представленными главе Невьянского городского округа.  

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме.

(подпись) (дата)

Приложение № 3  
к Положению о Совете молодежи при главе Невьянского городского округа

главе Невьянского городского округа 
от_______________________________________________________________
________________________________________________________________,

Ф.И.О. полностью 
предложенного____________________________________________________
_________________________________________________________________

                                                            наименование субъекта права внесения предложения 
__________________________________________________________________

для назначения в состав Совета молодежи при главе Невьянского городского округа 

ЗАЯВЛЕНИЕ
частного лица 

Я, Ф.И.О., прошу рассмотреть мою кандидатуру для включения в состав Совета молодежи при главе Невьянского городского округа.

О себе сообщаю следующие сведения:
- дата рождения _______________г., место рождения _______________________________________________________________________________________________________;
- гражданство РФ, вид документа: паспорт серия ______ № _________________, выдан __________________________________________________________________________

(когда, кем) 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
- место работы, должность (род занятий): _________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________ ;
- образование: _____________________, в _________ г. окончил _______________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
(уровень образования, специальность, квалификация в соответствии с документом об образовании; указать (при наличии) сведения о юридическом образовании и ученой степени в области права)
- адрес места жительства: _______________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

- раб. телефон __________________, дом. телефон _______________________, 
моб. телефон _________________, адрес электронной почты _________________________ .
Имею опыт работы в общественных организациях:  _________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать какой)
Об изменениях в указанных мною сведениях о себе обязуюсь уведомлять						    

(подпись) (дата)

В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие органам местного самоуправления 
Невьянского городского округа, на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных, а именно совершение 
действий, предусмотренных пунктом 3 части первой статьи 3 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», со сведениями о фактах, 
событиях и обстоятельствах моей жизни, представленными главе Невьянского городского округа.  

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме.

(подпись) (дата)
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АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  28.03.2023                                                                                                                                                                                                                                                                    № 501 - п  
г. Невьянск

О подготовке и проведении Года педагога и наставника в 2023 году в Невьянском городском округе 

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 27 июня 2022 года № 401 «О проведении в Российской Федерации Года педагога и наставника», в 
соответствии с подпунктом 26 пункта 1 статьи 44 Устава Свердловской области, в целях признания особого статуса педагогических работников, в том числе осуществляющих 
наставническую деятельность

ПОСТАНОВЛЯЮ:  

1.	Создать муниципальный организационный комитет по подготовке и проведению Года педагога и наставника в 2023 году в Невьянском городском округе.
2.	Утвердить состав муниципального организационного комитета по подготовке и проведению Года педагога и наставника в 2023 году в Невьянском городском 

округе (приложение №1).
3.	Утвердить план основных мероприятий по подготовке и проведению Года педагога и наставника в 2023 году в Невьянском городском округе (приложение №2).
4.	Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Невьянского городского округа по социальным вопросам 

С.Л. Делидова.
5.	Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
6.	Настоящее постановление опубликовать в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте администрации 

Невьянского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности главы 
Невьянского городского округа                                                                                                                                                                                                                               С.Л. Делидов

ПРИЛОЖЕНИЕ №1
к постановлению администрации Невьянского городского округа 

от 28.03.2023   № 501 - п

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации Невьянского городского округа

от _______________№________

СОСТАВ
муниципального организационного комитета по подготовке и проведению Года педагога и наставника в 2023 году в Невьянском городском округе

1. Берчук Александр Александрович −	     Глава Невьянского городского округа, председатель муниципального организационного комитета
Члены муниципального организационного комитета:
2. Волков Николай Александрович −	председатель Невьянской городской организации Профессионального союза работников народного образования и науки 

Российской Федерации (по согласованию)
3. Делидов Станислав Леонидович −	 заместитель Главы Невьянского городского округа по социальным вопросам
4. Замятина Любовь Яковлевна −	 председатель Думы Невьянского городского округа (по согласованию)
5. Иванова Ираида Леонидовна −	 заместитель директора муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной 

школы №1 Невьянского городского округа (по согласованию)
6. Колногорова Алена Викторовна −	  директор Государственного автономного учреждения печати Свердловской области  «Редакция газеты «Звезда» (по согласованию)
7. Медведев Александр Васильевич −	 председатель муниципального родительского комитета, член областного родительского комитета (по согласованию)
8. Сергеева Людмила Александровна −	 директор Муниципального казенного учреждения «Управление культуры Невьянского городского округа»
9. Скороходова Наталия Владимировна −	 директор муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №3 Невьян-

ского городского округа (по согласованию)
10. Ступин Виктор Петрович −	 заведующий отделом физической культуры, спортом и молодежной политики администрации Невьянского городского округа
11. Толкачева Ирина Борисовна −	 начальник  управления персоналом АО «Невьянский цементник» (по согласованию)
12. Шадрина Венера Рашитовна −	 начальник управления образования Невьянского городского округа

ПРИЛОЖЕНИЕ №2
к постановлению администрации Невьянского городского округа 

от 28.03.2023   № 501 - п

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации Невьянского городского округа

от _______________№________

ПЛАН
основных мероприятий по проведению в Невьянском городском округе Года педагога и наставника в 2023 году

Номер 
строки

Наименование мероприятия Срок испол-
нения

Ответственные исполнители

Раздел 1. Организационные мероприятия
Март 

1. Организация краеведческого конкурса «Невьянское образование: 
люди, события, факты»

Январь – апрель
2023 года

Государственное автономное учреждение культуры Свердловской области 
«Невьянский государственный историко-архитектурный музей»

2. Встреча с профессионалом «Наставник, учитель и друг» (меро-
приятие с  ветеранами педагогического труда в клубе «Наследие» 
Центральной городской библиотеки)

3 марта 
2023 года

Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»

3. Торжественная церемония открытия Года педагога и наставника 10 марта
2023 года

Управление образования Невьянского городского округа
Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»

4. Муниципальная игра «Знатоки Невьянска: школы города» в Центре 
детского чтения «Радуга» 

15 марта 2023 Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»

5. Организация и проведение Фестиваля педагогических идей и 
инноваций в системе образования Невьянского городского округа

28, 29 марта
2023 года

Управление образования Невьянского городского округа

6. Квест для работающей молодежи (педагогов образовательных орга-
низаций) «Мы лучшие!» 

31 марта
2023 года

МКУ НГО Центр молодёжной политики
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7. Занимательная викторина «Ученики и учителя из м/ф, к/ф и книг» Март

2023 года
Муниципальное казённое учреждение «Центр молодёжной политики»  
НГО

8. Организация выставки «Творческие работы преподавателя Маслен-
никова Олега Вениаминовича» в Невьянской художественной школе

Март
2023 года

Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»

9. Организация выставки «Творческие работы преподавателя Бахитова 
Романа Анатольевича» в Невьянской художественной школе

Март
2023 года

Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»

10. Торжественная церемония вручения педагогическим работникам 
Невьянского городского округа Благодарственных писем и 
Почетных грамот Министерства просвещения Российской 
Федерации, Законодательного собрания Свердловской области, 
Горнозаводского управленческого округа, Министерства 
образования и молодежной политики Свердловской области и Главы 
Невьянского городского округа

Март, август, 
октябрь, де-

кабрь
2023 года

Администрация Невьянского городского округа
Управление образования Невьянского городского округа

Апрель
11. Профориентационный час «С указкой по жизни» в Центральной 

городской библиотеке
15 апреля 
2023 года

Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»

12. Вечер чествования  педагогических династий  «От всей души» 20 апреля 
2023 года

Управление образования Невьянского городского округа 
Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»

13. Организация и проведение муниципального конкурса учебных 
занятий «Призвание»

Апрель 
2023 года

Управление образования Невьянского городского округа

14. Организация конкурса педагогических сочинений «Легко ли быть 
молодым педагогом» и «Молодой педагог – будущее современного 
образования» в рамках реализации муниципального проекта «Педа-
гог завтрашнего дня»

Апрель 
2023 года

Управление образования Невьянского городского округа 

15. Библионочь «Не смейте забывать учителей!» Апрель 
2023 года

Все библиотеки Муниципального казенного учреждения «Управление 
культуры Невьянского городского округа»

Май
19. Торжественная церемония вручения Почетных грамот управле-

ния образования Невьянского городского округа педагогическим 
коллективам и обучающимся общеобразовательных учреждений за 
высокие результаты по итогам муниципального фестиваля «Юные 
интеллектуалы Среднего Урала» 

Май 
2023 года

Управление образования Невьянского городского округа 

20. Киновечер «Большая перемена». Образ учителя в кино Май 
2023 года

Центральная городская библиотека 
Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»

Июнь
21. Церемония награждения молодежных лидеров в номинациях «На-

ставник работающей молодежи» и «Молодежный лидер» в рамках 
празднования Дня молодежи 

Июнь
2023 года

Муниципальное казенное учреждение Невьянского городского округа 
«Центр молодежной политики»
Управление образования Невьянского городского округа

22. Создание библиографического указателя  «Педагог-   особая про-
фессия» (о педагогах –Почётных гражданах Невьянска)

Июнь 
2023 года

Центральная городская библиотека 
Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»

23. Приём Главы Администрации Невьянского городского округа  
одарённых учащихся  и их педагогов (согласно Постановлению Ад-
министрации Невьянского городского округа) с участием медалистов, 
призёров регионального этапа Всероссийской олимпиады школьни-
ков, призёров  регионального этапа научно-практической конферен-
ции по защите проектов учащихся, Лауреатов премии  главы

Июнь
2023 года

Администрация Невьянского городского округа 
Управление образования Невьянского городского округа

24. Летние чтения «Командор страны детства» Июнь-август 
2023 года

Центр детского чтения «Радуга»
Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»

Июль
25. Квест для работающей молодежи (педагогов ДОУ) «Кукла и колесо 

времени»
15 июля

2023 года
Муниципальное казенное учреждение Невьянского городского округа 
«Центр молодежной политики»

Август
26. Августовское педагогическое совещание работников образования 

Невьянского городского округа
Август 

2023 года
Управление образования Невьянского городского округа

27. Торжественная церемония присвоения педагогическим работникам 
Невьянского городского округа почетных званий «Почетный 
работник сферы образования Российской Федерации», «Почетный 
работник в сфере воспитания детей и молодежи»

Август, октябрь, 
декабрь

2023 года

Администрация Невьянского городского округа
Управление образования Невьянского городского округа

Сентябрь
28. Торжественная церемония вручения педагогическим работникам 

Невьянского городского округа нагрудных знаков «За верность 
профессии», «Молодость и профессионализм», «Почетный 
наставник», «Заслуженный учитель Свердловской области 

Сентябрь 
2023 года

Администрация Невьянского городского округа
Управление образования Невьянского городского округа
 Муниципальное казенное учреждение Невьянского городского округа 
«Центр молодежной политики»

29. Организация и проведение Всероссийского праздника «День 
знаний»

1 сентября 
2023 года

Общеобразовательные учреждения Невьянского городского округа
Администрация Невьянского городского округа
Управление образования Невьянского городского округа

30. Торжественная церемония открытия психолого-педагогического 
класса на базе МБОУ СОШ №1 Невьянского ГО

1 сентября 
2023 года

Управление образования Невьянского городского округа
Администрация Невьянского городского округа

31. Поздравление педагогических коллективов и ветеранов педагогиче-
ского труда дошкольных образовательных учреждений Невьян-
ского городского округа с Днем воспитателя и всех дошкольных 
работников

27 сентября 
2023 года

Управление образования Невьянского городского округа

32.  Организация выставки изобразительного, декоративно-прикладного 
творчества педагогов образовательных организаций Невьянского 
городского округа

Сентябрь 
2023 года

Управление образования Невьянского городского округа 

33. Организация выставки, приуроченной к Году педагога и наставника 
в России

Сентябрь - 
октябрь

2023 года

Государственное автономное учреждение культуры Свердловской области 
«Невьянский государственный историко-архитектурный музей»

Октябрь
34. Литературное путешествие «Учитель на странице книг» 

(библиотека посёлка Ребристый)
4 октября 
2023 года

Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»
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35. Поздравление педагогических коллективов и ветеранов педаго-
гического труда общеобразовательных учреждений Невьянского 
городского округа с Днем учителя

5 октября
2023 года

Управление образования Невьянского городского округа
 Муниципальное казенное учреждение Невьянского городского округа 
«Центр молодежной политики»

36. Организация и проведение муниципальных педагогических чтений 
Невьянского городского округа

Октябрь 
2023 года

Управление образования Невьянского городского округа 

37. Торжественное собрание, посвященное Дню учителя Октябрь
2023 года

Управление образования Невьянского городского округа
Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»

38. Концерт для ветеранов педагогического труда, посвященный Дню 
учителя

Октябрь
2023 года

Управление образования Невьянского городского округа 

39. Организация и проведение муниципального конкурса «Лучший 
наставник»

Октябрь 
2023 года

Управление образования Невьянского городского округа 
Невьянская городская организация Профессионального союза работников 
народного образования и науки Российской Федерации

40. Организация и проведение муниципального этапа Всероссийского 
конкурса «Учитель года России» в Невьянском городском округе в 
2023/2024 учебном году

Октябрь-де-
кабрь

2023 года

Управление образования Невьянского городского округа 
Невьянская городская организация Профессионального союза работников 
народного образования и науки Российской Федерации

Ноябрь
41. Час поэзии «Учитель, поэтами воспетый»  (библиотека  Дома 

культуры)
9 ноября 
2023 года

Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»

42. Организация и проведение муниципального этапа VI Областного 
конкурса работников образования Свердловской области «Молодой 
учитель – 2023»

Ноябрь 
2023 года

Невьянская городская организация Профессионального союза работников 
народного образования и науки Российской Федерации
Управление образования Невьянского городского округа

43. Организация конкурса эссе «О любимом учителе хочу я сказать» Ноябрь
2023 года

Муниципальное казенное учреждение Невьянского городского округа 
«Центр молодежной политики»

44. Организация и проведение муниципального конкурса-проекта для 
молодых педагогов «Педагог завтрашнего дня»

В течение года Управление образования Невьянского городского округа

45. Организация мероприятий, посвященных празднованию 200-летия 
со дня рождения К.Д. Ушинского

В течение года Управление образования Невьянского городского округа

46. Стимулирование педагогических работников общеобразовательных 
учреждений за подготовку и проведение занятий интеллектуального 
«Клуба знатоков» для обучающихся 9, 11 (12) классов

В течение года Общеобразовательные учреждения Невьянского городского округа

47. Стимулирование педагогических работников образовательных 
учреждений за организацию работы наставнических пар в рамках 
работы муниципальных методических объединений по реализации 
системы наставничества в Невьянском городском округе

В течение года Образовательные учреждения Невьянского городского округа

48. Стимулирование педагогических работников образовательных 
учреждений – победителей и призеров муниципального конкурса 
«Лучший наставник», муниципального этапа Всероссийского 
конкурса «Учитель года России», муниципального этапа 
VI Областного конкурса работников образования Свердловской 
области «Молодой учитель – 2023»

В течение года Невьянская городская организация Профессионального союза работников 
народного образования и науки Российской Федерации

49. Предоставление льготных путевок на санаторно-курортное 
лечение, оздоровление и отдых педагогическим работникам-членам 
Профсоюза и членам их семей 

В течение года Невьянская городская организация Профессионального союза работников 
народного образования и науки Российской Федерации

50. Оказание материальной помощи педагогическим работникам 
образовательных учреждений – членам Профсоюза

В течение года Невьянская городская организация Профессионального союза работников 
народного образования и науки Российской Федерации

51. Цикл творческих встреч «КЛАССные истории» в Центральной 
городской библиотеке

В течение года Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»

Декабрь
52. Торжественное закрытие Года педагога и наставника Декабрь 2023 

года
Управление образования Невьянского городского округа
Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»

Раздел 2. Информационные мероприятия
53. Стендовая презентация «Учительская династия – достояние 

Невьянского городского округа»
10 марта
2023 года

Управление образования Невьянского городского округа

54. Брендирование социального пространства к Году педагога и настав-
ника

В течение года Администрация Невьянского городского округа
Управление образования Невьянского городского округа
Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа» 
Муниципальное казенное учреждение Невьянского городского округа 
«Центр молодежной политики»
Государственное автономное учреждение печати Свердловской области  
«Редакция газеты «Звезда»
Муниципальное автономное учреждение «Невьянская телестудия» Не-
вьянского городского округа

55. Цикл публикаций о лучших педагогических работниках Невьянско-
го городского округа, подготовка материалов о педагогах-наставни-
ках, педагогических династиях , ветеранах  педагогического труда 

В течение года Государственное автономное учреждение печати Свердловской области  
«Редакция газеты «Звезда»
Муниципальное автономное учреждение «Невьянская телестудия» Не-
вьянского городского округа 
Управление образования Невьянского городского округа
Образовательные учреждения Невьянского городского округа

56. Публикации статей, презентация материалов о наиболее значимых 
мероприятиях в системе образования в СМИ, на официальных сай-
тах управления образования Невьянского городского округа, образо-
вательных организаций, Госпабликах образовательных организаций

В течение года Государственное автономное учреждение печати Свердловской области  
«Редакция газеты «Звезда»
Муниципальное автономное учреждение «Невьянская телестудия» Не-
вьянского городского округа
Управление образования Невьянского городского округа
Образовательные учреждения Невьянского городского округа

57. Информационно-просветительский проект «Интересно учить, инте-
ресно учиться» в библиотеки посёлка Цементного 

В течение года Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры Невьянского 
городского округа»
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АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  06.04.2023                                                                                                                                                                                                                                                                    № 579 - п  
г. Невьянск

О внесении изменений в Положение о порядке предоставления юридическим лицам муниципальных гарантий Невьянского городского округа

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, пп.10 п.1 ст.32 Налогового кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьями 31, 46 Устава 
Невьянского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Внести изменение в Положение о порядке предоставления юридическим лицам муниципальных гарантий Невьянского городского округа, утвержденное 
постановлением администрации Невьянского городского округа от 07.09.2011 № 2389-п «Об утверждении положения о порядке предоставления юридическим лицам  
муниципальных гарантий Невьянского городского округа:

1) подпункт 7 пункта 3.1 изложить в следующей редакции: «7) справки налогового органа об исполнении принципалом обязанности по уплате налогов, сборов, 
пеней, штрафов, процентов по состоянию на дату подачи заявления о предоставлении муниципальной гарантии;». 

2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского 
городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности главы 
Невьянского городского округа                                                                                                                                                                                                                               С.Л. Делидов

АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  05.04.2023                                                                                                                                                                                                                                                                    № 561 - п  
г. Невьянск

О внесении изменений в Перечень муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями Невьянского городского округа и администрацией 
Невьянского городского округа, утвержденный постановлением администрации Невьянского городского округа от 20.09.2022 № 1654-п

В целях исполнения Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», 
руководствуясь статьей 31 Устава Невьянского городского округа,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Перечень муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями Невьянского городского округа и администрацией Невьянского 
городского округа, утвержденный постановлением администрации Невьянского городского округа от 20.09.2022 № 1654-п (далее – перечень) следующие изменения:
          1) пункт 1 раздела «Услуги в сфере образования» изложить в следующей редакции: «

1. Постановка на учет и направление детей в образовательные 
учреждения, реализующие образовательные программы дошкольного 
образования

Управление образования Невьянского городского округа, муниципальные образовательные 
учреждения Невьянского городского округа, реализующие образовательные программы 
дошкольного образования

».
       2) исключить из раздела «Услуги в сфере образования» перечня пункт 2 «Прием и регистрация заявлений на обучение в образовательные организации, реализующие 
программы среднего профессионального образования»;
          3) в пункте 3 раздела «Услуги в сфере образования» перечня слова «Запись на обучение по дополнительной общеобразовательной программе» заменить словами «Запись 
на обучение по дополнительной образовательной программе»;
          3) пункт 5 раздела «Услуги в сфере образования» изложить в следующей редакции: «

2. Прием заявлений о зачислении в государственные и муниципальные образовательные 
организации субъектов Российской Федерации, реализующие программы общего 
образования на территории Невьянского городского округа

Управление образования Невьянского городского округа, Муниципальные 
общеобразовательные учреждения Невьянского городского округа

                                                                                                                                ».
          4) пункт 11 раздела «Услуги в сфере образования» изложить в следующей редакции: «

11. Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в 
муниципальных образовательных организациях Невьянского городского округа, 
реализующих образовательные программы дошкольного образования

Управление образования Невьянского городского округа, образовательные 
организации Невьянского городского округа, реализующие образовательные 
программы дошкольного образования

                                                                                                                                      »;
5) исключить из раздела «Услуги в сфере образования» перечня пункт 12 «Прием заявлений о зачислении в государственные и муниципальные образовательные 

организации субъектов Российской Федерации, реализующие программы общего образования»;
6) исключить из раздела «Услуги в сфере муниципального имущества» перечня пункт 32 «Предоставление в собственность, постоянное (бессрочное) пользование, в 

безвозмездное пользование, аренду земельных участков из состава земель, государственная собственность на которые не разграничена, из земель, находящихся в собственности 
муниципального образования, на которых расположены здания, сооружения, собственникам таких зданий, сооружений, либо помещений в них»;

7) пункт 34 раздела «Услуги в сфере муниципального имущества» изложить в следующей редакции: «

34. Предоставление однократно бесплатно в собственность земельных 
участков гражданам для индивидуального жилищного строительства

Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Невьянского 
городского округа

  »;
8) исключить из раздела «Услуги в сфере муниципального имущества» перечня пункт 39 «Предоставление земельных участков на территории Невьянского город-

ского округа по результатам торгов»;
9) исключить из раздела «Услуги в сфере строительства и развития инфраструктуры» перечня пункт 51 «Предоставление информации об очередности предоставле-

ния жилых помещений на условиях социального найма»;
10) исключить из раздела «Услуги в сфере энергетики и жилищно-коммунального хозяйства» перечня пункт 76 «Предоставление информации о порядке предостав-

ления жилищно-коммунальных услуг населению».
2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского 

городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности главы 
Невьянского городского округа                                                                                                                                                                                                                               С.Л. Делидов
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АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  07.04.2023                                                                                                                                                                                                                                                                    № 588 - п  
г. Невьянск

О внесении изменений в постановление администрации Невьянского городского округа от 05.07.2019 № 1066-п «Об утверждении краткосрочного плана реализации 
Региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах Невьянского городского округа на 2021-2023 годы» 

	 В соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 03.06.2014 № 477-ПП «Об установлении Порядка утверждения краткосрочных 
планов реализации Региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах Свердловской области на 2015 - 2044 годы, утвержденной 
постановлением Правительства Свердловской области от 22.04.2014 № 306-ПП», постановлением Правительства Свердловской области от 07.04.2022 № 237-ПП «О внесении 
изменений в региональную программу капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах Свердловской области на 2015 - 2044 годы», в целях обеспечения 
капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах Невьянского городского округа, безопасных и благоприятных условий проживания граждан, руководствуясь 
статьями 31, 46 Устава Невьянского городского округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.	Внести в постановление администрации Невьянского городского округа  от 05.07.2019 № 1066-п «Об утверждении краткосрочного плана реализации Региональной 
программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах Невьянского городского округа на 2021 - 2023 годы» следующие изменения:

1)	Приложение № 1 «Перечень многоквартирных домов, подлежащих капитальному ремонту в рамках краткосрочного плана реализации 
Региональной программы капитального ремонта общего имущества  в многоквартирных домах Свердловской области на 2021-2023 годы на территории Невьянского городского 
округа», изложить в новой редакции, согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;

2)	Приложение № 2 «Перечень видов услуг и (или) работ по капитальному ремонту общего имущества многоквартирных домов и их стоимости в рамках краткосрочного 
плана реализации Региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах Свердловской области на 2021-2023 годы  на территории 
Невьянского городского округа», изложить в новой редакции, согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

2.	Настоящее постановление опубликовать в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте администрации 
Невьянского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности главы 
Невьянского городского округа                                                                                                                                                                                                                               С.Л. Делидов 

АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  07.04.2023                                                                                                                                                                                                                                                                    № 590 - п  
г. Невьянск

О проведении в поселке Цементный Невьянского городского округа праздничного мероприятия (шествия) 1 мая 2023 года 

В связи c подготовкой и проведением в Невьянском городском округе мероприятий, посвященных Празднику Весны и Труда, в соответствии со статьями 7, 12 
Федерального закона Российской Федерации от 19 июня 2004 года № 54-ФЗ «О собраниях, митингах, демонстрациях, шествиях и пикетированиях», статьей 14  Федерального 
закона от 10 декабря 1995 года № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения», пунктом 37 главы 7 постановления Правительства Свердловской области от 15.03.2012 № 
269-ПП «Об утверждении Порядка осуществления временных ограничений или прекращения движения транспортных средств по автомобильным дорогам регионального и 
местного значения на территории Свердловской области», статьей 5-1 Закона Свердловской области от 29 октября 2013 года № 103-ОЗ «О регулировании отдельных отношений 
в сфере розничной продажи алкогольной продукции и ограничения ее потребления на территории Свердловской области»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Провести 1 мая 2023 года в поселке Цементный Невьянского городского округа праздничные массовые мероприятия, посвященные Празднику Весны и Труда 
согласно плану мероприятий (прилагается). 

2. Установить: 
1) маршрут шествия: от здания Дома культуры муниципального бюджетного учреждения культуры Невьянского городского округа «Культурно-досуговый центр» – 

тротуар улицы Ленина – площадь п. Цементный, ул. Ленина, 35;
2) время проведения шествия: подготовка к шествию – в 10 часов 00 минут, начало шествия – в 10 часов 20 минут, окончание шествия – в 10 часов 30 минут.
3. Определить:
1) организатором шествия – администрацию Невьянского городского округа;
2) уполномоченным лицом от администрации Невьянского городского округа по проведению шествия Т.А. Потапову– начальника управления населенными пунктами 

администрации Невьянского городского округа (п. Цементный, п. Вересковый, п. Забельный, с. Шурала, п. Шурала), (Невьянский р-н, п. Цементный, ул. Ленина, 35, кабинет 
№ 1 телефон 8(34356) 444-200 доб. 5001);

	 3) количество участников шествия – до 1 500 человек.
	 4. Рекомендовать работникам органов местного самоуправления Невьянского городского округа, учреждениям и организациям всех форм собственности принять 

участие в праздничном мероприятии 01 мая 2023 года. 
	 5. Предложить начальнику Межмуниципального отдела Министерства внутренних дел России «Невьянский» С.А. Горбунову:
1) назначить уполномоченных представителей в целях оказания организатору шествия содействия в обеспечении общественного порядка и безопасности граждан;
6. Запретить:
1) участникам шествия иметь при себе и распивать алкогольную и спиртосодержащую продукцию, пиво, и напитки, изготовленные на его основе, безалкогольные 

напитки в стеклянной таре;
2) предприятиям торговли розничную продажу алкогольной продукции и пива, а также безалкогольной продукции в стеклянной таре в местах проведения массовых 

мероприятий на территории п. Цементный, за два часа до проведения, во время проведения и в течение часа после проведения соответствующих мероприятий.
7. Рекомендовать главному врачу государственного бюджетного учреждения здравоохранения Свердловской области «Невьянская центральная районная больница» 

Д.В. Волкову обеспечить, при необходимости, оказание неотложной медицинской помощи.
8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Невьянского городского округа по социальным вопросам С.Л. Делидова.
9. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа», разместить на официальном сайте Невьянского город-

ского округа в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности главы 
Невьянского городского округа                                                                                                                                                                                                                               С.Л. Делидов 

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации Невьянского городского округа

от 07.04.2023   № 590 - п

№
п/п

Наименование меро-
приятия

Место проведения мероприятия, 
адрес

Время проведения меропри-
ятия

Ф.И.О. уполномоченного от организатора
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№
п/п

Наименование меро-
приятия

Место проведения мероприятия, 
адрес

Время проведения меропри-
ятия

Ф.И.О. уполномоченного от организатора

1 Шествие работников 
организаций и учащихся 
школ поселка Цемент-
ный  (0+)

От здания Дома культуры поселка 
Цементный (ул. Ленина, 33)  по 

тротуару до площади поселка Це-
ментный у ул. Ленина, 35

Начало
в 10.20 часов,
окончание в
10.30 часов

Дворецкая Екатерина Юрьевна, директор Дома культуры муници-
пального бюджетного учреждения культуры Невьянского городско-
го округа «Культурно-досуговый центр» телефон 8(34356) 41- 071

2 Митинг «Мир! Труд! 
Май!»(0+)

Площадь поселка Цементный,  
ул. Ленина, 35

Начало в 10.30 часов,
окончание в 10.50 часов

3 Флешмоб (0+) Площадь поселка Цементный,  
ул. Ленина, 35

Начало в 10.50 часов,
окончание в 11.00 часов

4 Легкоатлетическая 
эстафета (7+)

Стадион МАУ ДО «СШ»
п. Цементный (поселок Цементный,  

ул. Ленина, 33в)

Начало в 11.00 часов,
окончание в 14.00 часов

Потапов Максим Андреевич, директор Муниципального авто-
номного учреждения дополнительного образования «Спортивная 

школа» п. Цементный телефон 8 (34356)41- 413
5 Шахматный турнир 

«Куда идет король!»
(6+)

Дом культуры (п. Цементный,  
ул. Ленина, 33);

Начало в 11.00 часов,
окончание в 14.00 часов 

Дворецкая Екатерина Юрьевна, директор Дома культуры муници-
пального бюджетного учреждения культуры Невьянского городско-
го округа «Культурно-досуговый центр» телефон 8(34356) 41- 071

6 Спортивные состязания 
«Мы за спорт и здоро-
вье» (10+)

Министадион на дворовой террито-
рии (п. Цементный ул. Школьная, 1)

Начало в 12.00 часов,
окончание в 13.00 часов

Дворецкая Екатерина Юрьевна, директор Дома культуры муници-
пального бюджетного учреждения культуры Невьянского городско-
го округа «Культурно-досуговый центр» телефон 8(34356) 41- 071

АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  11.04.2023                                                                                                                                                                                                                                                                    № 598 - п  
г. Невьянск

О мероприятиях по предупреждению возникновения и распространения трихинеллеза на территории Невьянского городского округа на 2023-2028 годы 

В соответствии с Федеральным законом от 14 мая 1993 года № 4979-1 «О ветеринарии», Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения 
и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», подпунктом 25 пункта 1 статьи 6, пунктом 18 статьи 31 Устава Невьянского городского округа, 
пунктом 5 протокола заседания чрезвычайной противоэпизоотической комиссии от 09.03.2023 № 12 в целях предупреждения возникновения и распространения трихинеллеза 
на территории Невьянского городского округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить План мероприятий по предупреждению возникновения и распространения трихинеллеза на территории Невьянского городского округа на 2023-2028 
годы (прилагается).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Невьянского городского округа по социальным вопросам С.Л. 
Делидова. 

3. Настоящее решение опубликовать в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского городского 
округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Невьянского 
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук

УТВЕРЖДЕН 
постановлением администрации Невьянского городского округа

от 11.04.2023  № 598-п 

План мероприятий 
по предупреждению возникновения и распространения трихинеллеза на территории Невьянского городского округа на 2023-2028 годы

№ 
п-п

Наименование мероприятий Срок 
исполнения

исполнители

1 Информирование населения об общей характеристике трихинеллеза и ее профилактике через средства 
массовой информации.

постоянно Государственное бюджетное учреждение Свердловской области 
Невьянская ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных, 
администрация городского округа

Профилактические мероприятия
2 - не допускать загрязнения окружающей среды отходами животноводства;      

- не скармливать домашним свиньям и собакам мясо диких животных без исследования на трихинеллез,  
- соблюдать меры личной профилактики — не пробовать сырой мясной фарш, мясо варить небольшими 
кусками не менее 2,5 -3 часов при толщине куска не превышающей 8 см.,                                 
- приобретать мясо и мясные продукты только в специально отведенных для продажи местах, а не на 
стихийных рынках, требовать наличия документа о проведенной ветеринарно-санитарной экспертизе и 
проверять, имеется ли на мясе клеймо;                                      
- не допускается использование трупов и туш (тушек) восприимчивых животных, в том числе птиц, в качестве 
приманок для охоты;
- исключить доступ животных без владельца в места содержания восприимчивых животных;                                    
- организовывать тщательный уход за свиньями, нельзя допускать, чтобы свиньи поедали мертвых крыс. Это 
достигается при помощи специальных мер борьбы с грызунами – дератизации;
- проверить мясо в государственной ветеринарной лаборатории, и только после этого употреблять в пищу и 
угощать друзей;
- предоставлять по требованиям специалистов Государственного бюджетного учреждения Свердловской 
области Невьянская ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных, восприимчивых животных для 
осмотра;                                          
- извещать в течение 24 часов специалистов Государственного бюджетного учреждения Свердловской области 
Невьянская ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных обо всех случаях заболевания или гибели 
восприимчивых животных, а также об изменениях в их поведении, указывающих на возможное заболевание;                                                                                    
- принимать меры по изоляции подозреваемых в заболевании восприимчивых животных, обеспечить 
изоляцию трупов павших восприимчивых животных в том же помещении, в котором они находились;                                                                                                                       
- выполнять требования специалистов Государственного бюджетного учреждения Свердловской области 
Невьянская ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных о проведении в личном подсобном 
хозяйстве, крестьянском (фермерском) хозяйстве, в хозяйстве индивидуального предпринимателя, 
в организациях, в которых содержатся восприимчивые животные, противоэпизоотических и других 
мероприятий;                                                                    
– тушки восприимчивых животных, в том числе свиней, лошадей, тушки нутрий, а также мясо, полученное 
от добытых на охоте восприимчивых животных, должны подвергаться обязательной трихинеллоскопии 
(исследование проб мышц с целью обнаружения личинок возбудителя) специалистами Государственного 
бюджетного учреждения Свердловской области Невьянская ветеринарная станция по борьбе с болезнями 
животных при проведении ветеринарно – санитарной экспертизы.                                                                 
Утилизация трупов животных проводится под контролем специалистов Государственного бюджетного 
учреждения Свердловской области Невьянская ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных.

постоянно Владельцы восприимчивых животных

Охотники
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3. - не допускать приема, хранения и реализации мяса подворного убоя, а также мяса не подвергнутого 
ветсанэкспертизе и клеймению клеймом овальной формы и не имеющего ветеринарных сопроводительных 
документов на мясо.

постоянно Руководители торговых организаций и общепита.

4. О всех случаях выявления при  проведении ветеринарно – санитарной экспертизе трихинеллеза срочно 
сообщать руководителю Государственного бюджетного учреждения Свердловской области Невьянская 
ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных.

постоянно 
при 

выявлении

Владельцы животных, 
Государственное бюджетное учреждение Свердловской области 
Невьянская ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных

Мероприятия при подозрении на трихинеллез
5. При наличии оснований для подозрения на трихинеллез:

- наличие у восприимчивых животных клинических признаков, характерных для трихинеллеза (потеря 
аппетита, угнетенное состояние, отеки, мышечные боли, повышение температуры тела, диарея, кожный зуд 
и истощение);
- наличие факта скармливания восприимчивым животным не проваренных мяса или мясной продукции, 
полученных от добытых на охоте восприимчивых животных, или отходов, полученных при переработке 
сырья животного происхождения;
- выявление трихинеллеза в хозяйстве, из которого вывезены восприимчивые животные, в течение 180 
календарных дней после осуществления их ввоза;
- выгульное содержание животных
следует предпринять следующие действия:
1. Сообщить в течении 24 часов любым доступным способом о подозрении на трихинеллез руководителю 
Государственного бюджетного учреждения Свердловской области Невьянская ветеринарная станция по 
борьбе с болезнями животных.
2. Содействовать специалистам Государственного бюджетного учреждения Свердловской области Невьянская 
ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных в проведении отбора проб биологического, 
патологического материала.
3. Представить специалисту Государственного бюджетного учреждения Свердловской области Невьянская 
ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных сведения о численности имеющихся (имевшихся) в 
хозяйстве восприимчивых животных.

постоянно
Владельцы восприимчивых животных

6. Провести отбор проб биологического и (или) патологического материала от восприимчивых животных и 
направление проб в лабораторию.

в течение 24 
часов

Государственное бюджетное учреждение Свердловской области 
Невьянская ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных

7. Сообщить в течении 24 часов любым  доступным способом о подозрении на трихинеллез директору 
Департамента ветеринарии Свердловской области, главе Невьянского городского округа, и владельцам 
восприимчивых животных.

в течение 24 
часов

Государственное бюджетное учреждение Свердловской области 
Невьянская ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных

8. Провести клинический осмотр восприимчивых животных с целью определения вероятных источников, 
факторов и предположительного времени заноса возбудителя, определение границ предполагаемого 
эпизоотического очага и возможных путей распространения трихинеллеза.

в течение 24 
часов

Государственное бюджетное учреждение Свердловской области 
«Невьянская ветстанция»,
администрация городского округа

Диагноз считается установленным при обнаружении в пробе мышц одной и более капсульных или бескапсульных личинок возбудителя, включая нежизнеспособных личинок возбудителя, методом 
трихинеллоскопии.

9. После получения результатов лабораторных исследований в письменной форме должен проинформировать 
Департамент ветеринарии Свердловской области и Государственное бюджетное учреждение Свердловской 
области Невьянская ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных.

в течении 12 
часов

Руководитель лаборатории, имеющей необходимую аккредитацию

10. Проинформировать о не установлении диагноза на трихинеллез Департамент ветеринарии Свердловской 
области, владельцев восприимчивых животных, главу Невьянского городского округа.

в течение 24 
часов

Государственного бюджетного учреждения Свердловской области 
Невьянская ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных

	 При установлении диагноза на трихинеллез проводятся мероприятия согласно «Ветеринарных правил осуществления профилактических, диагностических, ограничительных и иных мероприятий, 
установления и отмены карантина и иных ограничений, направленных на предотвращение распространения и ликвидацию очагов трихинеллеза»  утвержденных приказом Минсельхоза России от26.03.2020 
г.№ 154  п. 6 и п. 7.

АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  11.04.2023                                                                                                                                                                                                                                                                    № 603 - п  
г. Невьянск

О предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства для 
земельного участка с кадастровым номером 66:15:1501029:359

В соответствии со статьями 5.1, 40 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 28 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ  
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положением «Об организации и проведении общественных обсуждений или публичных 
слушаний по вопросам градостроительной деятельности на территории Невьянского городского округа», утвержденным решением Думы Невьянского городского округа от 24.08.2022 
№ 91, статьей 17 Устава Невьянского городского округа, на основании заключения по результатам общественных обсуждений по вопросу предоставления разрешения на отклонение  
от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства от 29.03.2023, протокола заседания комиссии по землепользова-
нию и застройке Невьянского городского округа от 06.04.2023 № 5.

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.	Предоставить разрешение на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства 
для земельного участка с кадастровым номером 66:15:1501029:359, расположенного по адресу: Свердловская область, город Невьянск, улица Малышева, дом 106,  
с западной стороны с 4 метров до 1 метра, с северной стороны с 3 метров до 2 метров. 

2.	Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Невьянского городского округа по вопросам реализации 
инвестиционных проектов, строительству, архитектуре и управлению муниципальным имуществом А.В. Суркова.

Глава Невьянского 
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук

АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  12.04.2023                                                                                                                                                                                                                                                                    № 607 - п  
г. Невьянск

О внесении изменений в муниципальную программу «Новое качество жизни жителей Невьянского городского округа до 2027 года», утвержденную постановлением 
администрации Невьянского городского округа от 20.10.2014 № 2553-п

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 43 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 46 Устава Невьянского городского округа, подпунктом 1 пункта 20 главы 3 Порядка формирования и 
реализации муниципальных программ Невьянского городского округа, утвержденного постановлением администрации Невьянского городского округа от 23.10.2013 № 3129-п 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести следующие изменения в муниципальную программу «Новое качество жизни жителей Невьянского городского округа до 2027 года», утвержденную поста-
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новлением администрации Невьянского городского округа от 20.10.2014 № 2553-п (далее - муниципальная программа):   

1)  строки 3-6 Паспорта муниципальной программы изложить в следующей редакции:
«

Цели и задачи 
муниципальной 
программы 

Цель 1. Создание информационно коммуникационной инфраструктуры, обеспечивающей предоставление администрацией Невьянского городского округа 
муниципальных услуг в электронном виде, а также обеспечение эффективного управления информационными ресурсами администрации Невьянского 
городского округа.
Задача 1.1. Создание программно-технологической инфраструктуры для предоставления муниципальных услуг в электронном виде. 
Задача 1.2. Совершенствование информационно-технической и информационно-коммуникационной инфраструктур администрации Невьянского городско-
го округа и повышение квалификации муниципальных служащих в области использования информационных технологий.
Цель 2. Обеспечение эффективного управления информационными ресурсами администрации Невьянского городского округа.
Задача 2.1. Развитие средств массовой информации на территории НГО.
Цель 3. Увеличение продолжительности активной жизни населения за счет формирования здорового образа жизни и профилактики заболеваний.
Задача 3.1. Формирование здорового образа жизни населения Невьянского городского округа, совершенствование методов профилактики заболеваний,  
в том числе снижение распространенности наиболее значимых факторов риска.
Цель 4. Формирование у населения внутренней потребности в толерантном поведении к людям других национальностей и религиозных конфессий на 
основе ценностей многонационального российского общества, культурного самосознания, принципов соблюдения прав и свобод человека.
Задача 4.1. Пропаганда толерантного поведения к людям других национальностей и религиозных конфессий.
Задача 4.2. Недопущение наличия свастики и иных элементов экстремистской направленности на объектах городской инфраструктуры.
Цель 5. Противодействие терроризму и экстремизму и защита жизни граждан, проживающих на территории Невьянского городского округа от террори-
стических и экстремистских актов.                           
Задача 5.1. Содействие правоохранительным органам в выявлении правонарушений и преступлений данной категории, а также ликвидации их последствий.
Задача 5.2. Информирование населения муниципального образования по вопросам противодействия терроризму и экстремизму.
Цель 6. Обеспечение защиты прав, свобод и законных интересов граждан.
Задача 6.1. Повышение эффективности взаимодействия субъектов системы профилактики, направленного на устранение причин и условий совершения 
правонарушений.
Цель 7. Создание условий для успешной социальной и культурной адаптации и интеграции иностранных граждан в российское общество. 
Задача 7.1. Создание условий для социальной и культурной адаптации и интеграции иностранных граждан.
Задача. 7.2. Разработка и внедрение научно-методических и образовательно-просветительских программ, информационно-справочных изданий, ресурсов 
информационного сопровождения процессов социальной и культурной адаптации и интеграции иностранных граждан.

Перечень 
подпрограмм 
муниципальной 
программы 
(при их наличии)

1. «Информационное общество Невьянского городского округа».
2. «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни».
3. «Профилактика терроризма и экстремизма в Невьянском городском округе».
4. «Профилактика правонарушений в Невьянском городском округе».
5. «Социально-культурная адаптация и интеграция иностранных граждан в Российской Федерации’’.

Перечень ос-
новных целевых 
показателей 
муниципальной 
программы 

1. Обеспеченность муниципальных служащих средствами вычислительной техники.
2. Доля персональных компьютеров, подключенных к единой компьютерной сети.
3. Доля рабочих мест, подключенных к системе электронного документооборота.
4. Количество выпущенных страниц формата А4.
5. Количество выпускаемых видеороликов в год.
6. Увеличение числа лиц, обученных основам здорового образа жизни и укрепления здоровья.
7. Число лиц, принявших участие в массовых профилактических мероприятиях, направленных на укрепление здоровья.
8. Доля ВИЧ  инфицированных, состоящих на диспансерном учете от числа выявленных.
9. Уровень информированности населения по вопросам ВИЧ-инфекции, не менее.
10. Охват скрининговыми обследованиями населения на ВИЧ-инфекцию, не менее.
11. Охват населения профилактическими осмотрами на туберкулез, в том числе среди групп риска.
12. Снижение общей заболеваемости наркоманией.
13. Охват иммунизацией населения против гепатита А.
14. Охват иммунизацией населения против клещевого энцефалита.
15. Увеличение числа лиц среди детей и молодежи с которыми проведена воспитательная работа, направленная на устранение причин и условий, способ-
ствующих совершению действий экстремистского характера.
16. Снижение наличия элементов экстремистской направленности на объектах городской инфраструктуры.
17. Уменьшение количества  выявленных фактов экстремистских и террористических проявлений на территории Невьянского городского округа.
18. Уменьшение степени доступности изданий, запрещенных для чтения как экстремистские, находящих в незаконном обороте, а также степень доступно-
сти к сайтам экстремистского содержания, учеников и сотрудников школы.
19. Уменьшение доли лиц, вынашивающих намерения о совершении экстремистской деятельности в общем числе населения Невьянского городского округа.
20. Увеличение числа лиц, обученных по вопросам противодействия терроризму и экстремизму.
21. Количество общего числа зарегистрированных преступлений.
22. Количество преступлений, совершенных несовершеннолетними.
23. Удельный вес тяжких и особо тяжких преступлений.
24. Количество участников мероприятий, направленных на социальную и культурную адаптацию и интеграцию иностранных граждан.
25. Увеличение числа лиц среди иностранных граждан, с которыми проведены тематические встречи по вопросам предоставления государственных и му-
ниципальных услуг, миграционного законодательства, правил и норм поведения в российском обществе, особенностей отправления религиозных обрядов. 
26. Уровень информированности населения по вопросам социальной и культурной адаптации. 
27. Количество изготовленных и размещенных в средствах массовой информации (включая официальный сайт муниципального образования) информаци-
онных материалов в среде иностранных граждан по вопросам законодательства Российской Федерации, правил и норм поведения, особенностей отправ-
ления религиозных обрядов, полезных адресов и контактных данных муниципальных и региональных органов власти, учреждений здравоохранения,  ми-
грационных центров, региональных национально-культурных автономий, религиозных организаций и иных некоммерческих организаций, оказывающих 
помощь иностранным граждан, и другой необходимой информации.

Объем фи-
нансирования 
муниципальной 
программы по 
годам реали-
зации 

Всего: 50 869,52 тыс. рублей
в том числе:
2020 год – 5 203,84 тыс. рублей,
2021 год – 6 476,46 тыс. рублей,
2022 год – 8 864,16 тыс. рублей,
2023 год – 7 831,72 тыс. рублей,
2024 год – 6 553,74 тыс. рублей,
2025 год – 5 313,20 тыс. рублей,
2026 год – 5 313,20 тыс. рублей, 
2027 год – 5 313,20 тыс. рублей.
из них:
местный бюджет
50 869,52 тыс. рублей
в том числе:
2020 год – 5 203,84 тыс. рублей,
2021 год – 6 476,46 тыс. рублей,
2022 год – 8 864,16 тыс. рублей,
2023 год – 7 831,72 тыс. рублей,
2024 год – 6 553,74 тыс. рублей,
2025 год – 5 313,20 тыс. рублей,
2026 год – 5 313,20 тыс. рублей, 
2027 год – 5 313,20 тыс. рублей.

»;
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2) приложения № 1 «Цели и задачи муниципальной программы «Новое качество жизни жителей Невьянского городского округа на период 2020-2027 годов»» и № 
2 «План мероприятий по выполнению муниципальной программы «Новое качество жизни жителей Невьянского городского округа до 2027 года»» муниципальной программы 
изложить в следующей редакции (приложение № 1, приложение № 2);

3) подпрограмму 5 «Обеспечение безопасности дорожного движения» муниципальной программы «Новое качество жизни жителей Невьянского городского округа 
на период 2020-2027 годов» переименовать и изложить в следующей редакции:

«Подпрограмма 5. «Социально-культурная адаптация и интеграция иностранных граждан в Российской Федерации» муниципальной программы «Новое качество 
жизни жителей Невьянского городского округа на период 2020-2027 годов».

Миграция как сложный социальный процесс всегда связана с взаимным влиянием принимающего общества и сообществ мигрантов. Взаимодействие между местными 
жителями и мигрантами сопровождается приспособлением мигрантов к новым социальным, культурным, экономическим, правовым условиям с возможным последующим 
включением мигрантов в культурную, социальную и экономическую жизнь страны на равноправных с местными жителями основаниях. Процессы приспособления мигрантов 
к новым условиям и включения в систему общественных отношений называются, соответственно, адаптацией и интеграцией. 

Адаптация мигранта – процесс усвоения иностранным гражданином или лицом без гражданства образцов поведения, социальных норм и ценностей, знаний, 
навыков, позволяющих ему существовать и успешно действовать в принимающем обществе. Адаптация тесно связана с получением мигрантом официального статуса и 
легализацией его пребывания. 

Интеграция мигранта – процесс включения иностранного гражданина или лица без гражданства в систему социальных, правовых и культурных отношений 
принимающего общества в качестве его полноправного и постоянного члена; зачастую связана с получением мигрантом права на временное или постоянное проживание в 
стране, а также с получением гражданства принимающей страны. 

Адаптация и интеграция связаны между собой стадиально: только успешно адаптировавшийся к социальным, культурным, экономическим и правовым реалиям 
принимающего общества иностранный мигрант может в процессе своей жизнедеятельности постепенно интегрироваться в местное сообщество и стать его полноправным членом.».

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте администрации 
Невьянского городского округа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Невьянского 
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук

Приложение № 1 
к постановлению администрации Невьянского городского округа 

№ 607 - п  от 12.04.2023 

Приложение № 1 к муниципальной программе 
«Новое качество жизни жителей Невьянского городского округа до 2027 года»

ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ
реализации муниципальной программы

«Новое качество жизни жителей Невьянского городского округа до 2027 года»
№ 

строки
Наименование цели (целей) и задач, целевых показателей Единица 

измерения
  Источник значений показателей

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. Подпрограмма 1. «Информационное общество Невьянского 

городского округа»
                   

1. Цель 1. Создание информационно-коммуникационной 
инфраструктуры, обеспечивающей предоставление админи-
страцией Невьянского городского округа муниципальных 
услуг в электронном виде, а также обеспечение эффективно-
го управления информационными ресурсами администра-
ции Невьянского городского округа.

                   

1.1. Задача 1.1. Создание программно-технологической инфраструкту-
ры для предоставления муниципальных услуг в электронном виде 

                   

1.1.1. Обеспеченность муниципальных служащих средствами вычис-
лительной техники

% 100 100 100 100         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

1.1.2. Уровень ежегодного обновления парка персональных компью-
теров

% 10 10 10 10         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

1.2. Задача 1.2. Совершенствование информационно-технической 
и информационно-коммуникационной инфраструктур админи-
страции Невьянского городского округа и повышение квали-
фикации муниципальных служащих в области использования 
информационных технологий

                   

1.2.1. Доля персональных компьютеров, подключенных к единой 
компьютерной сети

% 100 100 100 100         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

1.2.2. Доля рабочих мест, обеспеченных корпоративной электронной 
почтой

% 80 80 80 80         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

1.2.3. Доля персональных компьютеров, на которых используется 
лицензионное программное обеспечение

% 100 100 100 100         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

1.2.4. Доля рабочих мест, подключенных к системе электронного 
документооборота

% 15 15 15 15         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

1.2.5.  Доля персональных компьютеров, на которых организован 
доступ в сеть Интернет через сервер доступа администрации 
городского округа

% 60 60 60 60         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

2. Цель 2. Обеспечение эффективного управления инфор-
мационными ресурсами администрации Невьянского 
городского округа

                   

2.1. Задача 2.1. Развитие средств массовой информации на терри-
тории НГО

                   

2.1.1. Соблюдение сроков, своевременность публикации % 100 100 100 100         Постановление администрации Невьянского город-
ского округа от 01.08.2011 № 2043-п «Об утвержде-
нии ведомственного перечня муниципальных услуг 
(работ), оказываемых (выполняемых) муниципальным  
учреждением «Редакция газеты «Звезда»»

2.1.2. Своевременная доставка газеты до физических и юридических 
лиц

% 100 100 100 100         Постановление администрации Невьянского город-
ского округа от 01.08.2011 № 2043-п «Об утвержде-
нии ведомственного перечня муниципальных услуг 
(работ), оказываемых (выполняемых) муниципальным  
учреждением «Редакция газеты «Звезда»»

2.1.3. Количество выпущенных страниц формата А4 штук 1332 1332 1332 1332         Постановление администрации Невьянского город-
ского округа от 01.08.2011 № 2043-п «Об утвержде-
нии ведомственного перечня муниципальных услуг 
(работ), оказываемых (выполняемых) муниципальным  
учреждением «Редакция газеты «Звезда»»
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2.1.4. Темп роста количества выпускаемых видеороликов по сравне-

нию с предыдущим годом
% 0,6 0,6 0,6 0,6         Постановление администрации Невьянского городско-

го округа от 01.07.2011 № 1724-п «Об утверждении 
ведомственного перечня муниципальных услуг (ра-
бот), оказываемых (выполняемых) муниципальными  
учреждениями Невьянского городского округа в сфере 
телерадиовещания и печати» 

2.1.5. Количество выпускаемых видеороликов в год штук 312 312 312 312         Постановление администрации Невьянского городско-
го округа от 01.07.2011 № 1724-п «Об утверждении 
ведомственного перечня муниципальных услуг (ра-
бот), оказываемых (выполняемых) муниципальными  
учреждениями Невьянского городского округа в сфере 
телерадиовещания и печати» 

2. Подпрограмма 2. «Профилактика заболеваний и формирова-
ние здорового образа жизни»

                   

3. Цель 3. Увеличение продолжительности активной жизни 
населения за счет формирования здорового образа жизни и 
профилактики заболеваний

                   

3.1. Задача 3.1.  Формирование здорового образа жизни населения 
Невьянского городского округа, совершенствование методов 
профилактики заболеваний, в том числе снижение распростра-
ненности наиболее значимых факторов риска

                   

3.1.1. Увеличение числа лиц, обученных основам здорового образа 
жизни и укрепления здоровья

% 46 49 49 49         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

3.1.2. Число лиц, принявших участие в массовых профилактических 
мероприятиях, направленных на укрепление здоровья

% 50 52 52 52         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

3.1.3. Доля ВИЧ инфицированных, состоящих на диспансерном учете 
от числа выявленных

% 88 88 88 88         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

3.1.4. Уровень информированности населения по вопросам ВИЧ-ин-
фекции, не менее

% 92 93 93 93         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

3.1.5. Охват скрининговыми обследованиями населения на ВИЧ-ин-
фекцию, не менее

случаев на 
100 тыс. 
человек 
населения

68,8 60 60 60         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

3.1.6. Охват населения профилактическими осмотрами на туберкулез, 
в том числе среди групп риска

% 76,76 78,2 78,2 78,2         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

3.1.7. Снижение общей заболеваемости наркоманией случаев на 
100 тыс. 
человек 
населения

237,4 235,2 235,2 235,2         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

3.1.8. Охват иммунизацией населения против гепатита А % 95 95 95 95         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

3.1.9. Охват иммунизацией населения против клещевого энцефалита % 85 86 86 86         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

3. Подпрограмма 3. «Профилактика терроризма и экстремизма 
в Невьянском городском округе» 

                   

4. Цель 4. Формирование у населения внутренней потребности 
в толерантном поведениик людям других национальностей 
и религиозных конфессий на основе ценностей многонацио-
нального российского общества, культурного самосознания,-
принципов соблюдения прав и свобод человека

                   

4.1. Задача 4.1. Пропаганда толерантного поведения к людям других 
национальностей и религиозных конфессий

                   

4.1.1. Увеличение числа лиц среди детей и молодежи с которыми 
проведена воспитательная работа, направленная на устранение 
причин и условий, способствующих совершению действий 
экстремистского характера

процент 95 95 95 95         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

4.2. Задача 4.2. Недопущение наличия свастики и иных элементов 
экстремистской направленности на объектах городской инфра-
структуры.

                   

4.2.1. Снижение наличия элементов экстремистской направленности 
на объектах городской инфраструктуры

процент 0 0 0 0         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

5. Цель 5. Противодействие терроризму и экстремизму и 
защита жизни граждан, проживающих на территории 
Невьянского городского округа от террористических и 
экстремистских актов 

                   

5.1. Задача 5.1. Содействие правоохранительным органам в выявле-
нии правонарушений и преступлений данной категории, а также 
ликвидации их последствий

                   

5.1.1. Уменьшение количества выявленных фактов экстремистских 
и террористических проявлений на территории Невьянского 
городского округа 

процент 90 90 90 90         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

5.1.2. Уменьшение степени доступности изданий, запрещенных для 
чтения как экстремистские, находящих в незаконном обороте, а 
также степень доступности к сайтам экстремистского содержа-
ния, учеников и сотрудников школы

процент 100 100 100 100         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

5.1.3. Уменьшение доли лиц, вынашивающих намерения о соверше-
нии экстремистской деятельности в общем числе населения 
Невьянского городского округа. 

процент 90 90 90 90         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

5.2. Задача 5.2. Информирование населения муниципального образо-
вания по вопросам противодействия терроризму и экстремизму

                   

5.2.1. Увеличение числа лиц, обученных по вопросам противодействия 
терроризму и экстремизму

процент 80 90 90 90         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

4. Подпрограмма 4. «Профилактика правонарушений в Не-
вьянском городском округе»

                   

6. Цель 6. Обеспечение защиты прав, свобод и законных 
интересов граждан

                   

6.1. Задача 6.1. Повышение эффективности взаимодействия субъ-
ектов системы профилактики, направленного на устранение 
причин и условий совершения правонарушений

                   

6.1.1. Количество общего числа зарегистрированных преступлений единиц 720,0 720,0 720,0 720,0         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»



14 № 14 (244) от 14 апреля 2023г.

6.1.2. Количество преступлений, совершенных несовершеннолетними единиц 46,0 47,0 47,0 47,0         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

6.1.3. Удельный вес тяжких и особо тяжких преступлений процент 0,0 0,0 0,0 0,0         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

6.1.4. Количество дорожно-транспортных происшествий, в которых 
пострадали и (или) погибли люди

единиц 102,0 100,0 100,0 100,0         Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»

5. Подпрограмма 5. «Социально-культурная адаптация и инте-
грация иностранных граждан в Российской Федерации’’

                   

7. Цель 7. Создание условий для успешной социальной и 
культурной адаптации и интеграции иностранных граждан 
в российское общество

                   

7.1. Задача 7.1. Создание условий для социальной и культурной 
адаптации и интеграции иностранных граждан

                   

7.1.1. Увеличение числа лиц среди иностранных граждан, с которыми 
проведены тематические встречи по вопросам предоставления 
государственных и муниципальных услуг, миграционного зако-
нодательства, правил и норм поведения в российском обществе, 
особенностей отправления религиозных обрядов

                   

7.1.2. Количество участников мероприятий, направленных на социаль-
ную и культурную адаптацию и интеграцию иностранных граждан

                   

7.2. Задача 7.2. Разработка и внедрение научно-методических и обра-
зовательно-просветительских программ, информационно-спра-
вочных изданий, ресурсов информационного сопровождения 
процессов социальной и культурной адаптации и интеграции 
иностранных граждан

                   

7.2.1. Количество изготовленных и размещенных в средствах массо-
вой информации (включая официальный сайт муниципального 
образования) информационных материалов в среде иностранных 
граждан по вопросам законодательства Российской Федера-
ции, правил и норм поведения, особенностей отправления 
религиозных обрядов, полезных адресов и контактных данных 
муниципальных и региональных органов власти, учреждений 
здравоохранения,  миграционных центров, региональных 
национально-культурных автономий, религиозных организаций 
и иных некоммерческих организаций, оказывающих помощь 
иностранным граждан, и другой необходимой информации

                   

7.2.2. Уровень информированности населения по вопросам социаль-
ной и культурной адаптации

                   

Приложение № 2 
к постановлению администрации Невьянского городского округа 

№ 607 - п  от 12.04.2023 

Приложение № 2 к муниципальной программе 
«Новое качество жизни жителей Невьянского городского округа до 2027 года»

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
по выполнению муниципальной программы

«Новое качество жизни жителей Невьянского городского округа до 2027 года»
№ 

стро-
ки

Наименование мероприятия/Источники расходов на финансиро-
вание

Объёмы расходов на выполнение мероприятия за счёт всех источников ресурсного обеспече-
ния, тыс. руб.

Номера целевых 
показателей, 
на достиже-
ние которых 
направлены 
мероприятия

всего 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 ВСЕГО ПО МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ, В ТОМ ЧИСЛЕ: 50 869,52 5 203,84 6 476,46 8 864,16 7 831,72 6 553,74 5 313,20 5 313,20 5 313,20  
2 областной бюджет - - - - - - - - -  
3 местный бюджет 50 869,52 5 203,84 6 476,46 8 864,16 7 831,72 6 553,74 5 313,20 5 313,20 5 313,20  
4 Прочие нужды 50 869,52 5 203,84 6 476,46 8 864,16 7 831,72 6 553,74 5 313,20 5 313,20 5 313,20  
5 областной бюджет - - - - - - - - -  
6 местный бюджет 50 869,52 5 203,84 6 476,46 8 864,16 7 831,72 6 553,74 5 313,20 5 313,20 5 313,20  
7 ПОДПРОГРАММА  1. «ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЩЕСТВО 

НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА»
                   

8 ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ, В ТОМ ЧИСЛЕ: «ИНФОРМАЦИ-
ОННОЕ ОБЩЕСТВО НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА»

39 608,60 3 581,57 4 848,38 6 894,05 4 868,20 4 783,40 4 006,60 5 313,20 5 313,20  

9 областной бюджет - - - - - - - - -  
10 местный бюджет 39 608,60 3 581,57 4 848,38 6 894,05 4 868,20 4 783,40 4 006,60 5 313,20 5 313,20  
11 «Прочие нужды»                    
12 Всего по направлению «Прочие нужды», в том числе: 39 608,60 3 581,57 4 848,38 6 894,05 4 868,20 4 783,40 4 006,60 5 313,20 5 313,20  
13 областной бюджет - - - - - - - - -  
14 местный бюджет 39 608,60 3 581,57 4 848,38 6 894,05 4 868,20 4 783,40 4 006,60 5 313,20 5 313,20  
15 Мероприятие 1.1. Замена используемого парка вычислительной 

техники (рабочих мест специалистов)
1 603,69 375,42 1 228,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.1.1., 1.1.2.

16 местный бюджет 1 603,69 375,42 1 228,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  
17 Мероприятие 1.2. Организация пяти процентов общественного до-

ступа в сеть интернет на базе муниципальных библиотек (поселок 
Цементный)

- - - - - - - - - 1.2.5.

18 областной бюджет - - - - - - - - -  
19 местный бюджет - - - - - - - - -  
20 Мероприятие 1.3. Оказание услуг (выполнение работ) муници-

пальным автономным учреждением «Невьянская телестудия»
26 763,25 2 664,83 2 738,37 3 171,65 3 485,20 3 583,40 3 706,60 3 706,60 3 706,60 2.1.4., 2.1.5.

21 областной бюджет - - - - - - - - -  
22 местный бюджет 26 763,25 2 664,83 2 738,37 3 171,65 3 485,20 3 583,40 3 706,60 3 706,60 3 706,60  
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23 Мероприятие 1.4. Предоставление грантов на реализацию проекта 

по размещению информации о деятельности органов местного само-
управления Невьянского городского округа в периодических печат-
ных изданиях, распространяемых на территории городского округа

- - - - - - - - - 2.1.1., 2.1.2., 
2.1.3.

24 местный бюджет - - - - - - - - -  
25 Мероприятие 1.5. Функционирование информационно - коммуни-

кационных технологий в Невьянском городском округе
4 405,06 541,32 881,74 1 982,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 1.1.1.

26 местный бюджет 4 405,06 541,32 881,74 1 982,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00  
27 Мероприятие 1.6. Обеспечение муниципальных нужд в осущест-

влении распространения материалов по освещению деятельности 
органов местного самоуправления Невьянского городского округа 
и социально значимым вопросам в печатных изданиях, распро-
страняемых на территории Невьянского городского округа

1 800,00 0,00 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 2.1.1.

28 местный бюджет 1 800,00 0,00 0,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00  
29 Мероприятие 1.7. Приобретение, ремонт и модернизация использу-

емой вычислительной техники, оргтехники
5 036,60 0,00 0,00 1 440,40 583,00 400,00 0,00 1 306,60 1 306,60  

30 местный бюджет 5 036,60 0,00 0,00 1 440,40 583,00 400,00 0,00 1 306,60 1 306,60  
31 ПОДПРОГРАММА  2. «ПРОФИЛАКТИКА ЗАБОЛЕВАНИЙ И 

ФОРМИРОВАНИЕ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ»
                   

32 ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ, В ТОМ ЧИСЛЕ: «ПРОФИЛАК-
ТИКА ЗАБОЛЕВАНИЙ И ФОРМИРОВАНИЕ ЗДОРОВОГО 
ОБРАЗА ЖИЗНИ»

2 094,34 381,27 398,08 404,11 405,14 405,14 100,60 0,00 0,00  

33 местный бюджет 2 094,34 381,27 398,08 404,11 405,14 405,14 100,60 0,00 0,00  
34 «Прочие нужды»                    
35 Всего по направлению «Прочие нужды», в том числе: 2 094,34 381,27 398,08 404,11 405,14 405,14 100,60 0,00 0,00  
36 местный бюджет 2 094,34 381,27 398,08 404,11 405,14 405,14 100,60 0,00 0,00  
37 Мероприятие 2.1. Проведение мероприятий по профилактике 

заболеваний ВИЧ/СПИД заболеваний
104,84 18,48 21,59 21,59 21,59 21,59 0,00 0,00 0,00 3.1.1., 3.1.2., 

3.1.3., 3.1.4., 
3.1.5.

38 местный бюджет 104,84 18,48 21,59 21,59 21,59 21,59 0,00 0,00 0,00  
39 Мероприятие 2.2. Приобретение, изготовление информационных 

материалов по профилактике ВИЧ/СПИД заболеваний, наркома-
нии и алкоголизма

- - - - - - - - - 3.1.1., 3.1.2.

40 местный бюджет - - - - - - - - -  
41 Мероприятие 2.3. Комплектование фильмофонда передвижного 

досугового центра фильмами, направленными на формирование 
здорового образа жизни

- - - - - - - - - 3.1.1., 3.1.2.

42 местный бюджет - - - - - - - - -  
43 Мероприятие 2.4. Проведение мероприятий по противодействию 

злоупотребления наркотиками
64,75 12,95 12,95 12,95 12,95 12,95 0,00 0,00 0,00 3.1.1., 3.1.2., 

3.1.7.
44 местный бюджет 64,75 12,95 12,95 12,95 12,95 12,95 0,00 0,00 0,00  
45 Мероприятие 2.5. Функционирование телефонов доверия - - - - - - - - - 3.1.3., 3.1.7.
46 местный бюджет - - - - - - - - -  
47 Мероприятие 2.6. Стимулирование населения за помощь в органи-

зации в выявлении и раскрытии правонарушений и преступлений
- - - - - - - - - 3.1.1., 3.1.7.

48 местный бюджет - - - - - - - - -  
49 Мероприятие 2.7. Профессиональная подготовка, переподготовка 

и повышение квалификации по профилактике асоциальных 
явлений

- - - - - - - - - 3.1.1., 3.1.7.

50 местный бюджет - - - - - - - - -  
51 Мероприятие 2.8. Вакцинопрофилактика 1 341,91 270,00 262,94 268,97 270,00 270,00 0,00 0,00 0,00 3.1.8., 3.1.9.
52 местный бюджет 1 341,91 270,00 262,94 268,97 270,00 270,00 0,00 0,00 0,00  
53 Мероприятие 2.9. Содействие в проведении мероприятий по пре-

дотвращению асоциальных явлений
173,58 11,63 32,39 32,39 32,39 32,39 32,39 0,00 0,00 3.1.7.

54 местный бюджет 173,58 11,63 32,39 32,39 32,39 32,39 32,39 0,00 0,00  
55 Мероприятие 2.10. Развитие материально-технической базы муни-

ципальных организаций по профилактике асоциальных явлений
- - - - - - - - - 3.1.1., 3.1.2., 

3.1.3., 3.1.7.
56 местный бюджет - - - - - - - - -  
57 Мероприятие 2.11. Приобретение тест-систем для анализа хими-

ко-токсикологических исследований на употребление наркотиков
- - - - - - - - - 3.1.7.

58 местный бюджет - - - - - - - - -  
59 Мероприятие 2.12. Приобретение продуктовых наборов для соци-

ально-незащищенных слоев населения, больных туберкулезом с 
целью привлечения их к лечению

409,26 68,21 68,21 68,21 68,21 68,21 68,21 0,00 0,00 3.1.6.

60 местный бюджет 409,26 68,21 68,21 68,21 68,21 68,21 68,21 0,00 0,00  
61 ПОДПРОГРАММА  3. «ПРОФИЛАКТИКА ТЕРРОРИЗМА И ЭКС-

ТРЕМИЗМА В НЕВЬЯНСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ» 
                   

62 ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ, В ТОМ ЧИСЛЕ: «ПРОФИЛАК-
ТИКА ТЕРРОРИЗМА И ЭКСТРЕМИЗМА В НЕВЬЯНСКОМ 
ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ» 

1 076,58 5,00 5,00 25,00 1 017,38 19,20 5,00 0,00 0,00  

63 местный бюджет 1 076,58 5,00 5,00 25,00 1 017,38 19,20 5,00 0,00 0,00  
64 «Прочие нужды»                    
65 Всего по направлению «Прочие нужды», в том числе: 1 076,58 5,00 5,00 25,00 1 017,38 19,20 5,00 0,00 0,00  
66 местный бюджет 1 076,58 5,00 5,00 25,00 1 017,38 19,20 5,00 0,00 0,00  
67 Мероприятие 3.1. Организация видеонаблюдения на подведом-

ственных учреждениях в целях минимизации экстремистских 
и террористических проявлений на территории Невьянского 
городского округа

- - - - - - - - - 5.1.1., 5.1.3.

68 местный бюджет - - - - - - - - -  
69 Мероприятие 3.2. Организация обучения муниципальных служа-

щих по вопросам гармонизации межнациональных отношений, 
поддержания межэтнического мира, взаимодействия с националь-
но-культурными объединениями

30,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 0,00 0,00 5.2.1.
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АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  12.04.2023                                                                                                                                                                                                                                                                    № 608 - п  
г. Невьянск

О внесении изменений в муниципальную программу «Управление муниципальными финансами Невьянского городского округа до 2027 года», утвержденную 
постановлением администрации Невьянского городского округа от 20.10.2014 № 2550-п

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 43 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 

70 местный бюджет 30,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 0,00 0,00  
71 Мероприятие 3.3. Установка и восстановление ограждений в 

муниципальных организациях дополнительного образования 
детей в целях минимизации экстремистских и террористических 
проявлений на территории Невьянского городского округа 

- - - - - - - - - 5.1.1.

72 местный бюджет - - - - - - - - -  
73 Мероприятие 3.4. Приобретение металлорамки и ручных метал-

лодетекторов
- - - - - - - - - 5.1.1.

74 местный бюджет - - - - - - - - -  
75 Мероприятие 3.5. Оборудование мест массового пребывания 

людей, расположенных на территории Невьянского городского 
округа

46,58 0,00 0,00 20,00 12,38 14,20 0,00 0,00 0,00 5.1.1.

76 местный бюджет 46,58 0,00 0,00 20,00 12,38 14,20 0,00 0,00 0,00  
77 Мероприятие 3.6. Обеспечение безопасных условий функциониро-

вания муниципальных образовательных учреждений Невьянского 
городского округа в целях минимизации экстремистских и терро-
ристических проявлений

1 000,00 0,00 0,00 0,00 1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.1.1.

78 местный бюджет 1 000,00 0,00 0,00 0,00 1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00  
79 ПОДПРОГРАММА  4. «ПРОФИЛАКТИКА ПРАВОНАРУШЕНИЙ 

В НЕВЬЯНСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ»
                   

80 ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ, В ТОМ ЧИСЛЕ: «ПРОФИЛАК-
ТИКА ПРАВОНАРУШЕНИЙ В НЕВЬЯНСКОМ ГОРОДСКОМ 
ОКРУГЕ»

8 090,00 1 236,00 1 225,00 1 541,00 1 541,00 1 346,00 1 201,00 0,00 0,00  

81 местный бюджет 8 090,00 1 236,00 1 225,00 1 541,00 1 541,00 1 346,00 1 201,00 0,00 0,00  
82 «Прочие нужды»                    
83 Всего по направлению «Прочие нужды», в том числе: 8 090,00 1 236,00 1 225,00 1 541,00 1 541,00 1 346,00 1 201,00 0,00 0,00  
84 местный бюджет 8 090,00 1 236,00 1 225,00 1 541,00 1 541,00 1 346,00 1 201,00 0,00 0,00  
85 Мероприятие 4.1. Организация работ по ремонту и техническому 

обслуживанию моторизированных обзорных камер наблюдения 
в местах общественного пребывания граждан, работающих в 
непрерывном, круглосуточном режиме, для осуществления визу-
ального контроля за обстановкой на улицах города Невьянска и в 
населенных пунктах Невьянского городского округа

2 245,00 336,00 325,00 396,00 396,00 396,00 396,00 0,00 0,00 6.1.1., 6.1.2., 
6.1.3., 6.1.4.

86 местный бюджет 2 245,00 336,00 325,00 396,00 396,00 396,00 396,00 0,00 0,00  
87 Мероприятие 4.2. Комплексные меры по стимулированию участия 

населения в деятельности общественных организаций правоохрани-
тельной направленности в форме добровольных народных дружин

4 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 0,00 0,00 6.1.1., 6.1.2., 
6.1.3., 6.1.4.

88 местный бюджет 4 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 0,00 0,00  
89 Мероприятие 4.3. Стимулирование населения за помощь в органи-

зации в выявлении и раскрытии правонарушений и преступлений 
75,00 5,00 5,00 5,00 5,00 50,00 5,00 0,00 0,00 3.1.1., 3.1.7.

90 местный бюджет 75,00 5,00 5,00 5,00 5,00 50,00 5,00 0,00 0,00  
91 Мероприятие 4.4. Развитие системы аппаратно - программного 

комплекса «Безопасный город» на территории Невьянского 
городского округа

780,00 0,00 0,00 340,00 340,00 100,00 0,00 0,00 0,00 6.1.1., 6.1.2., 
6.1.3., 6.1.4.

92 местный бюджет 780,00 0,00 0,00 340,00 340,00 100,00 0,00 0,00 0,00  
93 Мероприятие 4.5. Установка моторизированных камер видеона-

блюдения в местах общего пользования
190,00 95,00 95,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.1.2.

94 местный бюджет 190,00 95,00 95,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  
95 ПОДПРОГРАММА  5. «СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНАЯ АДАПТА-

ЦИЯ И ИНТЕГРАЦИЯ ИНОСТРАННЫХ ГРАЖДАН В РОССИЙ-
СКОЙ ФЕДЕРАЦИИ’’

                   

96 ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ, В ТОМ ЧИСЛЕ: «СОЦИАЛЬ-
НО-КУЛЬТУРНАЯ АДАПТАЦИЯ И ИНТЕГРАЦИЯ ИНОСТРАН-
НЫХ ГРАЖДАН В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ’’

- - - - - - - - -  

97 местный бюджет - - - - - - - - -  
98 «Прочие нужды»                    
99 Всего по направлению «Прочие нужды», в том числе: - - - - - - - - -  
100 местный бюджет - - - - - - - - -  
101 Мероприятие 5.1. Мероприятия, направленные на включение 

иностранных граждан в среду принимающего сообщества (для 
отдельных категорий мигрантов)

- - - - - - - - -  

102 местный бюджет - - - - - - - - -  
103 Мероприятие 5.2. Проведение разъяснительных бесед с участием ра-

ботодателей, привлекающих иностранную рабочую силу, руководи-
телей национальных объединений и правоохранительных органов

- - - - - - - - -  

104 местный бюджет - - - - - - - - -  
105 Мероприятие 5.3. Мероприятия в информационной сфере - - - - - - - - -  
106 местный бюджет - - - - - - - - -  
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АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  22.12.2022                                                                                                                                                                                                                                                                  № 2361 - п  
г. Невьянск

Об утверждении порядка предоставления грантов в форме субсидии частным образовательным организациям, организациям, осуществляющим обучение, 
индивидуальным предпринимателям, государственным образовательным организациям, муниципальным образовательным организациям, в отношении 

которых органами местного самоуправления Невьянского городского округа не осуществляются функции и полномочия учредителя, включенным в реестр 
исполнителей образовательных услуг в рамках системы персонифицированного финансирования, в связи с оказанием услуг по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ в рамках системы персонифицированного финансирования

В соответствии с приказом Министерства образования и молодежной политики Свердловской области от 15.07.2022 648-Д», постановлением главы Невьянского 
городского округа от 09.09.2019 № 63-гп «Об утверждении Положения о персонифицированном дополнительном образовании детей на территории Невьянского городского 
округа», Уставом Невьянского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить порядок предоставления грантов в форме субсидии частным образовательным организациям, организациям, осуществляющим обучение, индиви-
дуальным предпринимателям, государственным образовательным организациям, муниципальным образовательным организациям, в отношении которых органами местного 
самоуправления Невьянского городского округа не осуществляются функции и полномочия учредителя, включенным в реестр исполнителей образовательных услуг в рамках 
системы персонифицированного финансирования, в связи с оказанием услуг по реализации дополнительных общеобразовательных программ в рамках системы персонифици-
рованного финансирования (прилагается).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Невьянского городского округа С.Л. Делидова.
3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского 

городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Невьянского
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации Невьянского городского округа

от 22.12.2022 № 2361-п

ПОРЯДОК
предоставления грантов в форме субсидии частным образовательным организациям, организациям, осуществляющим обучение, индивидуальным 

предпринимателям, государственным образовательным организациям, муниципальным образовательным организациям, в отношении которых органами местного 
самоуправления Невьянского городского округа не осуществляются функции и полномочия учредителя, включенным в реестр исполнителей образовательных услуг 
в рамках системы персонифицированного финансирования, в связи с оказанием услуг по реализации дополнительных общеобразовательных программ в рамках 

системы персонифицированного финансирования

Раздел I. Общие положения

1.	 Настоящий порядок предоставления грантов в форме субсидии частным образовательным организациям, организациям, осуществляющим обучение, 
индивидуальным предпринимателям, государственным образовательным организациям, муниципальным образовательным организациям, в отношении которых органами 
местного самоуправления Невьянского городского округа не осуществляются функции и полномочия учредителя, включенным в реестр исполнителей образовательных услуг 
в рамках системы персонифицированного финансирования, в связи с оказанием услуг по реализации дополнительных общеобразовательных программ в рамках системы 
персонифицированного финансирования дополнительного образования детей (далее − порядок) устанавливает цели, условия и порядок предоставления грантов в форме 
субсидий исполнителям услуг управлением образования Невьянского городского округа, требования к отчетности, требования об осуществлении контроля за соблюдением 
условий, целей и порядка предоставления грантов в форме субсидий исполнителям услуг и ответственности за их нарушение.

2.	 Гранты в форме субсидии предоставляются с целью исполнения полномочий органов местного самоуправления по организации предоставления дополнительного 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Думы Невьянского городского округа от 22.03.2023 № 17 «О внесении изменений  в решение 
Думы Невьянского городского округа от 14.12.2022 № 37 «О бюджете Невьянского городского округа на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов», постановлением 
администрации Невьянского городского округа от 23.10.2013 № 3129-п «Об утверждении порядка формирования и реализации муниципальных программ Невьянского 
городского округа», руководствуясь статями 31, 46 Устава Невьянского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.	 Внести в муниципальную программу «Управление муниципальными финансами Невьянского городского округа до 2027 года», утвержденную постановлением 
администрации Невьянского городского округа от 20.10.2014 № 2550-п «Об утверждении муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Невьянского 
городского округа до 2027 года», следующие изменения:

1)	приложение № 2 к муниципальной программе «План мероприятий по выполнению муниципальной программы «Управление муниципальными финансами 
Невьянского городского округа до 2027 года» изложить в новой редакции (прилагается).

2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского 
городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Невьянского 
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук

С полным текстом постановления можно ознакомиться на официальном сайте Невьянского городского округа
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образования детей в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в рамках реализации мероприятий федерального проекта 
«Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», утвержденного протоколом Президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому 
развитию и национальным проектам от 24.12.2018 №16.

3.	 Основные понятия, используемые в настоящем порядке:
1)	 образовательная услуга – образовательная услуга по реализации дополнительной общеобразовательной программы, включенной в реестр сертифицированных 

программ в рамках системы персонифицированного финансирования;
2)	 потребитель услуг – родитель (законный представитель) обучающегося, имеющего сертификат дополнительного образования, обучающийся, достигший возраста 

14 лет, имеющий сертификат дополнительного образования, включенные в реестр потребителей в соответствии с региональными Правилами;
3)	 исполнитель услуг – участник отбора в форме запроса предложений, являющийся частной образовательной организацией, организацией, осуществляющей обучение, 

индивидуальным предпринимателем, государственной образовательной организацией, муниципальной образовательной организацией, в отношении которой органами местного 
самоуправления Невьянского городского округа не осуществляются функции и полномочия учредителя, включенной в реестр исполнителей образовательных услуг в рамках 
системы персонифицированного финансирования;

4)	 гранты в форме субсидии − средства, предоставляемые исполнителям услуг управлением образования Невьянского городского округа на безвозмездной и 
безвозвратной основе по результатам отбора в связи с оказанием образовательных услуг в рамках системы персонифицированного финансирования;

5)	 отбор исполнителей услуг – совокупность действий, которые осуществляются потребителями услуг с целью выбора образовательной услуги в соответствии с 
требованиями, установленными региональными Правилами;

6)	 уполномоченный орган, управление образования Невьянского городского округа, являющийся главным распорядителем средств местного бюджета, до которого 
в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации как до получателя бюджетных средств доведены в установленном порядке лимиты бюджетных 
обязательств на предоставление грантов в форме субсидии на соответствующий финансовый год и плановый период, уполномоченный на проведение отбора и предоставление 
гранта в форме субсидии;

7)	 региональные Правила – Правила персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Свердловской области, утвержденные приказом 
Министерства образования и молодежной политики Свердловской области от 15.07.2022  № 648-Д «Об утверждении правил персонифицированного финансирования допол-
нительного образования детей».

Понятия, используемые в настоящем порядке, не определенные настоящим пунктом, применяются в том значении, в каком они используются в региональных 
Правилах.

4.	 Уполномоченный орган осуществляет предоставление грантов в форме субсидии из бюджета Невьянского городского округа в соответствии с решением Думы 
Невьянского городского округа о бюджете Невьянского городского округа на текущий финансовый год и плановый период в пределах утвержденных лимитов бюджетных 
обязательств в рамках муниципальной программы «Развитие системы  образования Невьянского городского округа до 2027 года», утверждённой постановлением администрации 
Невьянского городского округа от 24.10.2014 № 2636-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы образования Невьянского городского округа до 2027 года».

5.	 Гранты в форме субсидии предоставляются в рамках мероприятия «Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей» 
муниципальной программы «Развитие системы образования Невьянского городского округа до 2027 года», утверждённой постановлением администрации Невьянского 
городского округа от 24.10.2014 № 2636-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы образования Невьянского городского округа до 2027 года». 
Действие настоящего порядка не распространяется на осуществление финансовой (грантовой) поддержки в рамках иных муниципальных программ (подпрограмм) Невьянского 
городского округа.

6.	 Категории получателей субсидий, имеющих право на получение гранта в форме субсидии: частные образовательные организации, организации, осуществляющие 
обучение, индивидуальные предприниматели, государственные образовательные организации, муниципальные образовательные организации, в отношении которых органами 
местного самоуправления Невьянского городского округа не осуществляются функции и полномочия учредителя, включенные в реестр исполнителей образовательных услуг в 
рамках системы персонифицированного финансирования в соответствии с региональными Правилами.

7.	 Сведения о субсидиях размещаются на едином портале бюджетной системы Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
(далее-единый портал) (в разделе единого портала) не позднее 15-го рабочего дня, следующего за днем принятия решения о бюджете (решения о внесении изменений в решение 
о бюджете). Данный пункт вступает в силу с 01 января 2025 года.

Раздел II. Порядок проведения отбора исполнителей услуг

8.	 Отбор исполнителей услуг производится в форме запроса предложений на основании заявок, направленных участниками отбора для участия в отборе, исходя 
из соответствия участника отбора критериям отбора и очередности поступления заявок на участие в отборе и обеспечивается ведением реестра исполнителей услуг, 
реестра сертифицированных образовательных программ, а также выполнением участниками системы персонифицированного финансирования действий, предусмотренных 
региональными Правилами.

Информация о количестве получателей субсидии, соответствующих категории отбора, отсутствует.
9.	 Объявление о проведении отбора размещается на официальном сайте уполномоченного органа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее 

– официальный сайт), на котором обеспечивается проведение отбора, не позднее 10-го календарного дня до даты начала проведения отбора.
10.	 Отбор проводится ежегодно с 1 января по 5 декабря.
Дата начала приема предложений (заявок): 1 января.
Дата окончания приема предложений (заявок): 15ноября.
11.	 В объявлении о проведении отбора указываются следующие сведения:
1)	 сроки проведения отбора, а также дата начала подачи заявок исполнителей услуг, которая не может быть ранее 10-го календарного дня, следующего за днем 

размещения объявления о проведении отбора;
2)	 наименование, место нахождения, почтовый адрес, адрес электронной почты уполномоченного органа;
3)	 результаты предоставления гранта в форме субсидии в соответствии с пунктом 39 настоящего Порядка;
4)	 доменное имя, и (или) сетевой адрес, и (или) указатель страниц официального сайта, на котором обеспечивается проведение отбора;
5)	 требования к исполнителям услуг в соответствии с пунктом 12 настоящего Порядка и перечень документов, представляемых исполнителями услуг для подтверждения 

их соответствия указанным требованиям;
6)	 порядок подачи заявок исполнителями услуг и требований, предъявляемых к форме и содержанию заявок, подаваемых исполнителями услуг, в соответствии с 

пунктом 14 настоящего Порядка;
7)	 порядок отзыва заявок исполнителей услуг, порядок возврата заявок исполнителей услуг, определяющий в том числе основания для возврата заявок исполнителей 

услуг, порядок внесения изменений в заявки исполнителей услуг;
8)	 правила рассмотрения и оценки заявок исполнителей услуг в соответствии с пунктом 17 настоящего Порядка;
9)	 порядок предоставления исполнителям услуг разъяснений положений объявления о проведении отбора, даты начала и окончания срока такого предоставления;
10)	срок, в течение которого победитель (победители) отбора должны подписать рамочное соглашение о предоставлении грантов в форме субсидий (далее – рамочное 

соглашение);
11)	условия признания победителя (победителей) отбора уклонившимся от заключения соглашения;
12)	дата размещения результатов отбора на официальном сайте, на котором обеспечивается проведение отбора, которая не может быть позднее 14-го календарного дня, 

следующего за днем определения победителя отбора.
12.	 Исполнитель услуг вправе участвовать в отборе исполнителей услуг при одновременном соответствии на 1 число месяца, в котором им подается заявка на участие 

в отборе, следующим требованиям:
1)	 исполнитель услуг включен в реестр исполнителей образовательных услуг;
2)	 образовательная услуга включена в реестр сертифицированных программ;
3)	 участник отбора не является иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля 

участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство (территория), включенное в утверждаемый Министерством финансов Российской 
Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления 
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информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны), в совокупности превышает 50 процентов;

4)	 участник отбора не получает средства из бюджета Невьянского городского округа в соответствии с иными правовыми актами на цели, установленные настоящим порядком;
5)	 у участника отбора отсутствует просроченная задолженность по возврату в бюджет Невьянского городского округа субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами;
6)	 у участника отбора отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в 

соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, на начало финансового года;
7)	 участник отбора, являющийся юридическим лицом, не должен находиться в процессе ликвидации, реорганизации (за исключением реорганизации в форме присо-

единения к юридическому лицу, являющемуся участником отбора, другого юридического лица), в отношении него не введена процедура банкротства, деятельность участника 
отбора не должна быть приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, а участник отбора, являющийся индивидуальным предприни-
мателем, не должен прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя;

8)	 в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, лице, испол-
няющем функции единоличного исполнительного органа, или главном бухгалтере участника отбора, являющегося юридическим лицом, об индивидуальном предпринимателе 
являющихся участниками отбора;

9)	 участник отбора, являющийся бюджетным или автономным учреждением, предоставил согласие органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя в 
отношении этого учреждения, на участие в отборе, оформленное на бланке указанного органа.

13.	 Документы, подтверждающие соответствие исполнителя услуг критериям, указанным в пункте 12, запрашиваются уполномоченным органом самостоятельно в 
рамках межведомственного взаимодействия в органах государственной власти и органах местного самоуправления, в распоряжении которых находятся указанные документы 
(сведения, содержащиеся в них), в том числе в электронной форме с использованием системы межведомственного электронного взаимодействия, если исполнитель услуг не 
представил указанные документы по собственной инициативе.

14.	 Для участия в отборе исполнитель услуг после получения уведомления оператора персонифицированного финансирования о создании записи в реестре 
сертифицированных программ в электронной форме с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования и автоматизированной 
информационной системы «Навигатор дополнительного образования в Свердловской области» (далее – информационная система) путем заполнения соответствующих экранных 
форм в личном кабинете направляет  в уполномоченный орган  заявку на участие в отборе и заключение с уполномоченным органом рамочного соглашения, содержащую, в том 
числе, согласие на публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации об исполнителе услуг, о подаваемой исполнителем услуг 
заявке, иной информации об исполнителе услуг, связанной с соответствующим отбором.

Исполнители услуг, являющиеся индивидуальными предпринимателями, одновременно с направлением заявки на участие в отборе  направляют в уполномоченный 
орган согласие на обработку персональных данных по форме, установленной уполномоченным органом, по адресу электронной почты, указанному в объявлении о проведении 
отбора в соответствии с подпунктом 2 пункта 11 настоящего Порядка, либо посредством почтовой связи, либо в течение 2 рабочих дней после подачи заявки на участие в отборе 
должны лично явиться в уполномоченный орган для подписания указанного согласия.

15.	 Исполнитель услуг вправе отозвать заявку на участие в отборе, путем направления в уполномоченный орган соответствующего заявления. При поступлении 
соответствующего заявления уполномоченный орган в течение одного рабочего дня исключает заявку на участие в отборе исполнителя услуг из проведения отбора.

16.	 Изменения в заявку на участие в отборе вносятся по заявлению исполнителя услуг, направленному в адрес уполномоченного органа, в течение двух рабочих дней 
после поступления такого заявления.

17.	 Должностные лица, утвержденные приказом уполномоченного органа, рассматривают заявку исполнителя услуг на участие в отборе и в течение 5-ти рабочих дней 
с момента направления исполнителем услуг заявки на участие в отборе принимают решение о заключении рамочного соглашения с исполнителем услуг либо решение об отказе 
в заключении рамочного соглашения с исполнителем услуг. 

В случае принятия решения о заключении рамочного соглашения с исполнителем услуг, уполномоченный орган в течение 2-х рабочих дней направляет исполнителю 
услуг рамочное соглашение по форме в соответствии с приложением к настоящему Порядку, подписанное в двух экземплярах. Исполнитель услуг обязан в течение 5 рабочих 
дней с момента получения подписанного уполномоченным органом рамочного соглашения, подписать рамочное соглашение и направить один подписанный экземпляр в упол-
номоченный орган.

18.	 Решение об отклонении заявки на стадии рассмотрения и об отказе в заключении рамочного соглашения с исполнителем услуг принимается уполномоченным 
органом в следующих случаях:

1)	 несоответствие исполнителя услуг требованиям, установленным пунктом 12 настоящего Порядка;
2)	 несоответствие представленной исполнителем услуг заявки требованиям к заявкам участников отбора, установленным в объявлении о проведении отбора;
3)	 недостоверность представленной исполнителем услуг информации, в том числе информации о месте нахождения и адресе юридического лица;
4)	 подача исполнителем услуг заявки после даты, определенной для подачи заявок;
5) наличие заключенного между уполномоченным органом и исполнителем услуг в соответствии с настоящим порядком и не расторгнутого на момент принятия 

решения рамочного соглашения.
19.	 Информация о результатах рассмотрения заявки исполнителя услуг размещается на официальном сайте, на котором обеспечивается проведение отбора, не позднее 

чем через 14 календарных дней после определения победителей отбора и должна содержать:
1)	 дата, время и место проведения рассмотрения заявок;
2)	 информация об исполнителях услуг, заявки которых были рассмотрены;
3)	 информация об исполнителях услуг, заявки которых были отклонены, с указанием причин их отклонения, в том числе положений объявления о проведении отбора, 

которым не соответствуют такие заявки;
4)	 наименование получателя (получателей) субсидии, с которым заключается соглашение, и порядок расчета размера предоставляемой получателю (получателям) субсидии.
20.	 Рамочное соглашение с исполнителем услуг должно содержать следующие положения:
1)	наименование исполнителя услуг и уполномоченного органа;
2)	обязательство исполнителя услуг о приеме на обучение по образовательной программе определенного числа обучающихся;
3)	порядок формирования и направления уполномоченным органом исполнителю услуг соглашений о предоставлении исполнителю услуг гранта в форме субсидии в 

форме безотзывной оферты; 
4)	условие о согласии исполнителя услуг на осуществление в отношении него проверки уполномоченным органом и органом муниципального финансового контроля 

соблюдения условий и порядка предоставления гранта, в том числе в части достижения результатов предоставления гранта, а также проверки соблюдения исполнителем услуг 
порядка и условий предоставления гранта в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

5)	условие о согласовании новых условий соглашения или о расторжении соглашения при недостижении согласия по новым условиям в случае уменьшения главному 
распорядителю как получателю бюджетных средств ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, приводящего к невозможности предоставления субсидии в размере, 
определенном в соглашении о предоставлении грантов в форме субсидии.

Раздел III. Условия и порядок предоставления грантов

21.	 Проверка на соответствие исполнителя услуг требованиям, установленным пунктом 12 настоящего Порядка, производится при проведении отбора в соответствии 
с разделом II настоящего Порядка.

22.	 Размер гранта в форме субсидии исполнителей услуг, заключивших рамочное соглашение, рассчитывается на основании выбора потребителями услуг 
образовательной услуги в порядке, установленном региональными Правилами.

23.	 Размер гранта в форме субсидии исполнителей услуг, заключивших рамочное соглашение, рассчитывается на основании выбора потребителями услуг 
образовательной услуги, как сумма стоимости услуг по реализации дополнительных общеобразовательных программ в соответствии с договорами об образовании, заключенными 
исполнителем услуг и указанными в заявках на авансирование средств из местного бюджета (заявках на перечисление средств из местного бюджета), по следующей формуле:
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2) информация об исполнителях услуг, заявки которых были рассмотрены; 
3) информация об исполнителях услуг, заявки которых были отклонены, с 

указанием причин их отклонения, в том числе положений объявления о проведении 
отбора, которым не соответствуют такие заявки; 

4) наименование получателя (получателей) субсидии, с которым заключается 
соглашение, и порядок расчета размера предоставляемой получателю (получателям) 
субсидии. 

20. Рамочное соглашение с исполнителем услуг должно содержать следующие 
положения: 

1) наименование исполнителя услуг и уполномоченного органа; 
2) обязательство исполнителя услуг о приеме на обучение по образовательной 

программе определенного числа обучающихся; 
3) порядок формирования и направления уполномоченным органом 

исполнителю услуг соглашений о предоставлении исполнителю услуг гранта в форме 
субсидии в форме безотзывной оферты;  

4) условие о согласии исполнителя услуг на осуществление в отношении него 
проверки уполномоченным органом и органом муниципального финансового контроля 
соблюдения условий и порядка предоставления гранта, в том числе в части достижения 
результатов предоставления гранта, а также проверки соблюдения исполнителем услуг 
порядка и условий предоставления гранта в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 
Бюджетного кодекса Российской Федерации; 

5) условие о согласовании новых условий соглашения или о расторжении 
соглашения при недостижении согласия по новым условиям в случае уменьшения 
главному распорядителю как получателю бюджетных средств ранее доведенных лимитов 
бюджетных обязательств, приводящего к невозможности предоставления субсидии в 
размере, определенном в соглашении о предоставлении грантов в форме субсидии. 

 
Раздел III. Условия и порядок предоставления грантов 

 
21. Проверка на соответствие исполнителя услуг требованиям, установленным 

пунктом 12 настоящего Порядка, производится при проведении отбора в соответствии с 
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22. Размер гранта в форме субсидии исполнителей услуг, заключивших рамочное 
соглашение, рассчитывается на основании выбора потребителями услуг образовательной 
услуги в порядке, установленном региональными Правилами. 

23. Размер гранта в форме субсидии исполнителей услуг, заключивших 
рамочное соглашение, рассчитывается на основании выбора потребителями услуг 
образовательной услуги, как сумма стоимости услуг по реализации дополнительных 
общеобразовательных программ в соответствии с договорами об образовании, 
заключенными исполнителем услуг и указанными в заявках на авансирование средств из 
местного бюджета (заявках на перечисление средств из местного бюджета), по следующей 
формуле: 

𝐺𝐺𝑖𝑖 =  ∑  ( 𝐶𝐶1 × 𝑛𝑛1 +𝐶𝐶2 ×  𝑛𝑛2 + 𝐶𝐶𝑛𝑛 × 𝑛𝑛𝑛𝑛 ), где 
𝐺𝐺i– размер гранта в форме субсидии; 
𝐶𝐶n –объём услуги в чел./часах; 
𝑛𝑛n– нормативные затраты на оказание услуги. 

24. Исполнитель услуг ежемесячно в срок, установленный уполномоченным 
органом, формирует и направляет посредством информационной системы в 
уполномоченный орган заявку на авансирование средств из местного бюджета, 
содержащую сумму и месяц авансирования, и реестр договоров об образовании, по 
которым запрашивается авансирование (далее – реестр договоров на авансирование). 

25. Реестр договоров на авансирование содержит следующие сведения: 
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24.	 Исполнитель услуг ежемесячно в срок, установленный уполномоченным органом, формирует и направляет посредством информационной системы в 
уполномоченный орган заявку на авансирование средств из местного бюджета, содержащую сумму и месяц авансирования, и реестр договоров об образовании, по которым 
запрашивается авансирование (далее – реестр договоров на авансирование).

25.	 Реестр договоров на авансирование содержит следующие сведения:
1)	наименование исполнителя услуг;
2)	основной государственный регистрационный номер юридического лица (основной государственный регистрационный номер индивидуального предпринимателя);
3)	месяц, на который предполагается авансирование;
4)	идентификаторы (номера) сертификатов дополнительного образования;
5)	реквизиты (даты и номера заключения) договоров об образовании;
6)	объем финансовых обязательств на текущий месяц в соответствии с договорами об образовании.
26.	 Заявка на авансирование исполнителя услуг предусматривает оплату ему в объеме не более 80 процентов от совокупных финансовых обязательств на текущий 

месяц в соответствии с договорами об образовании, включенными в реестр договоров на авансирование.
27.	 В случае наличия переплаты в отношении исполнителя услуг, образовавшейся в предыдущие месяцы, объем перечисляемых средств в соответствии с заявкой на 

авансирование снижается на величину соответствующей переплаты.
28.	 Исполнитель услуг ежемесячно не позднее последнего дня месяца (далее – отчетный месяц), определяет объем оказания образовательных услуг в отчетном месяце, 

не превышающий общий объем, установленный договорами об образовании.
29.	 Исполнитель услуг ежемесячно в срок, установленный уполномоченным органом, формирует и направляет посредством информационной системы в 

уполномоченный орган заявку на перечисление средств из местного бюджета, а также реестр договоров об образовании, по которым были оказаны образовательные услуги за 
отчетный месяц (далее – реестр договоров на оплату).

30.	 Реестр договоров на оплату должен содержать следующие сведения:
1)	наименование исполнителя услуг;
2)	основной государственный регистрационный номер юридического лица (основной государственный регистрационный номер индивидуального предпринимателя);
3)	месяц, за который сформирован реестр;
4)	идентификаторы (номера) сертификатов дополнительного образования;
5)	реквизиты (даты и номера заключения) договоров об образовании;
6)	долю образовательных услуг, оказанных за отчетный месяц, в общем количестве образовательных услуг, предусмотренных договорами об образовании (в процентах);
7)	объем финансовых обязательств за отчетный месяц с учетом объема образовательных услуг, оказанных за отчетный месяц.
31.	 Заявка на перечисление средств выставляется на сумму, определяемую как разница между совокупным объемом финансовых обязательств за отчетный месяц 

перед исполнителем услуг и объемом средств, перечисленных по заявке на авансирование исполнителя услуг. В случае, если размер оплаты, произведенной по заявке на 
авансирование исполнителя услуг, превышает совокупный объем обязательств за отчетный месяц, заявка на перечисление средств не выставляется, а размер переплаты за 
образовательные услуги, оказанные за отчетный месяц, учитывается при произведении авансирования исполнителя услуг в последующие периоды.

32.	 Выполнение действий, предусмотренных пунктом 29 настоящего порядка, при перечислении средств за образовательные услуги, оказанные в декабре, 
осуществляется до 15 декабря текущего года.

33.	 В предоставлении гранта может быть отказано в следующих случаях:
1)	несоответствие представленных исполнителем услуг документов требованиям настоящего порядка, или непредставление (представление не в полном объеме) 

указанных документов;
2)	установление факта недостоверности представленной исполнителем услуг информации.
34.	 Уполномоченный орган в течение 5 рабочих дней с момента получения заявки на авансирование средств из местного бюджета (заявки на перечисление средств из 

местного бюджета) формирует и направляет соглашение о предоставлении исполнителю услуг гранта в форме субсидии в форме безотзывной оферты, содержащее следующие 
положения:

1)	наименование исполнителя услуг и уполномоченного органа;
2)	размер гранта в форме субсидии, соответствующий объему финансовых обязательств уполномоченного органа, предусмотренных договорами об образовании;
3)	обязательство уполномоченного органа о перечислении средств местного бюджета исполнителю услуг;
4)	заключение соглашения путем подписания исполнителем услуг соглашения в форме безотзывной оферты;
5)	условие соблюдения исполнителем услуг запрета приобретения за счет полученного гранта в форме субсидии иностранной валюты, за исключением операций, 

осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и 
комплектующих изделий, а также связанных с достижением результатов предоставления этих средств иных операций, определенных муниципальными правовыми актами, 
регулирующими порядок предоставления грантов в форме субсидий;

6)	порядок и сроки перечисления гранта в форме субсидии;
7)	порядок взыскания (возврата) средств гранта в форме субсидии в случае нарушения порядка и условий его предоставления;
8)	порядок, формы и сроки представления отчетов;
9)	ответственность сторон за нарушение условий соглашения.
10)	условие о согласовании новых условий соглашения или о расторжении соглашения при недостижении согласия по новым условиям в случае уменьшения главному 

распорядителю как получателю бюджетных средств ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, приводящего к невозможности предоставления субсидии в размере, 
определенном в соглашении о предоставлении грантов в форме субсидии.

35.	 Типовая форма соглашения о предоставлении исполнителю услуг гранта в форме субсидии (дополнительного соглашения к соглашению, в том числе 
дополнительного соглашения о расторжении соглашения (при необходимости) устанавливается финансовым органом муниципального образования.

36.	 Перечисление гранта в форме субсидии осуществляется в течение 5-ти рабочих дней с момента заключения соглашения о предоставлении гранта в форме субсидии 
на следующие счета исполнителя услуг:

1)	 расчетные счета, открытые исполнителям услуг – индивидуальным предпринимателям, юридическим лицам (за исключением бюджетных (автономных) 
учреждений) в российских кредитных организациях;

2)	 лицевые счета, открытые исполнителям услуг – бюджетным учреждениям в территориальном органе Федерального казначейства или финансовом органе субъекта 
Российской Федерации (муниципального образования);

3)	 лицевые счета, открытые исполнителям услуг – автономным учреждениям в территориальном органе Федерального казначейства, финансовом органе субъекта 
Российской Федерации (муниципального образования), или расчетные счета в российских кредитных организациях.

37.	 Грант в форме субсидии не может быть использован на:
1)	 капитальное строительство и инвестиции;
2)	 приобретение иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке 

(поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением результатов предоставления этих средств 
иных операций, определенных муниципальными правовыми актами, регулирующими порядок предоставления грантов в форме субсидии;

3)	 деятельность, запрещенную действующим законодательством.
38.	 В случае невыполнения исполнителем услуг условий соглашения о предоставлении гранта в форме субсидии и порядка предоставления грантов в форме субсидии 

управление образования Невьянского городского округа, досрочно расторгает соглашение с последующим возвратом гранта в форме субсидии.

Раздел IV. Требования к отчетности

39.	 Результатом предоставления гранта является проведение образовательных мероприятий в объеме, указанном исполнителем услуг в заявках на авансирование 
средств из местного бюджета (заявках на перечисление средств из местного бюджета), с даты заключения рамочного соглашения в соответствии с пунктом 17 настоящего 
порядка по дату окончания действия (расторжения) рамочного соглашения.
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Точная дата завершения и конечные значения результатов (конкретные количественные характеристики итогов) указываются в соглашении о предоставлении гранта.
40.	 Исполнитель услуг предоставляет в уполномоченный орган:
1)	 не позднее 10 числа месяца, следующего за месяцем предоставления гранта, отчётность по формам, определенным типовой формой соглашения, установленной 

финансовым органом муниципального образования; 
2)	 отчет об оказанных образовательных услугах в рамках системы персонифицированного финансирования в порядке, сроки, и по форме, установленным 

уполномоченным органом в соглашении о предоставлении гранта.

Раздел V. Порядок осуществления контроля (мониторинга) за соблюдением условий и порядка предоставления грантов и ответственности за их несоблюдение

41.	 Проверку соблюдения условий и порядка предоставления грантов в форме субсидий их получателями, в том числе в части достижения результатов предоставления 
гранта, а также проверки соблюдения исполнителем услуг порядка и условий предоставления гранта в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации осуществляет уполномоченный орган, а также орган муниципального финансового контроля.

42.	 В целях соблюдения условий и порядка предоставления грантов в форме субсидий ее получателями, уполномоченный орган осуществляет обязательную проверку 
получателей грантов в форме субсидий, направленную на:

1)	 обеспечение соблюдения бюджетного законодательства Российской Федерации и иных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения;
2)	 подтверждение достоверности, полноты и соответствия требованиям представления отчетности;
3)	 соблюдение условий и порядка предоставления гранта в форме субсидий.
Сроки и регламент проведения проверки устанавливаются внутренними документами уполномоченного органа.
43.	 Уполномоченный орган осуществляет мониторинг достижения результатов предоставления субсидии исходя из достижения значений результатов предоставления 

субсидии, определенных соглашением, и событий, отражающих факт завершения соответствующего мероприятия по получению результата предоставления субсидии 
(контрольная точка), в порядке и по формам, которые установлены приказом Министерства финансов Российской Федерации от 29.09.2021 № 138н «Об утверждении Порядка 
проведения мониторинга достижения результатов предоставления субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, 
физическим лицам-производителям товаров, работ, услуг».

44.	 Контроль за выполнением условий соглашения о предоставлении гранта в форме субсидии и организацию процедуры приема отчета об оказанных образовательных 
услугах в рамках системы персонифицированного финансирования в сроки, установленные соглашением о предоставлении грантов в форме субсидии, осуществляет 
уполномоченный орган.

45.	 Орган муниципального финансового контроля осуществляет последующий финансовый контроль за целевым использованием грантов в форме субсидии.

Раздел VI. Порядок возврата грантов в форме субсидии

46.	 Гранты в форме субсидии подлежат возврату исполнителем услуг в бюджет Невьянского городского округа в случае нарушения порядка и условий их 
предоставления, а также в случае недостижения значений результатов предоставления гранта, в том числе непредставления отчета об оказанных образовательных услугах в 
рамках системы персонифицированного финансирования в сроки, установленные соглашением о предоставлении гранта в форме субсидии.

47.	 За полноту и достоверность представленной информации и документов несет ответственность исполнитель услуг.
48.	 Возврат гранта в форме субсидии в бюджет Невьянского городского округа осуществляется исполнителем услуг в течение 10-и рабочих дней с момента получения 

соответствующего уведомления о возврате гранта в форме субсидии с указанием причин и оснований для возврата гранта в форме субсидий и направляется уполномоченным 
органом в адрес исполнителя услуг. 

Приложение
к «Порядку предоставления грантов в форме субсидий частным образовательным организациям, организациям, осуществляющим обучение, индивидуальным 

предпринимателям, государственным образовательным учреждениям, муниципальным образовательным организациям, в отношении которых органами местного 
самоуправления Невьянского городского округа не осуществляются функции и полномочия учредителя, включенным в реестр исполнителей образовательных услуг в 

рамках системы персонифицированного финансирования, в связи с оказанием услуг по реализации дополнительных общеобразовательных программ в рамках системы 
персонифицированного финансирования»

РАМОЧНОЕ СОГЛАШЕНИЕ №______

г. _____________________                                                                                                                                                                                                              «__» _____________ 20__ г.

Управление образования Невьянского городского округа, именуемое в дальнейшем «Уполномоченный орган», в лице ____________________________________, 
действующего на основании ____________________________, с одной стороны, и ______________________________________________________, именуемое в дальнейшем 
«Исполнитель услуг», в лице ____________________________________________________, действующего на основании _______________________________________, с другой 
стороны,  именуемые  в  дальнейшем  «Стороны»,  руководствуясь правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Невьянском 
городском округе (далее – Правила персонифицированного финансирования) и Порядком предоставления грантов в форме субсидии частным образовательным организациям, 
организациям, осуществляющим обучение, индивидуальным предпринимателям, государственным образовательным организациям, муниципальным образовательным 
организациям, в отношении которых органами местного самоуправления Невьянского городского округа  не осуществляются функции и полномочия учредителя, включенными 
в реестр исполнителей образовательных услуг в рамках системы персонифицированного финансирования, в связи с оказанием услуг по реализации дополнительных 
общеобразовательных программ в рамках системы персонифицированного финансирования, утвержденными________ от ____________ №______ (далее – Порядок 
предоставления грантов), заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

I.	 Предмет соглашения

I.1.	Предметом настоящего Соглашения является порядок взаимодействия Сторон по предоставлению в 20__-20__ годах гранта в форме субсидии из муниципального 
бюджета Невьянского городского округа Исполнителю услуг в рамках мероприятия «Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования 
детей» муниципальной программы «Развитие системы образования Невьянского городского округа до 2027 года» (далее - грант).

I.2.	Целью предоставления гранта является оплата образовательных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных программ, оказанных Исполнителем 
в рамках системы персонифицированного финансирования.

II.	 Порядок и условия предоставления гранта

II.1.	Грант предоставляется Уполномоченным органом Исполнителю услуг в размере, определяемом согласно Разделу III Порядка предоставления грантов.
II.2.	При предоставлении гранта Исполнитель обязуется соблюдать требования Правил персонифицированного финансирования, утвержденных приказом 

Министерства образования и молодежной политики Свердловской области от  15.07.2022 648-Д «Об утверждении Правил персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей в Свердловской области» (далее – Правила персонифицированного финансирования) и Порядка предоставления грантов.

II.3.	При заключении настоящего Соглашения Исполнитель услуг выражает свое согласие на осуществление Уполномоченным органом и органом муниципального 
финансового контроля проверок соблюдения Исполнителем услуг цели, порядка и условий предоставления Гранта.

II.4.	Предоставление гранта осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, утвержденных решением Думы Невьянского городского округа о бюджете 
Невьянского городского округа на текущий финансовый год и плановый период в пределах утвержденных лимитов бюджетных обязательств в рамках муниципальной 
программы «Развитие системы  образования Невьянского городского округа до 2027 года», утверждённой постановлением администрации Невьянского городского округа от 
24.10.2014 № 2636-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы образования Невьянского городского округа до 2027 года».
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II.5.	Перечисление гранта осуществляется на счет Исполнителя услуг, указанный в разделе VII настоящего Соглашения, с учетом требований пункта 25 Порядка 
предоставления грантов о сумме, необходимой для оплаты денежных обязательств Уполномоченного органа перед Исполнителем услуг.

II.6.	Перечисление гранта Исполнителю услуг осуществляется в пределах суммы, необходимой для оплаты денежных обязательств Исполнителя услуг, источником 
финансового обеспечения которых являются средства, выделенные на мероприятие «Обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей».

III.	Права и обязанности сторон
III.1.	Исполнитель услуг обязан:
III.1.1.	Осуществлять оказание образовательных услуг в соответствии с условиями договоров об образовании, заключенных с родителями (законными представителями) 

обучающихся или обучающимися, достигшими возраста 14 лет, имеющими сертификаты дополнительного образования по образовательным программам, включенным в реестр 
сертифицированных программ в соответствии с Правилами персонифицированного финансирования.

III.1.2.	Соблюдать Правила персонифицированного финансирования, в том числе при:
III.1.2.1.	заключении договоров об образовании с родителями (законными представителями) обучающихся или обучающимися, достигшими возраста 14 лет;
III.1.2.2.	установлении цен на оказываемые образовательные услуги в рамках системы персонифицированного финансирования;
III.1.2.3.	предложении образовательных программ для обучения детей.
III.1.3.	Вести реестр заключенных договоров об образовании с родителями (законными представителями) обучающихся или обучающимися, достигшими возраста 14 

лет, в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного образования в Невьянском городском округе.
III.1.4.	Предоставлять Уполномоченному органу ежемесячно реестр договоров на авансирование в текущем месяце и реестр договоров за прошедший месяц в 

соответствии с приложениями №№1, 2 к настоящему Соглашению.
III.1.5.	По запросу Уполномоченного органа предоставлять заверенные копии заключенных договоров об образовании в рамках системы персонифицированного 

финансирования дополнительного образования в Невьянском городском округе.
III.1.6.	Принимать на обучение по образовательной программе не менее одного обучающегося в рамках системы персонифицированного финансирования.
III.2.	 Исполнитель услуг имеет право:
III.2.1.	 Заключать договоры об образовании с родителями (законными представителями) обучающихся или обучающимися, достигшими возраста 14 лет, при 

одновременном выполнении следующих условий:
III.2.1.1.	 образовательная программа, по которой будет проходить обучение, включена в Реестр сертифицированных программ системы персонифицированного 

финансирования;
III.2.1.2.	 направленность образовательной программы предусмотрена Программой персонифицированного финансирования Невьянского городского округа, 

утвержденной постановлением главы Невьянского городского округа;
III.2.1.3.	 число договоров об образовании по образовательным программам аналогичной направленности меньше установленного Программой персонифицированного 

финансирования Невьянского городского округа лимита зачисления на обучение для соответствующей направленности;
III.2.1.4.	 доступный остаток обеспечения сертификата дополнительного образования ребенка в соответствующем учебном году больше 0 рублей.
III.2.2.	 Указывать в договорах об образовании, заключаемых в соответствии с Правилами персонифицированного финансирования положение о том, что оплата услуги 

осуществляется Уполномоченным органом в соответствии с настоящим Соглашением.
III.2.3.	 Требовать от Уполномоченного органа своевременной и в полном объеме оплаты за оказанные образовательные услуги в рамках настоящего Соглашения.
III.2.4.	 Отказаться от участия в системе персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Невьянском городском округе.
III.3.	 Уполномоченный орган обязан:
III.3.1.	 Своевременно и в полном объеме осуществлять оплату образовательных услуг, оказываемых Исполнителем услуг в рамках системы персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей в Невьянском городском округе на основании выставляемых Исполнителем услуг счетов по настоящему Соглашению, 
подтверждаемых прилагаемыми реестрами договоров на авансирование и реестрами договоров.

III.3.2.	 Давать разъяснения по правовым вопросам, связанным с заключением и исполнением настоящего Соглашения, в том числе по порядку и срокам оплаты 
образовательных услуг.

III.4.	 Уполномоченный орган имеет право:
III.4.1.	 Пользоваться услугами оператора персонифицированного финансирования, в том числе для определения объемов оплаты образовательных услуг, в соответствии 

с Правилами персонифицированного финансирования.
III.4.2.	 В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения Исполнителем услуг обязательств по настоящему Соглашению, соблюдению Правил 

персонифицированного финансирования приостановить оплату образовательных услуг.
III.4.3.	 Требовать от Исполнителя услуг соблюдения Правил персонифицированного финансирования, в том числе в части взаимодействия с оператором 

персонифицированного финансирования.

IV.	 Порядок формирования и направления Уполномоченным органом Исполнителю услуг соглашений о предоставлении Исполнителю услуг гранта в форме 
субсидии в форме безотзывной оферты

IV.1.	 Исполнитель услуг ежемесячно, не ранее 2-го рабочего дня текущего месяца, формирует и направляет в Уполномоченный орган заявку на авансирование за 
текущий месяц, содержащую сумму авансирования с указанием месяца авансирования, и реестра договоров на авансирование, оформляемого в соответствии с приложением 
№1 к настоящему Соглашению.

IV.2.	 Исполнитель услуг ежемесячно, не позднее 2-го числа месяца, следующего за отчетным, формирует и направляет в Уполномоченный орган в соответствии 
с Правилами персонифицированного счет на оплату оказанных услуг,  содержащий общую сумму  обязательств Уполномоченному органу по оплате услуг, с приложением 
реестра договоров, оформляемого в соответствии с приложением №2 к настоящему Соглашению. 

IV.3.	 Уполномоченный орган в течение 5-ти рабочих дней после получения заявки на авансирование, направленной согласно пункту 4.1 настоящего Соглашения, 
осуществляет ее проверку и, в случае отсутствия возражений, формирует и направляет Исполнителю услуг соглашение о предоставлении Исполнителю услуг гранта в форме 
субсидии в форме безотзывной оферты.

V.	 Ответственность сторон

V.1.	 В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по настоящему Соглашению Стороны несут ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

V.2.	 Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Соглашению, если неисполнение обязательств 
вызвано обстоятельствами непреодолимой силы.

VI.	 Заключительные положения

VI.1.	Настоящее Соглашение может быть расторгнуто в одностороннем порядке Уполномоченным органом в следующих случаях: 
VI.1.1.	 приостановление деятельности Исполнителя услуг в рамках системы персонифицированного финансирования Невьянского городского округа;
VI.1.2.	 завершение реализации программы персонифицированного финансирования дополнительного образования в Невьянском городском округе.
VI.2.	 Настоящее Соглашение может быть изменено и/или дополнено Сторонами в период его действия на основе их взаимного согласия и наличия объективных 

причин, вызвавших такие действия Сторон. Любые соглашения Сторон по изменению и/или дополнению условий настоящего Соглашения имеют силу в том случае, если они 
оформлены в письменном виде и подписаны Сторонами.

VI.3.	 Все споры и разногласия, которые могут возникнуть по настоящему Соглашению, Стороны будут стремиться разрешить путем переговоров. В случае если 
указанные споры и разногласия не смогут быть решены путем переговоров, они подлежат разрешению в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

VI.4.	 По всем вопросам, не нашедшим своего решения в тексте и условиях настоящего Соглашения, Стороны будут руководствоваться нормами и положениями 
действующего законодательства Российской Федерации, а также Правилами персонифицированного финансирования.

VI.5.	 Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах. Оба экземпляра идентичны и имеют одинаковую юридическую силу. У каждой из Сторон находится 



МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 23

УТВЕРЖДАЮ: 
заместитель председателя Думы Невьянского городского округа 
_______________ И.С. Ермаков

Протокол публичных слушаний по Уставу Невьянского городского округа

10.04.2023 г.   17.00 часов
Зал заседания в здании администрации Невьянского городского округа.

Присутствовали: заместитель председателя Думы Невьянского городского округа, депутаты Думы Невьянского городского округа, представители администрации 
Невьянского городского округа.

Повестка дня:
Обсуждение изменений в Устав Невьянского городского округа.

По вопросу слушали:
Ланцову О.И. –заведующего юридическим отделом администрации Невьянского городского округа.
Процедура по внесению изменений в Устав Невьянского городского округа соблюдена, текст изменений и Порядок учета предложений по проекту Устава Невьянского 

городского округа опубликованы в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа». 
В итоге публичных слушаний решили: Текст изменений в Устав Невьянского городского округа одобрить в предложенной редакции, вынести на рассмотрение Думы 

Невьянского городского округа.

один экземпляр Соглашения.
VI.6.	  Все приложения к настоящему Соглашению являются его неотъемлемой частью.
VI.7.	 Настоящее Соглашение вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до исполнения Сторонами своих обязательств.

VII.	 Адреса и реквизиты сторон
            Приложение №1

       к Рамочному соглашению
от «__» _________ 20__ г. N ___

Реестр договоров на авансирование

Месяц, за который сформирован реестр: _________________________
Наименование исполнителя образовательных услуг: _________________________________
ОГРН исполнителя образовательных услуг:  _________________
Всего подлежит к оплате: _____________________ рублей, что составляет 80% от совокупных обязательств Уполномоченного органа.

№ п.п. № договора Дата договора Номер сертификата Цена услуги, руб. Объем услуги, часов Обязательство по оплате, 
рублей

Совокупный объем обязательств 
Уполномоченного органа

Наименование Исполнителя образовательных услуг

Руководитель Главный бухгалтер
_________________/_________________/
М.П.

_________________/_________________/

            Приложение №2
            к Рамочному соглашению
от «__» _________ 20__ г. N ___

Реестр договоров

Месяц, за который сформирован реестр: _________________________
Наименование исполнителя образовательных услуг: _________________________________
ОГРН исполнителя образовательных услуг:  _________________
Проавансировано услуг за месяц на сумму: __________________________ рублей
Подлежит оплате: _______________________________ рублей

№ п.п. № договора Дата договора Номер сертификата Цена услуги, руб. Объем услуги, 
часов

Обязательство по оплате, 
рублей

Совокупный объем 
обязательств 

Уполномоченного органа

Наименование Исполнителя образовательных услуг

Руководитель Главный бухгалтер
_________________/_________________/
М.П.

_________________/_________________/
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№ 14 (244) от 14 апреля 2023г.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ 
ГРАНИЦ  ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ

Кадастровый инженер Анучина Елена Сергеевна, 624192 г. Невьянск, ул. Карла Маркса, д.1, 
оф.2. Тел. +79122351617, E-mail: geoservis1974@mail.ru, проводит кадастровые работы в отноше-
нии земельного участка, расположенного по адресу: Свердловская область, Невьянский район, СТ 
№ 1 «Мичуринец», № 44 , кадастровый № 66:15:1401005:43,  в связи с уточнением местоположения 
границ и площади земельного  участка, разрешенное использование- для садоводства, категория 
земель – Земли населённых пунктов. Заказчиком кадастровых работ является Бетхер Виктор 
Александрович

Смежный земельный участок: кадастровый № 66:15:1401005:44, Свердловская область, 
Невьянский район, СТ № 1 «Мичуринец», уч. 45 , разрешенное использование- для садоводства, 
категория земель – Земли населённых пунктов.

С проектом межевого плана можно ознакомиться в течение 15 дней со дня публикации 
настоящего извещения по адресу: Свердловская область, г. Невьянск, ул. Карла Маркса, д.1, оф.2, 
2-ой этаж, с 10 – 16 часов в рабочие дни.

Собрание о согласовании местоположения границ состоится 24.05.2023  года по адресу: 
Свердловская область, г. Невьянск, ул. Карла Маркса, д.1, оф.2, 2-ой этаж, в 11 часов 00 минут. 
При себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность и документ, подтверждающий 
права на земельный участок.

Обоснованные возражения и требования о проведении собрания по согласованию 
местоположения границ земельного участка на местности направлять по почтовому адресу: 
624192 г. Невьянск, ул. Карла Маркса, д.1, оф.2, в течение 30 дней со дня публикации настоящего 
извещения. 

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ 
ГРАНИЦ  ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ

Кадастровым инженером  Муравьевой Е.А. № 39833 в государственном реестре кадастровых 
инженеров, юридический адрес:  620062 Свердловская область, г. Екатеринбург, ул. Чебышева, д.6, 
оф. 200, e-mail: universalkad@mail.ru конт. тел. +79630370826, выполняются кадастровые работы по 
уточнению местоположения границ земельного участка с кадастровым номером 66:15:3401004:69, 
расположенного по адресу: о обл. Свердловская, р-н Невьянский, п. Аять, СОНТ «Дружба», уч-к 
75. Заказчиком кадастровых работ является Копылов А.В. почт. адрес: 624192, Свердловская об-
ласть, г. Екатеринбург, ул. Расточная, д. 15, корп. 8, кв.192 конт. тел. +7 9089277761.

Смежный земельный участок, в отношении местоположения границ которого проводится 
согласование 66:15:3401004:70  расположенный по адресу: обл. Свердловская, р-н Невьянский, п. 
Аять, СОНТ «Дружба», уч-к 76

Собрание по поводу согласования границ смежных земельных участков состоится по адресу: 
Свердловская обл., Невьянский р-н, п. Аять, СОНТ «Дружба», возле домика сторожа в 12 часов 
00 минут  15 мая 2023 г. 

С проектом межевого плана можно ознакомиться по адресу: 620062 Свердловская об-
ласть, г. Екатеринбург, ул. Чебышева, д.6, оф.200. Обоснованные возражения о местоположении 
границ земельных участков и требования о проведении согласования местоположения границ 
на местности принимаются в течении одного месяца после выхода настоящего извещения 
и ознакомления с проектом межевого плана по адресу: 620062 Свердловская область, г. 
Екатеринбург, ул. Чебышева, д.6, оф.200.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, 
удостоверяющий личность, а так же документы о правах на земельный участок (часть 12 статьи 39, 
часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24 июля 2007 г. №221-ФЗ «О кадастровой деятельности»)

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Барышевой Еленой Анатольевной, адрес: Свердловская область, Режевской район, город Реж, тел. +79530446446, e-mail: barysheva.elena.ki@mail.ru, выполняются 
кадастровые работы по Муниципальному контракту № 132-ЭА-22 от 18.11.2022 г.:

- по уточнению земельного участка с кадастровым номером 66:15:0101003:105, расположенного по адресу: обл. Свердловская, р-н Невьянский, СНТ «Золотая роща» сад №6, 204. Заказчик работ: 
Администрация Невьянского городского округа, адрес: 624192, Свердловская область, г. Невьянск, ул. Кирова, 1.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположение границы: кадастровый номер 66:15:0101003:106, местоположение: обл. Свердловская, р-н 
Невьянский, СНТ «Золотая роща» сад №6, 205.

- по уточнению земельного участка с кадастровым номером 66:15:0101003:18, расположенного по адресу: бл. Свердловская, р-н Невьянский, СНТ «Золотая роща» сад №6, 22. Заказчик работ: 
Администрация Невьянского городского округа, адрес: 624192, Свердловская область, г. Невьянск, ул. Кирова, 1.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположение границы: кадастровый номер 66:15:0101003:19, местоположение: обл. Свердловская, р-н 
Невьянский, СНТ «Золотая роща» сад №6, 23.   

- по уточнению земельного участка с кадастровым номером 66:15:0101003:50, расположенного по адресу: бл. Свердловская, р-н Невьянский, СНТ «Золотая роща» сад №6, 63. Заказчик работ: 
Администрация Невьянского городского округа, адрес: 624192, Свердловская область, г. Невьянск, ул. Кирова, 1.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположение границы: кадастровый номер 66:15:0101003:49, местоположение: обл. Свердловская, р-н 
Невьянский, СНТ «Золотая роща» сад №6, 62, кадастровый номер 66:15:0101003:51, местоположение: обл. Свердловская, р-н Невьянский, СНТ «Золотая роща» сад №6, 64.

- по уточнению земельного участка с кадастровым номером 66:15:0101003:46, расположенного по адресу: бл. Свердловская, р-н Невьянский, СНТ «Золотая роща» сад №6, 58. Заказчик работ: 
Администрация Невьянского городского округа, адрес: 624192, Свердловская область, г. Невьянск, ул. Кирова, 1.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположение границы: кадастровый номер 66:15:0101003:45, местоположение: обл. Свердловская, р-н 
Невьянский, СНТ «Золотая роща» сад №6, 57, кадастровый номер 66:15:0101003:47, местоположение: обл. Свердловская, р-н Невьянский, СНТ «Золотая роща» сад №6, 59.

С проектами межевых планов земельных участков можно ознакомиться по адресу: 624192, Свердловская область, г. Невьянск, ул. Кирова, 1.
Возражения по проекту межевого плана и требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков на местности принимаются в течение 30 (тридцати) дней со дня 

опубликования настоящего извещения по адресу: 624192, Свердловская область, г. Невьянск, ул. Кирова, 1. 
Собрание о согласовании границ земельного участка состоится 14.05.2023 года. По адресу: 624192, Свердловская область, г. Невьянск, ул. Кирова, 1.
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок.

ПАМЯТКА ОХОТНИКУ
занимающегося добычей дикой птицы

(по профилактике гриппа птиц)

Грипп птиц - это вирусное заболевание, поражающее диких, синантропных и домашних птиц. Основной переносчик вируса - дикие водоплавающие 
птицы и переболевшая птица. Источник инфекции - больные птицы, выделяющие вирус с истечениями из носа и рта, экскрементами, яйцом.
Факторами передачи являются корма, яйцо, тушки убитых и павших птиц, обменная тара, инвентарь. Заражение происходит обычно респираторным путем, но 
возможно внедрение вируса через пищеварительный тракт и через конъюнктиву глаз.
Основные клинические признаки; слабость, отеки подкожной клетчатки в области головы, шеи, груди, отек гортани, синюшность видимых слизистых оболочек, 
загрязненная экскрементами хвостовая часть, возможны частичная парализация и мышечные судороги.
При обнаружении или отстреле птиц с вышеперечисленными признаками охотнику необходимо сообщить об этом ветеринарному специалисту обслуживающему 
территорию и предоставить птицу, упакованную в целлофан, в ближайший орган ветеринарной службы. В случае отсутствия такой возможности охотник обязан 
уничтожить тушку методом сжигания. При контакте с птицей, имеющей симптомы данного заболевания, необходимо соблюдать правила санитарной безопасности 
и гигиены.
Правила, которые необходимо выполнять во время и после охоты на водоплавающую дичь:

1. Отстреливать только здоровую птицу.
2. Недопустимо привозить необработанную птицу домой.
3. Во время потрошения работать только в резиновой обуви и перчатках, марлевой повязке.
4. Перед ощипыванием и потрошением птицу опустить на несколько минут в кипяток или обработать открытым огнем (костер, паяльная лампа).
5. При ощипывании и потрошении птицы не прикасаться к лицу и избегать загрязнения окружающих предметов и почвы кровью и внутренним 

содержимым птицы.
6. После обработки птицы все биологические отходы уничтожать сжиганием. Недопустимо скармливать внутренние органы птицы другим животным.
7. Как можно чаще мыть руки с моющими средствами.
8. Обрабатывать разделочный инвентарь дезинфицирующими средствами.
9. После охоты обувь тщательно помыть, одежду выстирать и просушить на солнце.
10. Мясо птицы, добытое во время охоты употреблять в пищу после проварки.

В целях недопущения заноса вируса гриппа птиц и распространения инфекции среди сельскохозяйственной птицы необходимо придерживаться 
следующих правил:

  - не допускать контакта домашних птиц с дикими и синантропными птицами;
  - запрещается отлов дикой водоплавающей птицы для содержания в личных хозяйствах;
  - не допускать потрошение охотничьей дичи на территории дворов и скармливание отходов домашним животным;
  - обеспечить изолированное хранение кормов в закрытом помещении с целью недопущения его контаминации экскрементами диких и синантропных птиц.

По вопросам профилактики и борьбы с заразными болезнями, в том числе общими для человека и животных,     обращаться к специалистам ГБУСО 
Невьянская ветстанция – г.Невьянск, ул. Вайнера 82, тел. 8(34356)2-28-18, 2-17-68;    г. Кировград тел. 8 (343 57) 4-06-11; г. В.Тагил тел. 8(34357) 244-44.


