
ВЕС ТНИК
НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

МУНИЦИПАЛЬНЫЙВыходит с 2018г. № 4 (285) от 2 февраля 2024г.

Нормативные правовые акты Невьянского городского округа
Управление образования Невьянского городского округа

ПРИКАЗ
 

О внесении изменений в Положение о порядке установления размеров должностных окладов 
руководителей муниципальных учреждений Невьянского городского округа, в отношении которых 
функции и полномочия учредителя осуществляются управлением образования Невьянского 
городского округа, утвержденное приказом управления образования 
Невьянского городского округа от 31.07.2019 №354-Д

                  В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, приказом управления образования Невьянского городского округа от 31.05.2019 № 269-Д «Об 
оплате труда работников муниципальных учреждений Невьянского городского округа, в отношении которых функции и полномочия осуществляются управлением образования 
Невьянского городского округа», решением комиссии по вопросам оплаты труда работников управления образования и муниципальных учреждений Невьянского городского 
округа, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются управлением образования Невьянского городского округа (протокол от 22.01.2024 № 28),

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменения в Положение о порядке установления размеров должностных окладов руководителей муниципальных учреждений Невьянского городского 
округа, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются управлением образования Невьянского городского округа, утвержденное приказом управления 
образования Невьянского городского округа от 31.07.2019 № 354-Д (далее – Положение), изложив Приложение № 1 к Положению в новой редакции (прилагается).

2. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.
3. Настоящий приказ опубликовать в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте управления образования 

Невьянского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Начальник управления образования
Невьянского городского округа                                                                                                                                                                                                                               В.Р. Шадрина 

Приложение к приказу управления образования 
Невьянского городского округа

от 25.01.2024  № 56-Д

«Приложение № 1
                                                                       к Положению о порядке установления 

                                                            размера должностных окладов руководителей муниципальных учреждений Невьянского городского округа, 
в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются управлением 

образования Невьянского городского округа

СИСТЕМА КРИТЕРИЕВ
ДЛЯ ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОГО УСТАНОВЛЕНИЯ ДОЛЖНОСТНОГО ОКЛАДА РУКОВОДИТЕЛЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

Критериальные факторы сложности, связанные с масштабом управления учреждением:

Таблица 1. Критерии определения коэффициента кратности при установлении размера должностного оклада руководителя муниципального общеобразовательного учреждения, 
не реализующего образовательные программы дошкольного образования, расположенные в городской местности (1 группа)

Показатель Условия
Количество 

баллов
1. Количество обучающихся в общеобразовательном учреждении За каждого обучающегося 0,11
2. Количество обучающихся охваченных подвозом За каждого обучающегося, охваченного подвозом 0,05
3. Общеобразовательное учреждение в рамках общеобразовательных программ начального общего 
образования, основного общего образования реализует адаптированные общеобразовательные 
программы для детей с задержкой психического развития или детей с умственной отсталостью

За каждый класс-комплект, обучающийся по указанным 
образовательным программам

1

За каждого обучающегося в общеобразовательном 
классе по указанным образовательным программам

0,05

4. Общеобразовательное учреждение в рамках общеобразовательных программ начального общего 
образования, основного общего образования реализует образовательные программы с углубленным 
изучением отдельных предметов

За каждый класс-комплект, обучающийся по указанным 
образовательным программам

1

5. Наличие дополнительных (к основному зданию) зданий с лицензированными помещениями, 
в которых фактически реализуются образовательные программы или в которых расположен 
действующий пищеблок

За каждое здание 2

6. Общеобразовательное учреждение реализует дополнительные общеразвивающие программы При наличии 2

7. Наличие в лицензии дополнительного адреса для реализации образовательных программ, по 
которому они фактически реализуются

За каждый адрес 1

8. Общеобразовательное учреждение является инновационной площадкой, центром «Точка роста» При наличии статуса федеральной инновационной 
площадки

15

При наличии статуса региональной инновационной 
площадки

10

При наличии статуса муниципальной базовой 
площадки

5

При наличии центра «Точка роста» 2
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9. Общеобразовательное учреждение в рамках общеобразовательных программ среднего общего 
образования реализует образовательные программы профильного предпрофессионального обучения

За каждый класс-комплект, обучающийся по указанным 
образовательным программам

10

Сумма баллов по всем показателям Коэффициент кратности
130,01 и более 2,5

120,01-130 2,4
110,01-120 2,3
100,01-110 2,2
90,01-100 2,1
80,01-90 1,9
70,01-80 1,8
60,01-70 1,7
40,01-60 1,6
30,01-40 1,5
20,01-30 1,25

20 и менее 20 1,0

Таблица 2. Критерии определения коэффициента кратности при установлении размера должностного оклада руководителя муниципального общеобразовательного учреждения, 
не реализующего образовательные программы дошкольного образования, расположенные в сельской местности (2 группа)

Показатель Условия
Количество 

баллов
1. Количество обучающихся в общеобразовательном учреждении За каждого обучающегося 0,15
2. Количество обучающихся охваченных подвозом За каждого обучающегося, охваченного подвозом 0,05
3. Общеобразовательное учреждение в рамках общеобразовательных программ начального 
общего образования, основного общего образования реализует адаптированные 
общеобразовательные программы для детей с задержкой психического развития или детей с 
умственной отсталостью 

За каждый класс-комплект, обучающийся по указанным 
образовательным программам

1

За каждого обучающегося в общеобразовательном классе по 
указанным образовательным программам

0,05

4. Общеобразовательное учреждение в рамках общеобразовательных программ начального 
общего образования, основного общего образования реализует образовательные программы с 
углубленным изучением отдельных предметов

За каждый класс-комплект, обучающийся по указанным 
образовательным программам

1

5. Наличие дополнительных (к основному зданию) зданий с лицензированными помещениями, 
в которых фактически реализуются образовательные программы или в которых расположен 
действующий пищеблок

За каждое здание 2

6.Общеобразовательное учреждение реализует дополнительные общеразвивающие программы При наличии 2
7.Наличие в лицензии дополнительного адреса для реализации образовательных программ, по 
которому они фактически реализуются

За каждый адрес 1

8. Общеобразовательное учреждение является инновационной площадкой, центром «Точка 
роста»

При наличии статуса федеральной инновационной площадки 15
При наличии статуса региональной инновационной площадки 10
При наличии статуса муниципальной базовой площадки 5
При наличии центра «Точка роста» 2

9.Удаленность общеобразовательного учреждения от города Невьянска Более 50 км 1
41-50 км 0,5
30-40 км 0,2

10. Общеобразовательное учреждение в рамках общеобразовательных программ 
среднего общего образования реализует образовательные программы профильного 
предпрофессионального обучения

За каждый класс-комплект, обучающийся по указанным 
образовательным программам

10

Сумма баллов по всем показателям Коэффициент кратности
150,01 и более 2,5

140,01-150 2,4
130,01-140 2,3
120,01-130 2,2
110,01-120 2,1
100,01-110 2,0
90,01-100 1,9
80,01-90 1,8
60,01-80 1,7
40,01-60 1,6
30,01-40 1,5
20,01-30 1,25

20 и менее 20 1,0

Таблица 3. Критерии определения коэффициента кратности при установлении размера должностного оклада руководителя муниципального общеобразовательного 
учреждения, реализующего образовательные программы дошкольного образования (3 группа)

Показатель Условия
Количество 

баллов
1. Количество воспитанников, обучающихся по образовательным программам дошкольного 
образования 

За каждого воспитанника 0,15

2. Количество обучающихся по образовательным программам начального общего, основного 
общего, среднего общего образования 

 За каждого обучающегося 0,15

3. Количество обучающихся охваченных подвозом За каждого обучающегося, охваченного подвозом 0,05
4. Общеобразовательное учреждение реализует адаптированные образовательные программы 
дошкольного образования для детей с задержкой психического развития, с тяжелыми 
нарушениями речи, с нарушением опорно-двигательного аппарата, с нарушением слуха, с 
расстройством аутистического спектра или детей с умственной отсталостью 

За каждую группу комбинированной, компенсирующей 
направленности 

2

За каждого воспитанника в общеразвивающей группе по 
указанным образовательным программам

0,05



МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 3

5. Общеобразовательное учреждение в рамках общеобразовательных программ начального 
общего образования, основного общего образования реализует адаптированные 
общеобразовательные программы для детей с задержкой психического развития или детей с 
умственной отсталостью 

За каждый класс-комплект, обучающийся по указанным 
образовательным программам

1

За каждого обучающегося в общеобразовательном классе по 
указанным образовательным программам

0,05

6. Наличие в общеобразовательном учреждении групп круглосуточного пребывания детей 
дошкольного возраста

При наличии 2

7. Наличие в общеобразовательном учреждении групп до ясельного возраста для детей 
дошкольного возраста

При наличии 2

8. Наличие в общеобразовательном учреждении групп кратковременного пребывания, 
продленного дня, выходного дня для детей дошкольного возраста

При наличии 2

9.Наличие дополнительных (к основному зданию) зданий с лицензированными помещениями, 
в которых фактически реализуются образовательные программы 

За каждое дополнительное здание, расположенное в одном с 
основным зданием населенном пункте

2

За каждое дополнительное здание, расположенное в другом от 
основного здания населенном пункте

4

10. Общеобразовательное учреждение является малокомплектным образовательным учреждением При наличии статуса малокомплектного учреждения 10
11.Наличие на балансе учреждения транспортных средств За каждое автотранспортное средство 5
12.Общеобразовательное учреждение реализует дополнительные общеразвивающие программы При наличии 2
13.Наличие в лицензии дополнительного адреса для реализации образовательных программ, по 
которому они фактически реализуются

За каждый адрес 1

14. Общеобразовательное учреждение является инновационной площадкой, центром «Точка 
роста»

При наличии статуса федеральной инновационной площадки 15
При наличии статуса региональной инновационной площадки 10
При наличии статуса муниципальной базовой площадки 5
При наличии центра «Точка роста» 2

15.Удаленность общеобразовательного учреждения от города Невьянска Более 50 км 1
1-40 м 0,5
30-40 км 0,2

16. Общеобразовательное учреждение в рамках общеобразовательных программ 
среднего общего образования реализует образовательные программы профильного 
предпрофессионального обучения

За каждый класс-комплект, обучающийся по указанным 
образовательным программам

10

Сумма баллов по всем показателям Коэффициент кратности
50,01 и более 1,5

40,01-50 1,45
30,01-40 1,4
27,51-30 1,35

25,01-27,5 1,3
22,51-25 1,25

20,01-22,5 1,2
17,51-20 1,15

15,01-17,5 1,1
10,01-15 1,05

10 и менее 10 1,0

Таблица 4. Критерии определения коэффициента кратности при установлении размера должностного оклада руководителя муниципального дошкольного образовательного 
учреждения (4 группа)

Показатель Условия Количество 
баллов

1. Количество воспитанников в образовательном учреждении 
За каждого воспитанника в городской местности 0,11
За каждого воспитанника в сельской местности 0,15

2. Дошкольное учреждение реализует адаптированные образовательные программы для детей 
с задержкой психического развития, с тяжелыми нарушениями речи, с нарушением опорно-
двигательного аппарата, с нарушением слуха, с расстройством аутистического спектра или 
детей с умственной отсталостью 

За каждую группу комбинированной, компенсирующей 
направленности 2

За каждого воспитанника в общеразвивающей группе по 
указанным образовательным программам 0,05

3. Наличие в муниципальном дошкольном образовательном учреждении групп круглосуточного 
пребывания При наличии 2

4. Наличие в муниципальном дошкольном образовательном учреждении групп до ясельного возраста При наличии 2

5. Наличие в муниципальном дошкольном образовательном учреждении групп кратковременного 
пребывания, продленного дня, выходного дня При наличии 2

6.Образовательное учреждение реализует дополнительные общеразвивающие программы При наличии 2

7.Образовательное учреждение является инновационной площадкой
При наличии статуса федеральной инновационной площадки 15
При наличии статуса региональной инновационной площадки 10
При наличии статуса муниципальной базовой площадки 5

8. Наличие дополнительных (к основному корпусу) зданий, в которых осуществляется 
образовательная деятельность

За каждый корпус, расположенный в отдельном (от основного 
корпуса) здании расположенный в одном с основным 
корпусом населенном пункте

2

За каждый корпус, расположенный в отдельном (от основного 
корпуса) здании, расположенный в другом от основного 
корпуса населенном пункте

4

9. В дошкольном образовательном учреждении имеется действующий бассейн При наличии 5
10.Удаленность образовательного учреждения от города Невьянска Более 50 км 1

41-50 км 0,5
30-40 км 0,2

Сумма баллов по всем показателям Коэффициент кратности
90,01 и более 1,8

70,01-90 1,7
55,01-70 1,6
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40,01-55 1,5
35,01-40 1,4
30,01-35 1,3
20,01-30 1,15
15,01-20 1,1

15 и менее 15 1,0

Таблица 5. Критерии определения коэффициента кратности при установлении размера должностного оклада руководителя муниципального образовательного 
учреждения дополнительного образования (5 группа)

Показатель Условия Количество 
баллов

1. Количество обучающихся в учреждении дополнительного образования детей За каждого обучающегося 0,01
2. Наличие дополнительных (к основному зданию) зданий, в которых осуществляется 
образовательная деятельность

За каждое дополнительное здание, расположенное в одном с основным 
зданием населенном пункте 2

За каждое дополнительное здание, расположенное в другом от 
основного здания населенном пункте 4

3. Наличие объединений, расположенных в сельской местности При наличии 2

4.Образовательное учреждение является инновационной площадкой, опорным центром 
дополнительного образования детей

При наличии статуса федеральной инновационной площадки 15
При наличии статуса региональной инновационной площадки 10
При наличии статуса муниципальной базовой площадки, 
муниципального опорного центра дополнительного образования детей 5

5. Количество обучающихся, охваченных подвозом За каждого обучающегося, охваченного подвозом 0,05
6.Наличие в лицензии дополнительного адреса для реализации образовательных 
программ, по которому они фактически реализуются За каждый адрес 1

Сумма баллов по всем показателям Коэффициент кратности
35,01 и более 1,5

30,01-35 1,4
25,01-30 1,3
20,01-25 1,2
15,01-20 1,1
10,01-15 1,05

10 и менее 10 1,0

Критериальные факторы сложности, связанные с особенностями деятельности и значимости учреждения:

Показатель Коэффициент кратности
Муниципальные общеобразовательные учреждения, не реализующие образовательные программы дошкольного образования, расположенные 
в городской местности

1,3

Муниципальные общеобразовательные учреждения, не реализующие образовательные программы дошкольного образования, расположенные 
в сельской местности

1,3

Муниципальные общеобразовательные учреждения, реализующие образовательные программы дошкольного образования 1,35
Муниципальные дошкольные образовательные учреждения 1,25
Муниципальные образовательные учреждения дополнительного образования 1,2

АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  15.01.2024                                                                                                                                                                                                                                                                        № 59-п  
г. Невьянск

Об установлении платы за пользование жилым помещением (платы за наем) на территории Невьянского городского округа на 2024 год 

Руководствуясь статьей 156 Жилищного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Свердловской области от 17.08.2023 № 589-ПП «Об уста-
новлении минимального размера взноса на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирных домах Свердловской области на 2024 год»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить на 2024 год базовую плату за пользование жилым помещением (плату за наем) для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма 
и договорам найма жилых помещений государственного или муниципального жилищного фонда, специализированного жилищного фонда в расчете за один квадратный метр 
занимаемой общей площади (в отдельных комнатах в общежитиях исходя из площади этих комнат) жилого помещения в месяц в размере 14 рублей 81 копейка.

2. Размер платы за пользование жилым помещением (платы за наем) государственного или муниципального жилищного фонда, специализированного жилищного 
фонда устанавливается в зависимости от качества и благоустройства жилого помещения, местоположения дома. При определении размера платы за пользование жилым поме-
щением (платы за наем) руководствоваться Положением «О порядке расчета ставок платы за наем жилого помещения», утвержденным постановлением главы муниципального 
образования Невьянский район от 26.12.2005 № 2279-п.

3. Граждане, признанные в установленном порядке малоимущими гражданами и занимающие жилые помещения по договорам социального найма, освобождаются 
от внесения платы за пользование жилым помещением (платы за наем).

4. Признать утратившим силу постановление администрации Невьянского городского округа от 03.09.2020 № 1159-п «Об установлении платы за пользование жи-
лым помещением (платы за наем) на территории Невьянского городского округа на 2021-2023 годы».

5. Настоящее постановление распространяет свое действие на отношения, возникшие по состоянию на 01 января 2024 года.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  заместителя главы администрации Невьянского городского округа по энергетике, транспорту, 

связи и жилищно-коммунальному хозяйству И.В. Белякова.
7. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте администрации 

Невьянского городского округа в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

Исполняющий обязанности
Главы Невьянского городского округа                                                                                                                                                                                                                    С.Л. Делидов



МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 5
АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  26.01.2024                                                                                                                                                                                                                                                                      № 131-п  
г. Невьянск

О внесении изменений в постановление  администрации Невьянского городского округа от 02.02.2016  № 171-п «Об утверждении порядка  предоставления 
субсидий из бюджета Невьянского городского округа  на поддержку  общественных организаций народных дружин, осуществляющих деятельность на территории 

Невьянского городского округа» 

В соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 6 Законом Свердловской области от 15 июня 2015 года № 49-ОЗ «О регулировании отдельных отно-
шений, связанных с участием граждан в охране общественного порядка на территории Свердловской области», ст. 31, 46 Устава Невьянского городского округа, в целях финан-
совой поддержки общественных организаций  народных дружин, принимающих участие в обеспечении общественного порядка на территории Невьянского городского округа,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Невьянского городского округа от 02.02.2016 № 171-п «Об утверждении порядка предоставления субсидий из бюджета 
Невьянского городского округа на поддержку общественных организаций народных дружин, осуществляющих деятельность на территории Невьянского городского округа», 
следующие изменения:

1) пункт 5 Порядка предоставления субсидий из бюджета Невьянского городского округа на поддержку общественных организаций народных дружин, осуществляющих 
деятельность на территории Невьянского городского округа изложить в следующей редакции:

«5. Условием предоставления субсидии народным дружинам является:
1) осуществление деятельности на территории Невьянского городского округа;
2) включение в региональный реестр народных дружин и общественных объединений правоохранительной направленности в Свердловской области;
3) получатель субсидии  не является иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные 

в утвержденный Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в 
Российской Федерации (далее - офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через 
третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли 
участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционер-
ных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие 
офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;

4) получатель субсидии не находится в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремистской дея-
тельности или терроризму; 

5) получатель субсидии не находится в составляемых в рамках реализации полномочий, предусмотренных главой VII Устава ООН, Советом Безопасности ООН 
или органами, специально созданными решениями Совета Безопасности ООН, перечнях организаций и физических лиц, связанных с террористическими организациями и 
террористами или с распространением оружия массового уничтожения; 

6) получатель субсидии не получает средства из бюджета Свердловской области,местного бюджета в соответствии с иными правовыми актами на цели, установленные 
данным порядком;

7) получатель субсидии не является иностранным агентом в соответствии с Федеральным законом «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под иностранным влиянием»; 
8) у получателя субсидии  на едином налоговом счете отсутствует или не превышает размер, определенный пунктом 3 статьи 47 Налогового кодекса Российской 

Федерации, задолженность по уплате налогов, сборов и страховых взносов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации; 
9) у получателя субсидии отсутствует просроченная задолженность по возврату в местный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе 

в соответствии с иными правовыми актами Невьянского городского округа; 
10) получатель субсидии, являющийся юридическим лицом, не находится в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к юри-

дическому лицу, являющемуся получателем субсидии, другого юридического лица), ликвидации, в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя 
субсидии не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, а получатель субсидии, являющийся индивидуальным предпринимателем, 
не прекратил деятельность в качестве индивидуального предпринимателя; 

11) в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, 
лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или главном бухгалтере (при наличии) получателя субсидии, являющегося юридическим лицом, об 
индивидуальном предпринимателе и о физическом лице - производителе товаров, работ, услуг, являющихся получателями субсидии.».

2) в пункте 3 Методики расчета объема субсидии из бюджета Невьянского городского округа на поддержку общественных организаций народных дружин, 
осуществляющих деятельность на территории Невьянского городского округа, число «88,30» заменить числом «92,0».

3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского город-
ского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Невьянского
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук

АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  26.01.2024                                                                                                                                                                                                                                                                      № 146-п  
г. Невьянск

Об установлении требований к юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, участникам договора простого товарищества, осуществляющим 
регулярные перевозки пассажиров и багажа автомобильным транспортом по нерегулируемым тарифам по муниципальным маршрутам на территории  

Невьянского городского округа 

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Федеральным законом от 13 июля 2015 года № 220-ФЗ «Об организации регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным 
электрическим транспортом в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Законом Свердловской области от 
21 декабря 2015 года № 160-ОЗ «Об организации транспортного обслуживания населения на территории Свердловской области», Положением об организации транспортного 
обслуживания населения на территории Невьянского городского округа, утвержденным постановлением администрации Невьянского городского округа от 24.05.2021 № 744-п, 
Уставом Невьянского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить требования к юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, участникам договора простого товарищества, осуществляющим регулярные 
перевозки пассажиров и багажа автомобильным транспортом по нерегулируемым тарифам по муниципальным маршрутам на территории Невьянского городского округа 
(прилагаются).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Невьянского городского округа по энергетике, транспорту, 
связи и жилищно-коммунальному хозяйству И.В. Белякова.

3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского 
городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Невьянского
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук



6 № 4 (285) от 2 февраля 2024г.

                                                                    УТВЕРЖДЕНЫ
                                                                                                 постановлением администрации 

                                                                                                Невьянского городского округа
                                                                                              от  26.01.2024    № 146-п

Требования к юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, участникам договора простого товарищества, осуществляющим регулярные перевозки 
пассажиров и багажа автомобильным транспортом по нерегулируемым тарифам по муниципальным маршрутам на территории Невьянского городского округа

1. Юридические лица, индивидуальные предприниматели, участники договора простого товарищества, осуществляющие регулярные перевозки пассажиров и багажа 
автомобильным транспортом по нерегулируемым тарифам по муниципальным маршрутам на территории Невьянского городского округа, обязаны:

1) не превышать указанное в реестре регулярных автобусных маршрутов, проходящих на территории Невьянского городского округа, максимальное количество 
транспортных средств различных классов, которое разрешается одновременно использовать для перевозок по маршруту регулярных перевозок в соответствии с установленным 
расписанием.

В случае если в зависимости от времени года, дня недели и времени суток используется меньшее количество транспортных средств, то необходимо указать данную 
информацию в расписании;

2) не превышать максимально допустимое соотношение в 3 процента между количеством рейсов, не выполненных в течение одного квартала, и количеством рейсов, 
предусмотренным для выполнения в течение данного квартала, установленным расписанием.

К невыполненным не относятся рейсы, не выполненные вследствие дорожно-транспортных происшествий, произошедших по вине иных участников дорожного 
движения; снижения скорости движения транспортных средств, вызванного неблагоприятными погодными условиями или образовавшимися заторами на автомобильных 
дорогах; рейсы, не учтенные вследствие технических сбоев в информационной системе навигации, а также рейсы, не выполненные вследствие иных обстоятельств, 
предусмотренных муниципальными правовыми актами;

3) обеспечить исправную работу установленного в транспортном средстве оборудования для перевозок пассажиров из числа инвалидов, электронного информационного 
табло, оборудования для безналичной оплаты проезда согласно конкурсной документации и картой маршрута регулярных перевозок;

4) информировать администрацию Невьянского городского округа об изменении тарифов на регулярные перевозки за тридцать календарных дней до их изменения.

АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  26.01.2024                                                                                                                                                                                                                                                                      № 147-п  
г. Невьянск

О внесении изменения в постановление администрации Невьянского городского округа от 19.10.2021 № 1680-п «Об утверждении перечня органов и организаций, с 
которыми подлежат согласованию проекты организации дорожного движения, разрабатываемые для автомобильных дорог общего пользования местного значения 

Невьянского городского округа» 

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2017 года № 443-ФЗ «Об организации дорожного движения в Российской Федерации и о внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», Уставом Невьянского городского округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменение в постановление администрации Невьянского городского округа от 19.10.2021 № 1680-п «Об утверждении перечня органов и организаций, с 
которыми подлежат согласованию проекты организации дорожного движения, разрабатываемые для автомобильных дорог общего пользования местного значения Невьянского 
городского округа» (далее – постановление), изложив приложение к постановлению в новой редакции.

2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского 
городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Невьянского
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук

                                                  Приложение 
                                                                                              к постановлению администрации Невьянского городского округа

                                                                                         от 26.01. 2024  №  147   -п
                                            «Приложение 

                                                                                               к постановлению администрации Невьянского городского округа
                                                                                            от 19.10. 2021  №  1680  -п»

Перечень органов и организаций, с которыми подлежат согласованию проекты организации дорожного движения, разрабатываемые для автомобильных дорог 
общего пользования местного значения Невьянского городского округа

1. Государственное казенное учреждение Свердловской области «Управление автомобильных дорог», в случае если автомобильные дороги общего пользования 
местного значения либо их участки примыкают к автомобильным дорогам общего пользования регионального или межмуниципального значения и пересекают их;

2. Отделение Государственной инспекции по безопасности дорожного движения межмуниципального отдела Министерства внутренних дел России «Невьянский»;
3. Муниципальное казенное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская служба Невьянского городского округа».

АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  29.01.2024                                                                                                                                                                                                                                                                      № 148-п  
г. Невьянск

О создании попечительского Совета общественно-государственного движения «Попечительство о народной трезвости» в селе Шурала Невьянского городского округа

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
протоколом заседания Совета общественно-государственного движения «Попечительство о народной трезвости» в Свердловской области от 26.12.2017 № 258, Уставом 
Невьянского городского округа, в целях поддержки общественной инициативы, формирования и развития традиций здорового образа жизни, развития духовной культуры

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
         

1.  Создать попечительский Совет общественно-государственного движения «Попечительство о народной трезвости» в селе Шурала Невьянского городского округа. 
2. Утвердить Положение о попечительском Совете общественно-государственного движения «Попечительство о народной трезвости» в селе Шурала Невьянского 
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городского округа (приложение № 1).

3. Утвердить состав попечительского Совета общественно-государственного движения «Попечительство о народной трезвости» в селе Шурала Невьянского 
городского округа (приложение № 2).

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Невьянского городского округа по социальным вопросам 
С.Л. Делидова. 

5. Опубликовать постановление в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского городского 
округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Невьянского
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук

Приложение № 1
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 
Невьянского городского округа

ПОЛОЖЕНИЕ 
о попечительском Совете общественно-государственного движения «Попечительство о народной трезвости» в селе Шурала Невьянского городского округа.

I. Общие положения

1. Попечительский Совет общественно-государственного движения «Попечительство о народной трезвости» в селе Шурала Невьянского городского округа (далее 
– Совет) является добровольным объединением юридических и физических лиц, образованным с целью утверждения здорового образа жизни, противодействию социальных 
пороков (алкоголизма, наркомании, табакокурения и др.), оказания помощи нуждающимся гражданам, реализации проектов и программ, направленных на укрепление института 
семьи, православной культуры, христианских и общечеловеческих ценностей, духовное развитие личности, социальную поддержку.

2. В своей деятельности Совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской 
Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и Правительства Свердловской области, соглашением о сотрудничестве Правительства 
Свердловской области и Екатеринбургской митрополии русской православной церкви в утверждении трезвости и пропаганды здорового образа жизни, положением о 
общественно-государственном движении «Попечительство о народной трезвости» в Свердловской области, настоящим Положением.

3. Совет действует на основе принципов добровольности, равенства участников, гласности и законности.
4. Совет не является юридическим лицом, не имеет самостоятельного финансового баланса, не открывает расчетный и иные счета в банковских учреждениях, не 

может от своего имени приобретать имущественные права и нести ответственность, быть истцом и ответчиком в суде.
5. Совет взаимодействует с Правительством Свердловской области, общественными объединениями, научными учреждениями, благотворительными фондами, ре-

лигиозными учреждениями и иными организациями.
II. Цели и задачи попечительского Совета

6. Целями попечительского Совета являются:
- консолидация усилий всех субъектов села Шурала Невьянского городского округа, гражданского общества села Шурала Невьянского городского округа, 

направленных на поддержку здорового образа жизни;
- противодействие распространению социальных пороков: алкоголизма, наркомании, табакокурения и прочих видов зависимостей; 
- оказание помощи нуждающимся гражданам;
- популяризация идей, проектов и программ, направленных на формирование общественного мнения по вопросам укрепления института семьи, здоровья граждан, 

семейной политики на территории села Шурала Невьянского городского округа.
7. Основными задачами попечительского Совета являются:
- обеспечение общественной поддержки мероприятий, направленных на укрепление здорового образа жизни населения села Шурала Невьянского городского округа;
- содействие в привлечении партнеров для участия в общественно-государственном движении «Попечительство о народной трезвости» в селе Шурала Невьянского 

городского округа;
- участие в разработке и реализации программ, планов, способствующих достижению целей Совета;
- привлечение физических и юридических лиц для участия в деятельности Совета.

III. Основные функции и права попечительского Совета

8. Основными функциями и правами попечительского Совета являются:
- организация взаимоотношений с органами государственной власти и органами местного самоуправления по реализации своей деятельности;
- поддержка проектов и программ в органах государственной власти и органах местного самоуправления, в средствах массовой информации, в общественных 

объединениях;
- привлечение средств из внебюджетных источников;
- принятие мер, направленных на формирование здорового образа жизни, укрепление семейных традиций и ценностей, распространение научных знаний о трезвости;
- формирование социальной устойчивости к порочным зависимостям детского населения и молодежи;
- ежегодный анализ и обобщение работы.

IV. Состав попечительского Совета, порядок работы 

9. Попечительский Совет формируется из физических и юридических лиц.
10. Членами попечительского Совета могут быть представители органов местного самоуправления, коллективов предприятий и учреждений различных форм соб-

ственности, общественных и благотворительных организаций, фондов, средств массовой информации, религиозных учреждений и другие лица, выразившие желание участво-
вать в деятельности Совета.

11. Состав попечительского Совета утверждается постановлением администрации Невьянского городского округа.
12. Совет состоит из председателя Совета, заместителя председателя Совета, секретаря и членов Совета. Оперативное руководство и организация деятельности 

Совета осуществляется председателем, а в его отсутствие его заместителем.
13. Председателем попечительского Совета является начальник управления населенными пунктами (п. Цементный, п. Вересковый, п. Забельный, с. Шурала,  

п. Шурала) администрации Невьянского городского округа.
Председатель попечительского Совета:

- ведет заседания Совета;
- вносит на рассмотрение Совета предложения о планах его работы и времени заседаний.
14. Заместитель председателя Совета, секретарь избираются большинством голосов на первом заседании Совета.
Секретарь Совета:
- формирует повестку заседаний совета;
- организует подготовку заседаний Совета в соответствии с настоящим положением;
- организует работу Совета;
- готовит отчеты по работе Совета, предложения по плану и графику работы Совета на следующий год.
- осуществляет непосредственную работу по подготовке и ведению текущей документации Совета, оформлению и рассылке решений Совета.
15. Совет собирается не реже одного раза в полугодие и проводит свои заседания в соответствии с утвержденным планом работы и соответствующей повесткой дня.
16. План работы Совета разрабатывается с учетом предложений членов Совета.
17. Совет правомочен проводить заседания и принимать решения по рассматриваемым вопросам в случае, если на заседании Совета присутствуют не менее поло-

вины его членов.
18. Решение Совета считается принятым, если за него проголосовало более половины членов Совета, принимавших участие в заседании.
19. Решения Совета принимаются простым большинством голосов. Каждый член совета при голосовании имеет один голос. При равенстве голосов голос предсе-

дателя является решающим.
20. Члены попечительского Совета вправе свободно высказывать свое мнение по любому вопросу деятельности Совета.

V. Прекращение полномочий членов попечительского Совета

21. Полномочия члена Совета прекращаются в случае:
- истечения срока его полномочий;
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- подачи им заявления о выходе из состава попечительского Совета;
- вступления в законную силу вынесенного в отношении его обвинительного приговора суда;
- признания его недееспособным по решению суда;
- смерти.

VI. Порядок ведения протоколов заседания Совета, оформление решений, хранение документации

22. Протоколы заседаний Совета ведутся секретарем и должны содержать повестку заседания, состав участников заседания, решения и материалы по рассматрива-
емым вопросам, итоги голосования.

23. Решения попечительского Совета оформляются отдельным документом, подписываются председателем и ответственным секретарем, и рассылаются членам 
Совета, организациям, должностным лицам по решению попечительского Совета или его председателя.

24. Документы попечительского Совета (протоколы, решения) хранятся в течении 3 лет.

VII. Прекращение деятельности попечительского Совета

25. Решение о прекращении деятельности попечительского Совета принимается постановлением администрации Невьянского городского округа.

Приложение № 2
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 
Невьянского городского округа

СОСТАВ 
попечительского Совета общественно-государственного движения «Попечительство о народной трезвости» в селе Шурала Невьянского городского округа

Потапова Татьяна Анатольевна - Начальник управления населенными пунктами (п. Цементный, п. Вересковый, п. Забельный, с. Шурала, п. Шурала) администрации 
Невьянского городского округа, председатель попечительского Совета;

Никонорова Валентина Олеговна - Специалист второй категории управления населенными пунктами (п. Цементный, п. Вересковый, п. Забельный, с. Шурала, п. 
Шурала) администрации Невьянского городского округа, заместитель председателя попечительского Совета; 

Япанова Жанна Анатольевна - Директор дома культуры с. Шурала, секретарь Совета (по согласованию).
Иерей Илия Игнатов - Настоятель Храма во имя Святого благоверного князя Александра Невского с. Шурала (по согласованию);
Кубасова Наталья Владимировна - Фельдшер фельдшерско-акушерского пункта ФАП ГБУЗ СО «Невьянская центральная больница» (по согласованию);
Литвина Снежана Николаевна - Директор организации Дошкольного Образовательного частного учреждения «Детский сад им. Александра Невского» (по 

согласованию);
Серебрякова Зоя Георгиевна - Председатель Совета ветеранов с. Шурала (по согласованию);
Серебряков Владимир Георгиевич - Почетный житель с. Шурала (по согласованию);
Серебряков Михаил Георгиевич - Почетный житель с. Шурала (по согласованию);
Ушакова Валентина Ивановна - Представитель уличного комитета (по согласованию).

АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  29.01.2024                                                                                                                                                                                                                                                                      № 158-п  
г. Невьянск

О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и туризма в Невьянском городском округе до 2027 года»

В соответствии со статьей 43 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Думы Невьянского городского округа от 13.12.2023 № 115, главой 3 Порядка формирования 
и реализации муниципальных программ Невьянского городского округа, утвержденного постановлением администрации Невьянского городского округа от 23.10.2013   № 
3129-п «Об утверждении порядка формирования и реализации муниципальных программ Невьянского городского округа», руководствуясь статьями 31, 46 Устава Невьянского 
городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие культуры и туризма в Невьянском городском округе до 2027 года», утвержденную постановлением 
администрации Невьянского городского округа от 22.10.2014 № 2575-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и туризма в Невьянском городском 
округе до 2027 года», изменения, изложив в новой редакции (приложение № 2) : 

1) строку № 6 Паспорта муниципальной программы изложить в следующей редакции:
«

Объемы финансирования 
муниципальной программы 
по годам реализации

всего – 1 539 665,94 тыс. рублей,
в том числе:
2020 год - 142 122,91 тыс. рублей;
2021 год – 160 466,53 тыс. рублей;
2022 год – 167 809,03 тыс. рублей;
2023 год – 188 578,29 тыс. рублей;
2024 год – 212 822,65 тыс. рублей;
2025 год – 219 955,47 тыс. рублей;
2026 год – 223 955,53 тыс. рублей;
2027 год – 223 955,53 тыс. рублей;
из них: 
областной бюджет: 20 267,31 тыс. рублей;
в том числе: 
2020 год – 2 248,67 тыс. рублей;

2021 год – 2 164,20 тыс. рублей;
2022 год – 2 434,50 тыс. рублей;
2023 год – 10 950,04 тыс. рублей;
2024 год – 2 469,90 тыс. рублей;
2025 год – 
2026 год –
2027 год – 
федеральный бюджет: 84,00 тыс. рублей;
в том числе:
2020 год – 
2021 год – 
2022 год – 84,00 тыс. рублей;
2023 год –
2024 год – 

2025 год –  
2026 год – 
2027 год – 
местный бюджет: 1 519 314,63 тыс. рублей,
в том числе: 
2020 год – 139 874,24 тыс. рублей;
2021 год – 158 302,33 тыс. рублей;
2022 год – 165 290,53 тыс. рублей;
2023 год – 177 628,25 тыс. рублей;
2024 год – 210 352,75 тыс. рублей;
2025 год – 219 955,47 тыс. рублей;
2026 год – 223 955,53 тыс. рублей;
2027 год – 223 955,53 тыс. рублей;
внебюджетные источники: не запланированы

                                                                                                                                      »;
 2) строку № 5 Паспорта подпрограммы 1 «Развитие туризма  в Невьянском городском округе на 2020-2027 годы» муниципальной программы изложить в следующей 

редакции:
«

Объемы финансирования подпрограммы 1 муниципальной программы по 
годам реализации

всего – 1 084,49 тыс. рублей, 
в том числе:
2020 год – 160,83 тыс. рублей;
2021 год – 30,70 тыс. рублей;
2022 год – 108,26 тыс. рублей;
2023 год – 0,00 тыс. рублей;
2024 год – 288,26 тыс. рублей;
2025 год – 258,26 тыс. рублей;
2026 год – 119,09 тыс. рублей;
2027 год – 119,09 тыс. рублей;

местный бюджет: 1 084,49 тыс. рублей,
в том числе: 
2020 год – 160,83 тыс. рублей;
2021 год – 30,70 тыс. рублей;
2022 год – 108,26 тыс. рублей;
2023 год – 0,00 тыс. рублей;
2024 год – 288,26 тыс. рублей;
2025 год – 258,26 тыс. рублей;
2026 год – 119,09 тыс. рублей;
2027 год – 119,09 тыс. рублей;
внебюджетные источники: не запланированы

                                                                                                                                      »; 
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3) строку № 5 Паспорта подпрограммы 2 «Развитие культуры в Невьянском городском округе на 2020-2027 годы» муниципальной программы изложить в следующей 

редакции:
«

Объемы финансирования 
подпрограммы 2 
муниципальной программы 
по годам реализации

всего –   767 253,98 тыс. рублей, 
в том числе:
2020 год – 71 576,95 тыс. рублей;
2021 год – 77 583,26 тыс. рублей;
2022 год – 82 329,94 тыс. рублей;
2023 год – 89 937,77 тыс. рублей;
2024 год – 108 933,94 тыс. рублей;
2025 год – 112445,24 тыс. рублей;
2026 год – 112 223,44 тыс. рублей;
2027 год – 112 223,44  тыс. рублей;

из них: 
областной бюджет: 1263,67 тыс. рублей;
в том числе:
2020 год – 348,87 тыс. рублей;
2021 год – 150,00 тыс. рублей;
2022 год – 286,00 тыс. рублей;
2023 год – 358,80 тыс. рублей;
2024 год – 120,00 тыс. рублей.
2025 год –  
2026 год – 
2027 год – 
федеральный бюджет: 84,00 тыс. рублей;
в том числе:
2022 год – 84,00 тыс. рублей;

местный бюджет: 765 906,31 тыс. рублей,
в том числе: 
2020 год – 71 228,08 тыс. рублей;
2021 год – 77 433,26 тыс. рублей;
2022 год – 81 959,94 тыс. рублей;
2023 год – 89 578,97 тыс. рублей;
2024 год – 108 813,94 тыс. рублей;
2025 год – 112 445,24 тыс. рублей;
2026 год – 112 223,44 тыс. рублей;
2027 год – 112 223,44  тыс. рублей;
внебюджетные источники: не запланированы

                                                                                                                                      »;
4) строку № 5 Паспорта подпрограммы 3 «Развитие дополнительного образования в области искусства» муниципальной программы изложить в следующей редакции:

«

Объемы финансирования 
подпрограммы 3 
муниципальной программы 
по годам реализации

всего – 521 103,61 тыс. рублей,
в том числе:
2020 год – 46 069,75 тыс. рублей;
2021 год – 57 500,56 тыс. рублей;
2022 год – 58 306,37 тыс. рублей;
2023 год – 68 654,71 тыс. рублей;
2024 год – 68 950,95 тыс. рублей;
2025 год – 71 877,67 тыс. рублей;
2026 год – 74 871,80 тыс. рублей;
2027 год – 74 871,80  тыс. рублей;

из них: 
федеральный бюджет: 0,00 тыс. рублей;
2023 год – 0,00 тыс. рублей;
областной бюджет: 19 003,64 тыс. рублей;
в том числе:
2020 год – 1 899,80 тыс. рублей;
2021 год – 2 014,20 тыс. рублей;
2022 год – 2 148,50 тыс. рублей;
2023 год – 10 591,24 тыс. рублей;
2024 год – 2 349,90 тыс. руб.
2025 год –
2026 год –

2027 год – 
местный бюджет: 502 099,97 тыс. рублей,
в том числе: 
2020 год – 44 169,95 тыс. рублей;
2021 год – 55 486,36 тыс. рублей;
2022 год – 56 157,87 тыс. рублей;
2023 год – 58 063,47 тыс. рублей;
2024 год – 66 601,05 тыс. рублей;
2025 год – 71 877,67 тыс. рублей;
2026 год – 74 871,80 тыс. рублей;
2027 год – 74 871,80  тыс. рублей;
внебюджетные источники: не запланированы

»;
5) строку № 5 Паспорта подпрограммы 4 «Обеспечение реализации государственной программы Невьянского городского округа «Развитие культуры и туризма в 

Невьянском городском округе до 2027 года» изложить в следующей редакции:
«

Объемы финансирования подпрограммы 4 муниципальной программы по годам 
реализации

всего – 250 223,86 тыс. рублей,
местный бюджет:
в том числе:
2020 год – 24 315,38 тыс. рублей;
2021 год – 25 352,01 тыс. рублей;
2022 год – 27 064,46 тыс. рублей;
2023 год – 29 985,81 тыс. рублей;
2024 год – 34 649,50 тыс. рублей;
2025 год – 35 374,30 тыс. рублей;
2026 год – 36 741,20 тыс. рублей;
2027 год – 36 741,20 тыс. рублей;
внебюджетные источники: не запланированы

                                                                                                                             »; 
6) приложение № 2 Плана мероприятий по выполнению муниципальной программы «Развитие культуры и туризма в Невьянском городском округе до 2027 года» 

изложить в новой редакции (прилагается).
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского 

городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Невьянского
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук

АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  31.01.2024                                                                                                                                                                                                                                                                      № 164-п  
г. Невьянск

О признании утратившим силу постановления администрации Невьянского городского округа от 28.04.2012 № 1035-п  «О порядке осуществления мониторинга и 
оценки качества управления финансами главных распорядителей бюджетных средств Невьянского городского округа»

В соответствии со статьей 160.2-1 Бюджетного кодекса Российской Федерации

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившим силу постановление администрации Невьянского городского округа от 28.04.2012 № 1035-п «О порядке осуществления мониторинга и 
оценки качества управления финансами главных распорядителей бюджетных средств Невьянского городского округа».

2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского 
городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Невьянского
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук
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АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  31.01.2024                                                                                                                                                                                                                                                                      № 165-п  
г. Невьянск

Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») по улучшению состояния инвестиционного климата в Невьянском городском округе на 2024 год 

В соответствии с приказом Министерства инвестиций и развития Свердловской области от 18.02.2019 № 42 «Об утверждении Порядка и методики формирования 
рейтинга содействия развитию конкуренции и обеспечения условий для благоприятного инвестиционного климата муниципальных образований, расположенных на территории 
Свердловской области», в целях улучшения состояния инвестиционного климата в Невьянском городском округе

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить План мероприятий («дорожная карта») по улучшению состояния инвестиционного климата в Невьянском городском округе на 2024 год (далее – План) 
(прилагается).

2. Ответственным за достижение показателя и реализацию мероприятий Плана:
1) обеспечить выполнение мероприятий и достижение установленных целевых показателей Плана в установленные сроки и в полном объеме;
2) ежеквартально в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом, представлять в отдел экономики, торговли и бытового обслуживания администра-

ции Невьянского городского округа отчет о ходе выполнения мероприятий Плана. При наличии мероприятий, выполнение которых не обеспечено в установленный срок, к 
отчету необходимо прилагать аналитическую записку о причинах нарушения сроков выполнения таких мероприятий и предложения по обеспечению их выполнения.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Невьянского городского округа по вопросам реализации 
инвестиционных проектов, строительству, архитектуре и управлению муниципальным имуществом А.В. Суркова.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского 
городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Невьянского
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук

                                                                                                                                                                                           УТВЕРЖДЕН
                                                                                                                                                                                    постановлением администрации

                                                                                                                                                                                    Невьянского городского округа
                                                                                                                                                                                    от 31.01.2024 № 165-п

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ («ДОРОЖНАЯ КАРТА») 
по улучшению состояния инвестиционного климата в Невьянском городском округе на 2024 год

Направление А. Регуляторная среда
А.1. Эффективность процедур по выдаче разрешений на строительство

Фактор/показатель Единицы 
измерения

Средне 
областное 
значение 
по итогам 
2022 года

Значение показателя на 
2022 год (итоги подводи-

лись в 2023 году)/
Планируемое значение 
показателя на 2024 год 

Ответственные 
за достижение 

показателя 

А.1.1 Среднее время получения разрешения на строительство (реконструкцию). раб. дни 9,15 3,0/5,0 А.А. Растрепенин
А.1.2 Оценка деятельности органов власти по выдаче разрешений в сфере строительства. средний балл 4,47 4,0/4,5

Мероприятия, направленные на улучшение значения показателей Срок исполнения Ответственные 
исполнители

1. Наличие административных регламентов предоставления муниципальных услуг по выдаче градостроительного плана 
земельного участка (далее – ГПЗУ) и разрешений на строительство.

постоянно Е.В. Эдильгериева
А.А. Растрепенин

2. Возможность предоставления муниципальных услуг по выдаче ГПЗУ и разрешений на строительство в электронном 
виде.

постоянно Т.М. Петухова
 Е.В. Эдильгериева
А.А. Растрепенин

3. Информирование застройщиков о возможности параллельного прохождения процедур при получении градостро-
ительного плана и технических условий, и заключения договоров технологического присоединения, новациях в 
оптимизации процедуры получения разрешения на строительство путем размещения информации на официальном 
сайте администрации Невьянского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
(далее – Сайт).

постоянно Е.В. Эдильгериева 
А.А. Растрепенин 

4. Размещение исчерпывающей информации о процедуре получения разрешения на строительство и необходимых 
документах для ее получения на Сайте. 

постоянно А.А. Растрепенин 

5. Информирование представителей деловых объединений о сокращении срока и упрощении процедур по выдаче раз-
решений на строительство в целях формирования корректного экспертного мнения о реализованных в Свердловской 
области мерах по улучшению бизнес-климата.

постоянно А.А. Растрепенин

А.2. Эффективность процедур по подключению к сетям теплоснабжения
Фактор/показатель Единицы изме-

рения
Средне областное 

значение по итогам 
2022 года

Значение показателя на 
2022 год (итоги подводи-

лись в 2023 году)/
Планируемое значение 
показателя на 2024 год 

Ответственные
за достижение 

показателя

А.2.1 Среднее время подключения к сетям теплоснабжения. дни 35,77 14,0/50,0 В.Ю. Павликов
А.2.2 Удовлетворенность эффективностью процедур по подключению к сетям 

теплоснабжения.
средний балл 4,17 4,33/4,4

А.3. Эффективность процедур по подключению к сетям водоснабжения и водоотведения
Фактор/показатель Единицы изме-

рения
Средне областное 

значение по итогам 
2022 года

Значение показателя на 
2022 год (итоги подводи-

лись в 2023 году)/
Планируемое значение 
показателя на 2024 год 

Ответственные
за достижение 

показателя

А.2.1 Среднее время подключения к сетям водоснабжения и водоотведения. дни 28,51 10,0/30,0 В.Ю. Павликов

А.2.2 Удовлетворенность эффективностью процедур по подключению к сетям 
водоснабжения и водоотведения.

средний балл 4,18 4,3/4,4
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Мероприятия, направленные на улучшение значения показателей Срок исполнения Ответственные 
исполнители

1. Наличие административных регламентов:
- предоставления муниципальной услуги по выдаче разрешения на осуществление земляных работ («ордера на земляные 
работы»);
- предоставления муниципальной услуги по установлению публичного сервитута;
- представления заключения о соответствии проектной документации плану наземных и подземных коммуникаций.

постоянно И.А. Хохлов 
(по согласованию)
Л.М. Середкина
В.Ю. Павликов

Е.В. Эдильгериева
2. Проведение технической комиссии по определению возможности подключения (технологического присоединения) при 

участии заявителя с раскрытием информации о принятых мерах (в случае получения заявителем от ресурсоснабжающей 
организации отказа в возможности технического присоединения).

постоянно В.Ю. Павликов

3. Своевременная актуализация схем тепло-, водоснабжения и водоотведения Невьянского городского округа. постоянно В.Ю. Павликов
4. Проведение контроля за разработкой ресурсоснабжающими организациями, утверждением и размещением на Сайте, 

следующих регламентов и блок-схемы:
- регламент подключения (технологического присоединения) к централизованной системе холодного водоснабжения;
- регламент подключения (технологического присоединения) к централизованной системе горячего водоснабжения;
- регламент подключения (технологического присоединения) к централизованной системе водоотведения;
- регламент подключения (технологического присоединения) к системе теплоснабжения.

постоянно В.Ю. Павликов

Б. Институты для бизнеса
Б1. Эффективность системы взаимодействия органов местного самоуправления и инвесторов

Фактор/показатель Единицы 
измере-

ния

Средне 
областное 

значение по 
итогам 2022 

года

Значение показателя на 2022 год (итоги подво-
дились в 2023 году)/

Планируемое значение показателя на 2024 год 

Ответственные
за достижение 

показателя

Б.1.1 Всего заключено инвестиционных соглашений (в т.ч. соглашений муни-
ципально-частного партнерства, концессионных соглашений).

средний 
балл

1,98 13,5/10,0 А.В. Сурков
И.В. Беляков

Мероприятия, направленные на улучшение значения показателей Срок исполнения Ответственные 
исполнители

2. Привлечение мер стимулирования областного уровня по востребованным мерам государственной поддержки. постоянно А.В. Сурков
И.В. Беляков

3. Обеспечение качественного сопровождения инвестиционных проектов по принципу «одного окна». постоянно А.В. Сурков
Т.В. Тамакулова

4. Проведение мероприятий по внедрению целевых моделей упрощения процедур ведения бизнеса и повышения инвестици-
онной привлекательности в соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.01.2017 № 147-р.

постоянно А.В. Сурков

5. Проведение диалоговых мероприятий по отдельным направлениям улучшения инвестиционного климата для инвесто-
ров и предпринимателей.

постоянно А.В. Сурков
Т.В. Тамакулова

Б2. Эффективность работы организационных механизмов поддержки бизнеса
Фактор/показатель Единицы 

измерения
Средне 

областное 
значение по 
итогам 2022 

года

Значение показателя на 
2022 год (итоги подводи-

лись в 2023 году)/
Планируемое значение 
показателя на 2024 год 

Ответственные
за достижение 

показателя

Б.2.1 Эффективность деятельности назначенного ответственного должностного лица за 
реализацию инвестиционной политики в МО (инвестиционного уполномоченного).

средний балл 3,51 3,60/3,7 А.В. Сурков

Б.2.2 Эффективность деятельности в муниципальном образовании Совета (координацион-
ного органа), рассматривающего вопросы привлечения инвестиций и (или) развития 
малого и среднего предпринимательства.

средний балл 3,44 3,00/3,5 Т.В. Тамакулова
А.В. Сурков

Б.2.3 Личная вовлеченность главы муниципального образования в решении вопросов 
улучшения инвестиционного климата.

средний балл 4,30 4,5/4,6

Мероприятия, направленные на улучшение значения показателей Срок исполнения Ответственные 
исполнители

1. Координация деятельности при сопровождении инвестиционных проектов.
Наличие регламента по сопровождению инвестиционных проектов на территории Невьянского городского округа.

постоянно А.В. Сурков

2. Обеспечение обратной связи с субъектами предпринимательской и инвестиционной деятельности. постоянно А.М. Балашов  
А.В. Сурков

3. Организация работы Координационного совета по инвестициям и развитию предпринимательства на территории 
Невьянского городского округа (далее – Координационный совет).

ежеквартально Т.В. Тамакулова

4. Рассмотрение на заседаниях Координационного совета вопросов осуществления предпринимательской и инвестицион-
ной деятельности на территории Невьянского городского округа, в том числе по предложениям представителей бизнес 
– сообщества.

ежеквартально Т.В. Тамакулова

5. Обеспечение информационной открытости работы Координационного совета. ежеквартально Т.В. Тамакулова
6. Обеспечение готовности к применению риск-ориентированного подхода и оценки риска причинения вреда (ущерба) при 

проведении внеплановых контрольных (надзорных) мероприятий при осуществлении муниципального контроля.
постоянно Т.В. Тамакулова

Б3. Качество информационной поддержки инвесторов и бизнеса
Фактор/показатель Единицы 

измерения
Средне 

областное 
значение по 
итогам 2022 

года

Значение показателя на 
2022 год (итоги подво-
дились в 2023 году)/

Планируемое значение 
показателя на 2024 год 

Ответственные
за достижение 

показателя

Б.3.1 Качество Интернет – портала об инвестиционной деятельности/раздела на сайте му-
ниципального образования и полнота информации об инвестиционных возможностях 
в муниципальном образовании, размещенной на сайте муниципального образования, 
на Инвестиционном портале Свердловской области.

средний балл 3,37 3,30/3,4 Т.В. Тамакулова

Мероприятия, направленные на улучшение значения показателей Срок исполнения Ответственные 
исполнители

1. Актуализация информации всех разделов инвестиционного раздела Сайта. постоянно Т.В. Тамакулова
В. Доступность ресурсов и качество инфраструктуры для бизнеса

В1. Доступность земельных ресурсов
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Фактор/показатель Единицы 
измерения

Средне 
областное 

значение по 
итогам 2022 

года

Значение показателя на 
2022 год (итоги подво-
дились в 2023 году)/

Планируемое значение 
показателя на 2024 год 

Ответственные
за достижение 

показателя

В.1.1 Изменение общего количества земельных участков, сформированных и выставленных 
на аукцион (доля). 

доля 1,15 0,56/1,2 Л.М. Середкина

В.1.2 Динамика общего количества заключенных договоров купли-продажи (аренды) 
земельных участков по результатам аукционов.

доля 1,20 1,35/1,4 Л.М. Середкина

В.1.3 Превышение стоимости заключенного договора купли продажи (аренды) земельных 
участков по сравнению с первоначальной ценой по итогам аукциона.

доля 1,55 2,81/1,6 Л.М. Середкина

В.1.4 Удовлетворенность субъектов малого и среднего предпринимательства наличием и 
доступностью необходимых для ведения бизнеса свободных земельных участков в 
муниципальном образовании.

средний балл 4,17 4,30/4,4 Л.М. Середкина

Мероприятия, направленные на улучшение значения показателей Срок исполнения Ответственные 
исполнители

1. Внесение в Единый государственный реестр недвижимости (далее – ЕГРН):
– границ территориальных зон, установленных правилами землепользования и застройки Невьянского городского округа;
– границ населенных пунктов, установленных в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации, 
расположенных на территории Невьянского городского округа. 

31.12.2024 Л.М. Середкина

2. Формирование и мониторинг Перечня земельных участков и объектов муниципальной собственности (далее – Перечень). постоянно Л.М. Середкина
3. Наличие на Сайте Перечня и информации о порядке получения сведений о земельных участках и объектах муниципаль-

ной собственности.
постоянно Л.М. Середкина

4. Проведение мониторинга направления администрацией Невьянского городского округа ответов на запросы Управления 
Росреестра по системе межведомственного электронного взаимодействия в установленные сроки.

постоянно Е.В. Эдильгериева   
А.А. Растрепенин

5. Организация предоставления документов для осуществления учетно-регистрационных действий ИОГВ СО и админи-
страцией Невьянского городского округа исключительно в электронном виде.

постоянно Л.М. Середкина 
Е.В. Эдильгериева   
А.А. Растрепенин

6. Развитие системы межведомственного электронного взаимодействия, сокращение сроков предоставления ответов на 
запросы Управления Росреестра.

постоянно Е.В. Эдильгериева   
А.А. Растрепенин

7. Осуществление мониторинга сроков оказания муниципальных услуг органами местного самоуправления муниципаль-
ных образований. Принятие мер оперативного реагирования по итогам мониторинга.

постоянно Л.М. Середкина 
Е.В. Эдильгериева   
А.А. Растрепенин

8. Организация проведения комплексных кадастровых работ в целях вовлечения земельных участков в оборот. постоянно Л.М. Середкина
9. Проведение работы с правообладателями по вопросам необходимости уточнения границ земельных участков и оформ-

ления прав на недвижимое имущество.
постоянно А.А. Растрепенин 

Е.В. Эдильгериева   

В2. Качество и доступность финансовых и имущественных ресурсов
Фактор/показатель Единицы 

измерения
Средне 

областное 
значение 
по итогам 
2022 года

Значение показа-
теля на 2022 год 

(итоги подводились 
в 2023 году)/

Планируемое зна-
чение показателя 

на 2024 год 

Ответственные
за достижение 

показателя

В.2.1 Удовлетворенность мерами поддержки. средний балл 4,12 4,20/4,3 Т.В. Тамакулова
Л.М. Середкина

В.2.2 Удовлетворенность субъектов малого предпринимательства наличием  
и доступностью необходимой для ведения бизнеса недвижимости (строений) в муниципаль-
ном образовании.

средний балл 4,26 3,90/4,3 Л.М. Середкина

Мероприятия, направленные на улучшение значения показателей Срок исполнения Ответственные 
исполнители

1. Наличие муниципальных программ, содержащих мероприятия, направленные на информационную, консультационную, об-
разовательную, имущественную, финансовую поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства и организаций, 
образующих инфраструктуру поддержки предпринимательства, их финансирование из средств местного бюджета.

постоянно Т.В. Тамакулова

2. Информирование субъектов малого и среднего предпринимательства о мерах государственной и муниципальной поддержки. постоянно Т.В. Тамакулова
3. Продолжение работы по оказанию имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и допол-

нению перечня муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, 
права оперативного управления, а также имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предна-
значенного для передачи во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предприни-
мательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

постоянно Л.М. Середкина

4. Проведение инвентаризации муниципального имущества Невьянского городского округа с целью выявления неиспользуемо-
го недвижимого имущества и вовлечения его в хозяйственный оборот, в том числе для оказания имущественной поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства.

постоянно Л.М. Середкина

5. Размещение информации на Сайте:
- о неиспользуемом муниципальном имуществе Невьянского городского округа,
- о процедуре предоставления муниципального имущества Невьянского городского округа в аренду субъектам малого и 
среднего предпринимательства с целью привлечения потенциальных пользователей, в том числе субъектов малого и среднего 
предпринимательства.

постоянно Л.М. Середкина

6. Внесение изменений в НПА органов местного самоуправления муниципальных образований, предусматривающие обяза-
тельное размещение в модуле в составе региональной геоинформационной системы Свердловской области (далее - Модуль) 
информации о проведении торгов муниципальным имуществом, в том числе проводимых муниципальными предприятиями 
и учреждениями.

31.12.2024 Л.М. Середкина

7. Внесение изменений в НПА органов местного самоуправления муниципальных образований, предусматривающие обяза-
тельное размещение в Модуле информации об объектах, свободных от имущественных прав субъектов МСП, включенных в 
перечни.

31.12.2024 Л.М. Середкина

8. Размещение в Модуле в соответствии с Единым стандартом информации об объектах государственного имущества Свердлов-
ской области и муниципального имущества, в том числе закрепленного за государственными и муниципальными предпри-
ятиями и учреждениями, выставленного на торги, а также информации об объектах, свободных от имущественных прав 
субъектов МСП, включенных в перечни.

31.12.2024 Л.М. Середкина

9. Проведение информационной кампании по популяризации льгот при предоставлении муниципального имущества (публика-
ции в СМИ, на Сайте, адресные рассылки).

постоянно  Л.М. Середкина

10. Рассмотрение возможности предоставления муниципального имущества субъектам МСП без проведения торгов и внесение 
соответствующих изменений в муниципальные НПА.

постоянно Л.М. Середкина
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В3. Качество и доступность трудовых ресурсов
Фактор/показатель Еди-

ницы 
измере-

ния

Средне 
областное 
значение 
по итогам 
2022 года

Значение показателя на 
2022 год (итоги подво-
дились в 2023 году)/

Планируемое значение 
показателя на 2024 год 

Ответственные за 
достижение пока-

зателя

В.3.1 Динамика занятых на предприятиях и организациях города. доля 1,30 1,03/1,0 А.М. Балашов
В.3.2 Уровень среднемесячной заработной платы на территории муниципального образования в 

сравнении со средне областным значением.
доля 0,79 0,86/0,9 А.М. Балашов

В.3.3 Удовлетворенность предпринимателей доступностью трудовых ресурсов необходимой квали-
фикации на территории муниципального образования.

сред-
ний 
балл

4,33 4,2/4,4 С.Л. Делидов
А.М Балашов

Т.В. Тамакулова
Мероприятия, направленные на улучшение значения показателей Срок исполнения Ответственные 

исполнители
1. Организация заключения соглашений между образовательными организациями среднего профессионального и 

высшего образования с предприятиями о взаимодействии, в том числе по вопросам организации и прохождения про-
изводственной практики на предприятии, трудоустройства выпускников, повышения квалификации преподавателей и 
мастеров производственного обучения, участия представителей предприятий в итоговой аттестации, стипендиальной 
поддержки и другим направлениям.

постоянно Т.М. Софронова (по 
согласованию)

С.И. Путков 
(по согласованию)

2. Участие организаций и предприятий в реализации проекта «Уральская инженерная школа». постоянно Т.М. Софронова 
(по согласованию)

3. Развитие молодежного предпринимательства, реализация мероприятий проекта «Школа бизнеса». постоянно Ю.Г. Балакин
(по согласованию)

Г. Поддержка малого и среднего предпринимательства
Г1. Качество организационной, инфраструктурной и информационной поддержки малого предпринимательства

Фактор/показатель Еди-
ницы 
изме-
рения

Средне 
областное 
значение 
по итогам 
2022 года

Значение показателя на 
2022 год (итоги подводи-

лись в 2023 году)/
Планируемое значение 
показателя на 2024 год 

Ответственные 
за достижение 

показателя

Г.1.1 Удовлетворенность предпринимателей работой муниципальных фондов поддержки малого 
предпринимательства/при отсутствии муниципальных фондов поддержки на территории дея-
тельностью администрации муниципальных образований.

сред-
ний 
балл

4,33 4,2/4,4 Ю.Г. Балакин 
(по согласованию)

Г.1.2 Доля субъектов малого и среднего предпринимательства, которым оказаны услуги муниципаль-
ными фондами поддержки малого предпринимательства и иными организациями инфраструк-
туры поддержки предпринимательства/при отсутствии муниципальных фондов поддержки на 
территории - администрациями муниципальных образований в общем количестве субъектов 
малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании.

доля 0,25 0,10/0,26 Ю.Г. Балакин 
(по согласованию)

Г.1.3 Доля стоимости заключенных контрактов с субъектами малого предпринимательства в рамках 
процедур торгов в соответствии с требованиями Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 
44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения госу-
дарственных и муниципальных нужд» и Федерального закона от 18 июля 2011 года № 223-ФЗ 
«О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» в общей стоимости 
заключенных контрактов

доля 0,55 0,84/0,85 Т.И. Зиновьева 
Руководители 

муниципальных 
автономных 
учреждений 

(по согласованию)
Мероприятия, направленные на улучшение значения показателей Срок испол-

нения
Ответственные 

исполнители
1. Повышение качества оказания информационных и консультационных услуг Фондом «Невьянский фонд поддержки малого 

предпринимательства».
постоянно Ю.Г. Балакин 

(по согласованию)
2. Наличие и качество информационного ресурса по вопросам поддержки и развития малого и среднего предпринимательства – 

сайт Невьянского фонда поддержки малого предпринимательства http://nevfond.ru и страница на Портале малого и среднего 
предпринимательства Свердловской области  www.66msp.ru.

постоянно Ю.Г. Балакин
(по согласованию)

3. Проведение Фондом «Невьянский фонд поддержки малого предпринимательства» информационных и обучающих семи-
наров с субъектами малого и среднего предпринимательства по разъяснению законодательства Российской Федерации и 
законодательства Свердловской области, а также пропаганде и популяризации предпринимательской деятельности.

постоянно Ю.Г. Балакин
(по согласованию)

4. Проведение обучения, повышения квалификации специалистов Фонда «Невьянский фонд поддержки малого предпринима-
тельства».

постоянно Ю.Г. Балакин
(по согласованию)

5. Проведение анкетирования среди субъектов малого и среднего предпринимательства на предмет удовлетворенности каче-
ством работы Фонда «Невьянский фонд поддержки малого предпринимательства».

постоянно Ю.Г. Балакин
(по согласованию)

6. Осуществление взаимодействия с предпринимательским сообществом и совещательными органами в целях получения пред-
ложений по улучшению работы Фонда «Невьянский фонд поддержки малого предпринимательства».

постоянно Ю.Г. Балакин
(по согласованию)

Г2. Эффективность финансовой поддержки малого предпринимательства
Фактор/показатель Еди-

ницы 
изме-
рения

Средне 
областное 
значение 
по итогам 
2022 года

Значение показателя на 
2022 год (итоги подводи-

лись в 2023 году)/
Планируемое значение 
показателя на 2024 год 

Ответственные 
за достижение 

показателя

Г.2.1 Изменение объема финансирования муниципальных программ, направленных на развитие и 
поддержку малого и среднего предпринимательства за счет всех бюджетных источников к уровню 
предыдущего года.

доля 1,16 1,02/1,2 А.М. Балашов
А.В. Сурков

Г.2.2 Изменение количества субъектов малого и среднего предпринимательства, включая самозанятых 
граждан, зарегистрированных на территории муниципального образования.

доля 1,26 1,16/1,26 Т.В. Тамакулова

Мероприятия, направленные на улучшение значения показателей Срок испол-
нения

Ответственные 
исполнители

1. Продолжение финансирования из средств местного бюджета муниципальных программ, содержащих мероприятия, направлен-
ные на информационную, консультационную, образовательную, имущественную, финансовую поддержку субъектов малого и 
среднего предпринимательства и организаций, образующих инфраструктуру поддержки предпринимательства.

ежегодно А.М. Балашов

2. Обеспечение системной реализации мероприятий по популяризации предпринимательства среди всех возрастных категорий 
населения.

постоянно Ю.Г. Балакин  
(по согласованию)

3. Реализация Фондом «Невьянский фонд поддержки малого предпринимательства» консультационной поддержки гражданам, 
желающим открыть собственное дело.

постоянно Ю.Г. Балакин 
(по согласованию)

Г3.  Эффективность имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
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Фактор/показатель Еди-
ницы 
изме-
рения

Средне 
областное 
значение 
по итогам 
2022 года

Значение показателя на 
2022 год (итоги подводи-

лись в 2023 году)/
Планируемое значение 
показателя на 2024 год 

Ответственные 
за достижение 

показателя

Г.3.1 Ежегодное увеличение количества объектов в перечне муниципального имущества, свободного от 
прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, права оперативного управле-
ния, а также имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства) (далее 
– Перечень муниципального имущества), в том в числе за счет земельных участков и имущества, 
закрепленного за муниципальными унитарными предприятиями и учреждениями.

доля 0,78 1,0/1,0 Л.М. Середкина

Г.3.2 Формирование раздела «Имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринима-
тельства» на официальных сайтах муниципальных образований

доля 0,3 0,5/0,5 Л.М. Середкина

Д. Развитие конкуренции
Фактор/показатель Еди-

ницы 
изме-
рения

Средне 
областное 
значение 
по итогам 
2022 года

Значение показате-
ля на 2022 год 

(итоги подводи-
лись в 2023 году)/
Планируемое зна-
чение показателя

на 2024 год 

Ответственные за до-
стижение показателя 

Д.1.1 Повышение уровня информированности потребителей и субъектов предпринимательской деятель-
ности о состоянии конкурентной среды  
и деятельности органов местного самоуправления.

балл 0,79 1,0/1,0 Т.В. Тамакулова

Д.1.2 Наличие утвержденного Плана мероприятий («дорожной карты»)  
по содействию развития конкуренции на территории муниципального образования.

балл 0,92 1,0/1,0 Т.В. Тамакулова

Д.1.3 Ведение реестра хозяйствующих субъектов, доля участия в которых 50% и более. балл 0,46 0,5/0,5 Т.В. Тамакулова
Д.1.4 Проведение ежегодного мониторинга конкурентной среды. балл 0,89 1,0/1,0 Т.В. Тамакулова

Д.1.5 Доля закупок в отчетном году у субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществлен-
ных в соответствии с № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридиче-
ских лиц».

доля 0,81 1,0/1,0 Руководители муни-
ципальных автоном-
ных учреждений (по 

согласованию)
Д.1.6 Динамика вновь зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринимательства за отчет-

ный период.
доля 1,2 0,87/1,0 Т.В. Тамакулова

Д.1.7 Динамика ликвидированных субъектов малого и среднего предпринимательства за отчетный период. доля 1,06 1,05/1,0 Т.В. Тамакулова
Д.1.8 Формирование и внедрение лучших муниципальных практик содействия развитию конкуренции. доля 0,58 1,0/1,0 Т.В. Тамакулова
Д.1.9 Создание системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законо-

дательства (антимонопольного комплаенса) в органах местного самоуправления муниципального 
образования.

доля 0,23 0,25/0,5 И.В. Лазаренко

Мероприятия, направленные на улучшение значения показателей Срок исполнения Ответственные 
исполнители

1. Организация на территории Невьянского городского округа работы по внедрению стандарта развития конкуренции в 
субъектах Российской Федерации и реализации Плана мероприятий по внедрению на территории Свердловской области 
стандарта развития конкуренции в субъектах Российской Федерации, утвержденного Указом Губернатора Свердловской 
области от 29.10.2019 № 524-УГ.

постоянно А.В. Сурков

Е. Результирующие показатели деятельности органов местного самоуправления по созданию благоприятного инвестиционного климата
Фактор/показатель Единицы 

измерения
Средне 

областное 
значение 
по итогам 
2022 года

Значение показателя на 
2022 год (итоги подво-
дились в 2023 году)/

Планируемое значение 
показателя на 2024 год 

Ответственные 
за достижение 

показателя

Е.1.1 Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 
1 человека.

рублей 39 123,14 14 697,14/15 000,00 А.В. Сурков
Т.В. Тамакулова

Е.1.2 Количество субъектов малого предпринимательства (включая индивидуальных предпри-
нимателей) в расчете на 1 тыс. человек населения.

единиц на 
1000 человек 

населения

30,14 29,39/30,2 Т.В. Тамакулова

Е.1.3 Количество инвестиционных проектов с участием бизнеса, реализуемых в отчетном году 
с использованием всех форм финансирования 
(на 1 000 хозяйствующих субъектов). 

единиц на 
1000 человек 

населения

24,48 31,9/32,0 А.В. Сурков
И.В. Беляков

Е.1.4 Интегральный показатель оценки регулирующего воздействия и экспертизы. баллы 7,29 9,0/10 Т.В. Тамакулова
Е.1.5 Интегральный показатель реализации целевых моделей. баллы 12,69 13,0/отсутствует мето-

дика расчета
А.В. Сурков

Мероприятия, направленные на улучшение значения показателей Срок исполнения Ответственные 
исполнители

1. Внедрение «Муниципального инвестиционного стандарта Свердловской области. Версия 2.0» постоянно А.В. Сурков
2. Проведение мероприятий в соответствии с целевыми моделями упрощения процедур ведения бизнеса и повышения 

инвестиционной привлекательности субъектов Российской Федерации, утвержденными Распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 31.01.2017 № 147-р:

постоянно А.В. Сурков

2.1 Целевая модель «Получение разрешения на строительство» постоянно А.А. Растрепенин
2.2 Целевая модель «Подготовка документов и осуществление государственного кадастрового учета и (или) государственной 

регистрации прав собственности на объекты недвижимого имущества»
постоянно Л.М. Середкина 

А.А. Растрепенин
Е.В.Эдильгериева

2.3 Целевая модель «Осуществление контрольно-надзорной деятельности в субъектах Российской Федерации» постоянно А.В. Сурков 
А.М. Балашов

2.4 Целевая модель «Технологическое присоединение к электрическим сетям» постоянно В.Ю. Павликов
2.5 Целевая модель «Подключение (технологическое присоединение) к системам теплоснабжения, подключение (технологи-

ческое присоединение) к централизованным системам водоснабжения и водоотведения»
постоянно В.Ю. Павликов

3. Актуализация муниципальных НПА, регулирующих ОРВ. постоянно Т.В. Тамакулова
Ж. Показатели, измеряемые вне Рейтинга
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Фактор/показатель Единицы 
измерения

Средне 
областное 
значение 
по итогам 
2022 года

Значение показателя на 
2022 год (итоги подво-
дились в 2023 году)/

Планируемое значение 
показателя на 2024 год 

Ответственные                
за достижение 

показателя 

Ж.1.1 Оценка уровня развития механизма муниципально-частного партнерства. единиц 1,56 2,0/2,0 А.В. Сурков
И.В. Беляков

Мероприятия, направленные на улучшение значения показателей Срок исполнения Ответственные 
исполнители

1. Наличие перечня проектов МЧП, планируемых к реализации на территории Невьянского городского округа в среднесроч-
ной перспективе.

постоянно В.Ю. Павликов
А.А. Растрепенин

2. Актуализация сведений по проектам ГЧП в государственной автоматизированной системе «Управление», в том числе по 
иным формам, предусмотренным пунктом 2 Перечня основных и иных форм ГЧП, учитываемых при расчете показателя 
«Уровень развития сферы государственно-частного партнерства в субъекте Российской Федерации», утвержденного при-
ложением № 1 к Методике рейтинга ГЧП. 

постоянно Л.М. Середкина

АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  31.01.2024                                                                                                                                                                                                                                                                      № 169-п  
г. Невьянск

О внесении изменений в муниципальную программу «Реализация основных направлений в строительном комплексе Невьянского городского округа до 2027 года», 
утвержденную постановлением администрации Невьянского городского округа от 22.10.2014 № 2577-п

В соответствии со статьей 16 Федерального закона от 06 октября 2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  главой 3 Порядка формирования и реализации муниципальных программ Невьянского городского округа, 
утвержденного постановлением администрации Невьянского городского округа от 23.10.2013 № 3129-п «Об утверждении порядка формирования и реализации муниципальных 
программ Невьянского городского округа», руководствуясь статьями 31, 46 Устава Невьянского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести следующие изменения в муниципальную программу «Реализация    основных направлений в строительном комплексе Невьянского городского округа до 2027 
года», утвержденную постановлением администрации Невьянского городского округа от 22.10.2014 № 2577-п (далее - муниципальная программа):

1) строку 6 Паспорта муниципальной программы «Реализация основных направлений в строительном комплексе Невьянского городского округа до 2027 года» изло-
жить в следующей редакции: 

«

Объемы финансирования 
муниципальной программы 
по годам реализации 

ВСЕГО:
1 037 031,11 тыс. рублей
в том числе:
2020 год - 513 309,98 тыс. рублей, 
2021 год - 29 209,48 тыс. рублей, 
2022 год - 128 003,12 тыс. рублей, 
2023 год - 257 076,94 тыс. рублей, 
2024 год –86 549,70 тыс. рублей, 
2025 год - 14 815,39 тыс. рублей, 
2026 год - 8 066,50 тыс. рублей, 
2027 год - 0,00 тыс. рублей

из них:
федеральный бюджет
275 820,51 тыс. рублей
в том числе:
2020 год - 275 820,51 тыс. рублей, 
2021 год - 0,00 тыс. рублей, 
2022 год - 0,00 тыс. рублей, 
2023 год - 0,00 тыс. рублей, 
2024 год - 0,00 тыс. рублей, 
2025 год - 0,00 тыс. рублей, 
2026 год - 0,00 тыс. рублей, 
2027 год - 0,00 тыс. рублей

областной бюджет
536 651,76 тыс. рублей
в том числе:
2020 год - 180 241,17 тыс. рублей, 
2021 год - 16 226,26 тыс. рублей, 
2022 год - 99 994,38 тыс. рублей, 
2023 год - 240 189,95 тыс. рублей, 
2024 год - 0,00 тыс. рублей, 
2025 год - 0,00 тыс. рублей, 
2026 год - 0,00 тыс. рублей, 
2027 год - 0,00 тыс. рублей

местный бюджет
224 558,84 тыс. рублей
в том числе:
2020 год - 57 248,30 тыс. рублей, 
2021 год - 12 983,22 тыс. рублей, 
2022 год - 28 008,74 тыс. рублей, 
2023 год - 16 886,99 тыс. рублей, 
2024 год - 86 549,70 тыс. рублей, 
2025 год - 14 815,39 тыс. рублей, 
2026 год - 8 066,50 тыс. рублей, 
2027 год - 0,00 тыс. рублей

»;
2) приложение № 2 «План мероприятий по выполнению муниципальной программы «Реализация основных направлений в строительном комплексе Невьянского 

городского округа до 2027 года»» изложить в новой редакции (приложение № 1);
3) приложение № 3 «Перечень объектов капитального строительства для бюджетных инвестиций «Реализация основных направлений в строительном комплексе Не-

вьянского городского округа до 2027 года»» изложить в новой редакции (приложение № 2).
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского город-

ского округа в информационно-коммуникационной сети «Интернет». 

Глава Невьянского
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук

С полным текстом постановления можно ознакомиться на официальном сайте Невьянского городского округа

АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  31.01.2024                                                                                                                                                                                                                                                                      № 174-п  
г. Невьянск

Об утверждении программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям в области обеспечения муниципального лесного 
контроля на территории Невьянского городского округа на 2024 год

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Федеральным законом от 31 июля 2020 года № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», рассмотрев протокол 
от 30.11.2023 общественных обсуждений по вопросу рассмотрения проекта Программы профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностей 
на 2024 год в сфере муниципального лесного контроля на территории Невьянского городского округа, размещенного на официальном сайте Невьянского городского округа и 
направленного в Общественную палату Невьянского городского округа, руководствуясь Уставом Невьянского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить программу профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям в области обеспечения муниципального лесного контроля 
на территории Невьянского городского округа на 2024 год (прилагается).
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  2. Контроль за исполнение настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Невьянского городского округа по вопросам реализации 
инвестиционных проектов, строительству, архитектуре и управлению муниципальным имуществом А.В. Суркова.
 3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского 
городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Невьянского
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации Невьянского городского округа

от 31.01.2024   № 174-п

Программа профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям в сфере муниципального лесного 
контроля на территории Невьянского городского округа на 2024 год

Раздел 1. Общие положения 

Программа профилактики рисков причинения вреда (ущерба) устанавливает порядок проведения профилактических мероприятий, направленных на предупреждение 
нарушений обязательных требований и (или) причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям, соблюдение которых оценивается при осуществлении муниципального 
лесного контроля на территории Невьянского городского округа. 

Настоящая программа разработана и подлежит исполнению должностными лицами, ответственными за проведение муниципального лесного контроля (далее по тексту 
– должностные лица).

Раздел 2. Аналитическая часть программы

Предметом муниципального лесного контроля является соблюдение юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями и гражданами в отношении 
лесных участков, находящихся в муниципальной собственности невьянского городского округа, требований, установленных в соответствии с Лесным кодексом Российской 
Федерации, другими федеральными законами и принимаемыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нор-
мативными правовыми актами Свердловской области в области использования, охраны, защиты, воспроизводства лесов и лесоразведения, в том числе в области семеноводства 
в отношении семян лесных растений (далее – обязательные требования).

 Муниципальный контроль осуществляется посредством: 
- организации и проведения проверок выполнения юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями и гражданами обязательных требований в отношении 

лесных участков, находящихся в муниципальной собственности Невьянского городского округа; 
- принятия предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по пресечению и (или) устранению выявленных нарушений, а также систематического 

наблюдения за исполнением обязательных требований; 
- организации и проведения мероприятий по профилактике рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям; 
- организации и проведения мероприятий по контролю, осуществляемых без взаимодействия с юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями. 
 Подконтрольные субъекты: 
- юридические лица, индивидуальные предприниматели и граждане, осуществляющие эксплуатацию лесных участков, находящихся в муниципальной собственности 

Невьянского городского округа. 
 Перечень правовых актов и их отдельных частей (положений), содержащих обязательные требования, соблюдение которых оценивается при проведении органом 

контроля мероприятий по муниципальному лесному контролю:
-  Лесной кодекс Российской Федерации;
- Федеральный закон от 31 июля 2020 года № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» (далее – Закон 

№ 248-ФЗ).
В связи с тем, что до настоящего времени производится постановка на кадастровый учет земельных участков, занятых городскими лесами, не разработаны 

лесохозяйственные регламенты и не создано лесничество, плановые и внеплановые проверки в отношении подконтрольных субъектов в 2024 году проводить не планируется.

Раздел 3. Цели и задачи программы
Цели программы: 
- стимулирование добросовестного соблюдения обязательных требований всеми контролируемыми лицами; 
-.устранение условий, причин и факторов, способных привести к нарушениям обязательных требований и (или) причинению вреда (ущерба) охраняемым законом 

ценностям; 
-.создание условий для доведения обязательных требований до контролируемых лиц, повышение информированности о способах их соблюдения. 
Задачи программы: 
- выявление причин, факторов и условий, способствующих нарушению обязательных требований лесного законодательства, определение способов устранения или 

снижения рисков их возникновения; 
-.установление зависимости видов, форм и интенсивности профилактических мероприятий от особенностей конкретных подконтрольных субъектов, и проведение 

профилактических мероприятий с учетом данных факторов; 
-.формирование единого понимания обязательных требований лесного законодательства у всех участников контрольной деятельности; 
- повышение прозрачности осуществляемой контрольной деятельности; 
- повышение уровня правовой грамотности подконтрольных субъектов, в том числе путем обеспечения доступности информации об обязательных требованиях лесного 

законодательства и необходимых мерах по их исполнению. 

Раздел 4. План мероприятий по профилактике нарушений лесного законодательства на территории Невьянского городского округа на 2024 год

Мероприятия программы представляют собой комплекс мер, направленных на достижение целей и решение основных задач программы.

№
п/п

Наименование 
мероприятия

Сведения о мероприятии Ответственный 
исполнитель

Срок ис-
полнения

1. Информирование Информирование контролируемых лиц и иных заинтересованных лиц по вопросам соблюдения обязательных 
требований. 
Информирование осуществляется посредством размещения соответствующих сведений на официальном сай-
те Невьянского городского округа (http://nevyansk66.ru/) 
в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» и в иных формах. 
Орган контроля размещает и поддерживает в актуальном состоянии на своем официальном сайте в сети «Ин-
тернет»: 
1) тексты нормативных правовых актов, регулирующих осуществление муниципального лесного контроля; 
2) руководства по соблюдению обязательных требований; 
3) программу профилактики рисков причинения вреда и план проведения плановых контрольных меропри-
ятий; 
4) сведения о способах получения консультаций по вопросам соблюдения обязательных требований; 
5) доклады, содержащие результаты обобщения правоприменительной практики;
6). доклады о муниципальном контроле; 
7).иные сведения, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативны-
ми правовыми актами субъекта Российской Федерации, муниципальными правовыми актами.

Должностные лица 
органа контроля

В течение 
года

2. Обобщение право-
применительной 

практики

Доклад о правоприменительной практике при осуществлении муниципального контроля готовится ежегодно 
и подлежит публичному обсуждению.

Должностные лица 
органа контроля

1 раз в год
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3. Консультирование Консультирование осуществляется по телефону, в письменной форме, на личном приеме либо в ходе проведе-
ния профилактического мероприятия, контрольного мероприятия. 
Время консультирования при личном обращении составляет 10 минут.
Консультирование, осуществляется по следующим 
вопросам:
-разъяснение положений нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования, оценка соблю-
дения которых осуществляется в рамках муниципального контроля;
-разъяснение положений нормативных правовых актов, регламентирующих порядок осуществления муници-
пального контроля;
-компетенция уполномоченного органа;
-порядок обжалования решений органов муниципального контроля, действий (бездействия) муниципальных 
инспекторов.
В случае если в течение календарного года поступило 5 и более однотипных (по одним и тем же вопросам) 
обращений контролируемых лиц и их представителей по указанным вопросам, консультирование осуществля-
ется посредствам размещения на официальном сайте Невьянского городского округа.

Должностные лица 
органа контроля

В течение 
года

Раздел 5. Показатели результативности и эффективности программы

№
п/п

Наименование показателя Величина

11. Полнота информации, размещенной на официальном сайте контрольного органа в сети «Интернет» в соответствии с частью 3 статьи 46 Федераль-
ного закона от 31 июля 2021 г. № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации»

100%

22. Утверждение доклада, содержащего результаты обобщения правоприменительной практики по осуществлению муниципального лесного контроля, 
его опубликование

Исполнено / 
Не исполнено

3 Доля лиц, удовлетворённых консультированием в общем количестве лиц, обратившихся за консультированием 100%

АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  01.02.2024                                                                                                                                                                                                                                                                      № 184-п  
г. Невьянск

Об утверждении комплексного плана мероприятий по управлению рисками для здоровья населения и обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия 
населения Невьянского городского округа на 2024 год

На основании Федерального закона от 30 марта 1999 года № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», во исполнение подпункта 2.3 
Предложения главного государственного санитарного врача по Свердловской области от 25.07.2023 №66-00-09-10-04/16790 о реализации мер по улучшению санитарно-эпи-
демиологической обстановки, выполнению требований санитарного законодательства, в соответствии с Выпиской из решения заседания Совета Глав муниципальных обра-
зований Горнозаводского управленческого округа Свердловской области № 12 от 22.12.2023, в целях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения и 
безопасности среды обитания для здоровья населения Невьянского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Комплексный план мероприятий по управлению рисками для здоровья и по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения 
Невьянского городского округа на 2024 год (прилагается). 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Невьянского городского округа по социальным вопросам 
С.Л. Делидова.

3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» и разместить на официальном сайте Невьянского 
городского округа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава Невьянского
городского округа                                                                                                                                                                                                                                                        А.А. Берчук

Приложение 
к постановлению администрации 

Невьянского городского округа 
от 01.02.2024   № 184-п

Комплексный план мероприятий по управлению рисками для здоровья населения на территории Невьянского городского округа на 2024 год

Мероприятие по решению задачи Объем финан-
сирования (в 
тыс. руб.) на 
выполнение 
мероприятий 

(всего)

Объем финансирования (в тыс. рублей) Примечание Количественные результаты выполнения меропри-
ятия (задачи)

В т.ч. из му-
ниципального 

бюджета

Из об-
ластного 
бюджета

Из феде-
рального 
бюджета

Из 
средств 

предпри-
ятия

1 2 3 4 5 6 8

1. Снизить химическую нагрузку на население в связи с химическим загрязнением атмосферного воздуха приоритетными  загрязняющими веществами  (пыль, азота диоксид, взвешенные вещества)

Очистка прилегающей к автодорогам 
территории и дорожного покрытия по всем 
населенным пунктам.

4945,1 4945,1 Повышение безопасности дорожного движения, 
снижение пылевой нагрузки на население

Проведение противопожарных мероприя-
тий в лесополосе НГО

300,0 300,0 Профилактика пожаров в лесах НГО, снижение 
пылевой нагрузки на население

Проведение мероприятий по озеленению 
территории г. Невьянска – посадка цветов 
на городских клумбах площадью 200 м2

146,8 146,8 Создание благоприятных условий для жизни чело-
века

2. Снизить пылевую нагрузку на население путем пылеподавления.

полив территорий с повышенным пыле-
образованием в летний период

123,0 123,0 Полив центральных улиц города в засушливый пе-
риод года

Использование нейтральных реагентов при 
гололеде и очистке от снега дорог

600,0 600,0 Приобретение концентрата минерального (соль 
техническая галит)
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Повышение качества дорожного покрытия 
и его своевременный ремонт

920,0 920,0 Приобретение асфальтовой смеси и битума

3. Создать и обеспечить функционирование систем оповещения и информирования населения о высоких уровнях загрязнения атмосферы на территориях муниципальных образований в Свердловской 
области и мерах профилактики неблагоприятного острого воздействия этого загрязнения на здоровье

Информирование населения о возможных 
высоких концентрациях загрязняющих 
веществ, в том числе при непредвиденных 
и аварийных выбросах загрязняющих 
веществ в атмосферу

Система оповещения работает в полном режиме. Не-
предвиденных и аварийных ситуация не возникало.

Организация деятельности единой дежур-
но-диспетчерской службы (ЕДДС)

ЕДДС работает круглосуточно.

4. Оптимизировать и повысить эффективность системы мониторинга состояния атмосферного воздуха в селитебных территориях и зонах влияния выбросов предприятий и автотранспорта

Мониторинг атмосферного воздуха в 
рамках проведения производственного 
контроля на предприятиях

1100,00 1100,00 Проведение мониторинга на предприятиях.    Веду-
щие источники загрязнения атмосферного воздуха: 
АО «Невьянский цементник» - азота оксид, пыль 
неорганическая (кремний 20-70%), диоксид серы, 
углерода оксид.

5. Обеспечить проведение мероприятий, направленных на санитарную очистку территорий, утилизацию бытовых отходов. Организация и содержание мест захоронений

Ликвидация несанкционированных сва-
лок.   

569,100 569,10 Ликвидация несанкционированных свалок

Передача отработанных ртутных ламп 
на демеркуризацию лицензированным 
организациям

93,67 93,67 Передача отработанных ртутных ламп 

Организация и содержание мест захоро-
нений.

5341,2 5341,2 Содержание кладбищ

6. Снизить химическую нагрузку на население в связи с загрязнением почв

Проведение производственного контроля 
состояния почв

Проведение производственного лабораторного 
контроля почв предприятиями.

Инвентаризация отходов производства и 
разработка паспортов на отходы

Разработка паспортов на отходы организациями

7. Организовать проведение санации загрязненных почв на территориях с чрезвычайно опасным и опасным уровнем загрязнения, а также на территориях расположения дачных участков

Рекультивация нарушенных земель Рекультивация нарушенных земель артелью 
старателей «Нейва» на прилегающих к г. Невьянску 
территориях.

8. Обеспечить реализацию мер по обоснованию достаточности размеров санитарно-защитных зон промышленных предприятий и объектов, решению вопросов отселения населения из санитарно-за-
щитных зон

Разработка проектов санитарно-защитных 
зон промышленных предприятий, сооруже-
ний и объектов.

Разработка и уточнение размеров санитарно-защит-
ных зон организациями: АО «НМЗ», АО «НМЗ-Н-
ГО», АО «Невьянский цементник», АО «НЗРТ»

9. Организовать работу по разработке и согласованию проектов нормативов предельно-допустимых выбросов (ПДВ город), оценке многосредового и аэрогенного химического риска для здоровья 
населения

Выполнение сводных расчетов и разработка 
проектов нормативов предельно-допусти-
мых выбросов (ПДВ- город).

Разработка проектов ПДВ организациями

10. Реализовать меры по снижению химической нагрузки на население в связи с воздействием на здоровье некачественной  питьевой воды (в том числе по приоритетным загрязнителям - железо, марга-
нец, кремний, хлороформ, кадмий, мышьяк, свинец, хлороформ, азот аммиака, бор, бром, нитраты, показателям – общая минерализация, жесткость)

Выполнение производственного лаборатор-
ного контроля подаваемой населению воды

800,0 800,0 Проведение лабораторных исследований в резервуа-
рах водозаборов и в разводящей сети.

Реконструкция и модернизация инженер-
ной  инфраструктуры жилищно-коммуналь-
ного хозяйства

Проведение ремонтов на водопроводных сетях

Охрана и обустройство нецентрализован-
ных источников водоснабжения населения 
в соответствии с санитарными правилами

364,00 364,00 Обустройство и ликвидация источников нецентрали-
зованного водоснабжения

11. Обеспечить содержание водоисточников центрального и децентрального хозяйственно-питьевого водоснабжения в соответствии с требованиями санитарного законодательства

Замена и модернизация систем канализа-
ции и очистных сооружений

530,0 530,0 Проведение ремонтов на канализационных сетях

Обеспечение лабораторного производствен-
ного контроля на объектах централизован-
ного и децентрализованного хозяйствен-
но-питьевого водоснабжения.

30,0 30,0 Проведение лабораторного контроля на пред-
приятиях и на источниках нецентрализованного 
водоснабжения

12. Обеспечить соблюдение технологии водоподготовки для снабжения населения водой стандартного качества

Проведение производственного контроля за 
соблюдением санитарных правил и выпол-
нением санитарно-противоэпидемических 
мероприятий на объектах водоподготовки

450,0 450,0 Проведение дезинфекции воды централизованного 
водоснабжения

13. Обеспечить снижение шумового воздействия на население в первую очередь на территориях риска

Мониторинг дозовых шумовых нагрузок 
на население;

Финансирование согласно 
муниципальной программе 
«Развитие жилищно-ком-
мунального хозяйства и 
повышение энергетической 
эффективности в Невьянском 
городском округе до 2027 
года» от 23.10.2014 № 2618-п

Проведение производственного лабораторного 
контроля шума на границе СЗЗ предприятий

14. Обеспечить снижение радиационной нагрузки на население

Ведение регистра дозовых радиационных 
нагрузок на население

Финансирование согласно 
муниципальной программе 
«Развитие жилищно-ком-
мунального хозяйства и 
повышение энергетической 
эффективности в Невьянском 
городском округе до 2027 
года» от 23.10.2014 № 2618-п

Проведение лабораторного контроля воды, продук-
тов питания и почвы

Проведение мониторинга радиационной 
обстановки в жилых и общественных 
зданиях, на промышленных площадках и 
прочих территориях

Измерение уровня излучения на предприятиях 
невьянского городского округа

15. Реализовать меры по обеспечению рационального питания детей и подростков в образовательных учреждениях, соблюдению норм питания, включению в рационы обогащенной витаминами и 
микроэлементами продукции
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Расширение ассортимента завтраков и обедов в 
образовательных учреждениях

Финансирование согласно муни-
ципальной программе «Развитие 
системы образования в Невьян-
ском городском округе до 2027 
года» от 24.10.2014 №2636-п

Разработка примерного меню с учетом сезонности, с  
содержанием йодированной соли, обогащенной, витами-
низированной продукции

Разработка и внедрение рационов с учетом 
пищевой и энергетической ценности для детей и 
подростков с учетом возрастных групп

Организация питания на основании норм СанПиН во всех 
образовательных учреждениях

Обеспечение горячим питанием обучающих-
ся муниципальных общеобразовательных 
учреждений

Обеспечение горячим питанием 99 % очно обучающихся 
муниципальных общеобразовательных учреждений 
Невьянского городского округа

Снабжение образовательных учреждений йоди-
рованной солью и обогащенной продукцией

Во всех образовательных учреждениях с целью ликвида-
ции дефицита важнейших микронутриентов в питании 
детей использование витаминно-минеральных напитков, 
хлеба, обогащённого витаминно-минеральным комплек-
сом «Валетек», йодированной солью

Организация закупки продуктов питания на 
конкурсной основе по критериям качества и 
безопасности

Закупка продуктов питания для образовательных 
учреждений организатором питания МП столовая №6 на 
основании Федерального закона от 18.07.2011   № 223-ФЗ 
«О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами 
юридических лиц», в 
детских садах закупка продуктов питания проводится в со-
ответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-
ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами 
юридических лиц», Федеральным законом от 05.04.2013 
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»

Привлечение родителей к организации контроля 
питания детей, гигиеническое обучение детей 
и родителей

1. Обеспечение родительским комитетом, наблюдатель-
ным советом образовательных организаций периодическо-
го контроля качества питания и соответствие нормам;
2. Проведение анкетирования родителей на определе-
ние уровня удовлетворенности организацией питания 
школьников;
3. Проведение инструктажей, бесед с учащимися, 
воспитанниками направленных на формирование навыков 
санитарно-эпидемиологической безопасности (например, 
в рамках «Месячника безопасности»)

Организация и проведение лабораторного 
контроля питания детей в организованных 
коллективах

Проведение в школах по договору между МП столовая 
№6 НГО с ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в 
Свердловской области»;
также во всех детских садах

Проведение витаминизации рационов питания Проведение во всех образовательных организациях, 
использование йодированной соли, хлеба, обогащенного 
Валетеком, витаминизированных напитков

Внедрение компьютерных программных средств 
для составления и корректировки меню, плани-
рования и анализа питания детей

Использование компьютерных программных средств 
для составления и корректировки меню, планирования и 
анализа питания детей

Выделение целевых бюджетных дотаций на 
питание детей – сирот и опекаемых детей

100 % обеспечение горячим питанием детей – сирот и 
опекаемых детей

19. Обеспечить полноценную физическую подготовку и воспитание детей в учебных учреждениях
Проведение уроков физвоспитания в ОУ с 
учетом возрастных гигиенических требований 
и нормативов

Финансирование согласно муни-
ципальной программе «Развитие 
системы образования в Невьян-
ском городском округе до 2027 
года» от 24.10.2014 №2636-п

1. Проведение во всех детсадах физической подготовки 
согласно СанПиНу 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпиде-
миологические требования к устройству, содержанию 
и организации режима работы дошкольных образова-
тельных организаций» не менее 3 занятий в неделю в 
каждой возрастной группе, организация физкультминутки 
и др. виды двигательной активности в течение дня, в 
соответствии с образовательной программой проводится 
мониторинг физ. развития детей;
2. Определение физической нагрузки во всех школах 
в соответствии с учебным планом и предъявляемыми 
СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологиче-
ские требования к условиям и организации обучения в 
общеобразовательных учреждениях», требованиями к 
составлению расписания учебных занятий

Мониторинг физ. развития,  контроль за 
качеством и интенсивностью физ. нагрузок на 
занятиях физкультурой
Укомплектование образовательных учреждений 
средствами оценки физического развития и 
физической подготовленности

20. Обеспечить приведение образовательных учреждений в соответствие с санитарными нормами
Обеспечение уровней освещенности и микро-
климата  в образовательных учреждениях

Финансирование согласно муни-
ципальной программе «Развитие 
системы образования в Невьян-
ском городском округе до 2027 
года» от 24.10.2014 №2636-п

Обеспечение всех образовательных учреждений НГО 
необходимым уровнем освещения

Закупка мебели в соответствии с возрастными 
параметрами детей

Обеспечение необходимой мебелью в соответствии с 
возрастными параметрами детей всех образовательных 
учреждений НГО

Комплектование образовательных учреждений 
квалифицированными медицинскими кадрами

Обеспечение лицензии на медицинские кабинеты и 
осуществление медицинской деятельности во всех 
дошкольных и общеобразовательных учреждениях НГО, 
либо  обслуживание обучающихся на базе фельдшерско-а-
кушерских пунктов 

Материально-техническое обеспечение пище-
блоков образовательных учреждений

Создание качественно лучших условий приготовления 
пищи, приобретение необходимого оборудования

Ремонт, модернизация образовательных и 
дошкольных учреждений

При необходимости проведение ремонта, в том числе 
капитального, во всех учреждениях

Оборудование образовательных учреждений  
системами автоматической пожарной сигнализа-
ции, автоматического пожаротушения

Произведение работ по обеспечению пожарной безопасно-
сти во всех образовательных учреждениях

21. Обеспечить проведение мероприятий по профилактике острой и хронической заболеваемости детей и подростков в образовательных учреждениях
Укомплектование квалифицированными 
медицинскими кадрами образовательных 
учреждений

Финансирование согласно муни-
ципальной программе «Развитие 
системы образования в Невьян-
ском городском округе до 2027 
года» от 24.10.2014 №2636-п

Обеспечение лицензии на медицинские кабинеты и 
осуществление медицинской деятельности во всех 
дошкольных и общеобразовательных учреждениях НГО, 
либо  обслуживание обучающихся на базе фельдшер-
ско-акушерских пунктов (в соответствии с п. 6 Порядка 
оказания медицинской помощи несовершеннолетним, 
в том числе в период обучения и воспитания в обра-
зовательных организациях, утвержденного приказом 
Министерства здравоохранения РФ от 05.11.2013 № 822н 
«Об утверждении Порядка оказания медицинской помощи 
несовершеннолетним, в том числе в период обучения и 
воспитания в образовательных организациях»)

Ремонт и модернизация медицинских кабинетов 
образовательных учреждений

Проведение косметического ремонта во всех образователь-
ных учреждениях

Создание условий для обучения детей-инвали-
дов в образовательных учреждениях

Установка элементов доступной среды, для маломо-
бильных групп населения, приобретение и установка 
мнемосхемы и вывески шрифтом Брайля. Установка 
ограждения на площадке при входе в здания общеобразо-
вательных учреждений

Реализация мониторинга состояния здоровья 
детей и подростков

Наблюдение в общеобразовательных учреждениях за 
состоянием физического здоровья и физического развития 
детей и подростков, медицинское обследование, анкети-
рование учащихся и родителей, тестирование учащихся, 
диагностика психолога

22. Обеспечить организацию оздоровления детей дошкольного и школьного возраста в течение года и полноценного летнего отдыха детей в загородных оздоровительных учреждениях
Организация городских летних оздоровитель-
ных лагерей

Финансирование согласно муни-
ципальной программе «Развитие 
системы образования в Невьян-
ском городском округе до 2027 
года» от 24.10.2014 №2636-п

Обеспечение оздоровления детей в городских летних 
оздоровительных лагерях

Приобретение путевок в санатории и профилак-
тории, включая путевки за пределы области

Проведение детской оздоровительной кампании предпри-
ятиями НГО

23. Внедрить здоровьесберегающие технологии в образовательных учреждениях
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Организация занятий для детей в одну смену Финансирование согласно муни-
ципальной программе «Развитие 
системы образования в Невьян-
ском городском округе до 2027 
года» от 24.10.2014 №2636-п

В связи с чрезмерной загруженностью учебных кабинетов 
образовательная деятельность в 1 общеобразовательном 
учреждении (МАОУ СОШ п. Цементный) осуществля-
ется в 2 смены (начальная школа). Согласно СанПиН 
2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требова-
ния к условиям и организации обучения в общеобразова-
тельных учреждениях», 1-е, 5-е, 9-е, 11-е классы и классы 
для детей с задержкой психического развития, обучаются 
только в первую смену. 
В соответствии с п. 3 ч. 1 ст. 41 Федерального закона от 
29.12.2012    № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» охрана здоровья обучающихся включает в 
себя определение оптимальной учебной, вне учебной 
нагрузки, режима учебных занятий и продолжительности 
каникул. Организация охраны здоровья, обучающихся в 
организациях, осуществляющих образовательную дея-
тельность, осуществляется этими организациями. Учебная 
нагрузка определяется в соответствии с учебным планом 
и предъявляемыми СанПиН требованиями к составлению 
расписания учебных занятий

Внедрение специальных оздоровительных 
комплексов для детей экосенситивных возрастов 
(1, 5, 9, и 11 классах)

Проведение семинаров для обучения педагогов 
основам здоровьесберегающих технологий

Проведение гигиенического обучения педагогов образова-
тельных учреждений НГО

24. Реализовать комплекс мер по профилактике травматизма у работающего населения с целью снижения неблагополучного влияния на здоровье факторов производственной среды
Проведение мониторинга условий труда Финансирование согласно 

комплексной программе «Укре-
пление общественного здоровья 
на территории Невьянского 
городского округа до 2024 года» 
от 11.05.2022 №779-п

Проведение специальной оценки условий труда на следу-
ющих предприятиях НГО: АО «Невьянский цементник»; 
АО «Регионгазинвест»; ООО «Бергауф»; МБОУ д.с. № 6, 
МБДОУ д.с. № 44

Обеспечение выполнения требований санитар-
ного законодательства на рабочих местах

Проведение исследований ФПС и ТП предприятий, орга-
низаций и учреждений НГО

Проведение аттестации рабочих мест по 
условиям труда

Проведение специальной оценки условий труда и 
аттестации рабочих мест по условиям труда предприятий, 
организаций и учреждений НГО

Оценка профессионального риска работающих 
во вредных и (или) опасных условиях труда

Проведение оценки профессионального риска работа-
ющих во вредных и (или) опасных условиях труда на 
территории НГО

Организация и проведение предварительных 
и периодических медицинских осмотров 
работающих

Прохождение проведение предварительных и перио-
дических медицинских осмотров всего работающего 
населения НГО

Применение средств коллективной и  индивиду-
альной защиты

Приобретение средств для дезинфекции в целях профи-
лактики и устранения инфекционных заболеваний (доза-
торы с антисептическим средством, кожные антисептики, 
медицинские одноразовые маски и др.). Приобретение 
спецодежды.
приобретение моющих и дезинфицирующих средств

Внедрение оздоровительного питания работаю-
щих во вредных (опасных) условиях труда

Организация дотационного горячего  питания работаю-
щих, обеспечение контроля и доступности ассортимента 
блюд

Обеспечение дополнительных отпусков и иных 
компенсаций для работающих во вредных и 
(или) опасных условиях труда

1. Предоставление дополнительных отпусков работающим 
во вредных условиях
2. Компенсация за выдачу молочной продукции работаю-
щим во вредных условиях

Повышение квалификации специалистов по 
охране труда и промышленной безопасности

Обязательные требования к допуску работников к выпол-
нению должностных обязанностей

25. Обеспечить проведение мероприятий по раннему выявлению и профилактике злокачественных новообразований у населения, снижению канцерогенного риска
Проведение профилактических медицинских 
осмотров работающего контингента

Финансирование согласно 
комплексной программе «Укре-
пление общественного здоровья 
на территории Невьянского 
городского округа до 2024 года» 
от 11.05.2022 №779-п

Профилактика и снижение уровня профессиональной 
заболеваемости работающих

Паспортизация канцерогенноопасных орга-
низаций

В Невьянском городском округе 19 канцерогенных 
предприятий

Ранняя диагностика рака и предраковых 
состояний

Прохождение сотрудниками ежегодного флюорографиче-
ского обследования и диспансеризации 

Информирование населения о мерах профилак-
тики онкологических заболеваний

Размещение информации о мерах профилактики онкологи-
ческих заболеваний на официальном сайте администрации 
НГО и ГАУЗ СО «Невьянская центральная районная 
больница НГО»

26. Реализовать меры по предупреждению травматизма, снижению последствий для здоровья в связи с перенесенными травмами населения на территориях риска
Обеспечение безопасных условий передвижения 
в населенных пунктах (уличное и дворовое ос-
вещение, ремонт подъездных путей, безопасное    
покрытие    пешеходных    дорожек, ремонт 
лестничных клеток)

Финансирование согласно 
комплексной программе «Укре-
пление общественного здоровья 
на территории Невьянского 
городского округа до 2024 года» 
от 11.05.2022 №779-п

1. Содержание и монтаж уличного освещения
2. Ремонт мостовых сооружений г. Невьянск: ул. Дзержин-
ского, Дзержинского - Гомзина
3. Обустройство тротуаров с целью безопасного подхода к 
образовательным учреждениям.

Организация досуга для детей и подростков Приобретение путевок в лагеря, организация походов 
выходного дня

Разработка и реализация целевых программ по 
профилактике детского травматизма в ОУ

Проведение профилактических мероприятий с детьми и 
родителями, которые направлены на актуализацию знаний 
о правилах и нормах безопасного поведения детей, в том 
числе в летний период; проведение практических занятий 
по отработке действий обучающихся и работников 
образовательных организаций в случае возникновения 
чрезвычайных ситуаций

Обеспечение мониторинга состояния детского 
травматизма         

Проведение мониторинга состояния детского травматизма 
во всех 28 образовательных учреждениях

Своевременное удаление растений, представля-
ющих опасность для жизни и здоровья жителей, 
в первую очередь детей

выполнение работ по вырубке и подрезке деревьев на 
территории НГО

27. Снизить риск травмирования и ущерба здоровью в результате дорожно-транспортных проишествий
Обучение правилам дорожного движения Финансирование согласно 

муниципальной программе «Фор-
мирование законопослушного 
поведения участников дорожного 
движения на территории Не-
вьянского городского округа на 
2020-2027 годы» от 30.10.2018 
№1927-п

Проведение во всех образовательных учреждениях 
обучения правилам дорожного движения определяется в 
соответствии с учебным планом: обновление уголков по 
безопасности дорожного движения, размещение информа-
ция о фактах ДТП, их причины и следствия;
проведение дополнительных инструктажей с обучаю-
щимися по правилам дорожного движения; проведение 
беседы с обучающимися, направленные на профилактику 
нарушений правил дорожного движения пешеходами с 
привлечением сотрудников ГИБДД; 
организация показов учебных видеофильмов; 
охват участников –  более 4000 чел.

Соблюдение и обучение правилам безопасности 
перевозки детей

В соответствии с пунктом 2 статьи 40 Федерального 
закона от 29.12.2012   № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-
сийской Федерации» обеспечение организации бесплатной 
перевозки обучающихся в муниципальных образователь-
ных организациях, реализующих основные общеобразова-
тельные программы, между населенными пунктами.

Нанесение и своевременное восстановление 
дорожной разметки

Нанесение дорожной разметки (продольной и поперечной)

Развитие системы регулируемых пешеходных 
переходов (своевременный ремонт и установка 
новых светофоров)

1. Содержание дорожных знаков;
2. Содержание и обслуживание светофорных объектов

Организация и проведение предрейсового 
осмотра водителей

В соответствии с пунктом 2 статьи 40 Федерального 
закона от 29.12.2012   № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-
сийской Федерации» обеспечение организации бесплатной 
перевозки обучающихся в муниципальных образователь-
ных организациях, реализующих основные общеобразо-
вательные программы, между населенными пунктами. 
За управлением образования закреплена обязанность по 
организации перевозок обучающихся и воспитанников 
общеобразовательных учреждений по территории округа.

Контроль и техническое обслуживание авто-
трансортных средств, предназначенных для 
перевозки детей

28. Реализовать меры по профилактике острых отравлений населения в быту
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Контроль за хранением и применением 
лекарственных препаратов в образовательных 
учреждениях

Финансирование согласно 
комплексной программе «Укре-
пление общественного здоровья 
на территории Невьянского 
городского округа до 2024 года» 
от 11.05.2022 №779-п

Обеспечение хранения прекурсоров в образовательных 
учреждениях на особом контроле: в каждом учреждении 
хранение в отдельной комнате в закрытом, опломбиро-
ванном сейфе.  Ключ от комнаты и сейфа находится у 
материально-ответственного лица. Учет прекурсоров 
наркотических средств и психотропных веществ ведется 
в журнале регистрации операций, связанных с оборотом 
прекурсоров

Внедрение системы персонифицированного уче-
та случаев острых бытовых отравлений

Проведение эпидемиологического мониторинга и реги-
страция случаев острых бытовых отравлений

Информирование населения о профилактике  
отравлений

Ежеквартальное информирование населения о случаях 
острых отравлений в быту по данным эпидемиологическо-
го мониторинга

29. Реализовать меры по предупреждению возникновения и массового распространения инфекционных и паразитарных заболеваний, в первую очередь социально-значимых заболеваний
Реализация Национального календаря профи-
лактических прививок и осуществление коор-
динации деятельности по вакцинопрофилактике 
населения в рамках национального календаря 
профилактических прививок

Финансирование согласно му-
ниципальной программе «Новое 
качество жизни жителей Невьян-
ского городского округа до 2027 
года» от 20.10.2014 №2553-п

Финансирование согласно 
комплексной программе «Укре-
пление общественного здоровья 
на территории Невьянского 
городского округа до 2024 года» 
от 11.05.2022 №779-п

Вакцинация против коклюша, дифтерии, столбняка, эпиде-
мического паротита, краснухи, менингококковой инфек-
ции, ротавирусной инфекции, гемофильной инфекции

Реализация Национального приоритетного 
проекта в сфере здравоохранения в части до-
полнительной иммунизации населения против 
гриппа, кори, гепатита В

Вакцинация населения НГО против гриппа, кори, гепатита 
В

Проведение иммунизации населения в рамках 
регионального календаря прививок, в том числе 
против пневмококковой инфекции, ветряной 
оспы и папиломовирусной инфекции

Вакцинация населения НГО против пневмококковой 
инфекции, ветряной оспы и папиломовирусной инфекции 

Проведение мероприятий, направленных на 
достижение 85-процентного охвата населения 
прививками против клещевого вирусного 
энцефалита

Вакцинация свыше 85% населения прививками против 
клещевого вирусного энцефалита

Реализация комплекса мероприятий, направ-
ленных на профилактику острых кишечных ин-
фекций, в том числе проведение иммунизации 
декретированных групп населения, в том числе 
против  гепатита А и дизентерии Зонне

Оформление стендов для родителей, посвящённых про-
филактике инфекционных и паразитарных заболеваний, 
на сайтах образовательных учреждений размещение 
информация на данную тему; проведение санитар-
но-просветительской работы на тему «Профилактика 
острых кишечных инфекций» в т. ч. вирусной этиологии 
с использованием бесед, памяток, листовок, плакатов. 
Проведение инструктажей с учащимися, направленных на 
формирование навыков санитарно-эпидемиологической 
безопасности
Вакцинация сотрудников образовательных учреждений 
против  гепатита А и дизентерии Зонне

Обеспечение разработки, реализации и финан-
сирование  мероприятий по противодействию 
распространения ВИЧ -инфекции

Проведение скрининговых обследований на ВИЧ-ин-
фекцию
Изготовление и распространение тематических буклетов

Организация мероприятий по первичной  про-
филактике ВИЧ-инфекции

Обследование населения с применением экспресс-тестов

Повышение гигиенических знаний специали-
стов и населения о профилактике инфекцион-
ных и паразитарных заболеваний

Ежегодное проведение оценки знаний работников, подле-
жащих аттестации по гигиенической подготовке, обучение 
санитарно-гигиеническому минимуму сотрудников

30. Реализовать комплекс мероприятий по профилактике инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи
Эпидемиологический надзор за инфекция-
ми, связанными с медицинской помощью, 
предотвращение групповой и вспышечной 
заболеваемости в лечебно-профилактических 
организациях области, случаев внутрибольнич-
ного заражения, в том числе гемоконтактными 
инфекциями

Финансирование согласно му-
ниципальной программе «Новое 
качество жизни жителей Невьян-
ского городского округа до 2027 
года» от 20.10.2014 №2553-п

Регистрация случаев ИСМП

31. Реализовать меры по снижению распространенности среди населения туберкулеза, в первую очередь в группах риска
Флюорографическое обследование населения, с 
приоритетом в группах риска

Финансирование согласно му-
ниципальной программе «Новое 
качество жизни жителей Невьян-
ского городского округа до 2027 
года» от 20.10.2014 №2553-п

Прохождение населением НГО флюорографического 
обследования

Туберкулинодиагностика детей и подростков Проведение реакции Манту для БЦЖ
Вакцинопрофилактика туберкулеза среди 
новорожденных и детского населения

Охват прививками против туберкулеза среди новорожден-
ных и детского населения

Санитарно-противоэпидемические мероприятия 
в очагах туберкулеза, в том числе проведение 
заключительной дезинфекции

Проведение влажной и камерной дезинфекции очагов 
туберкулеза

Информирование населения о факторах риска и 
мерах профилактики туберкулеза

Публикация информации в печатные СМИ, распростране-
ние тематических буклетов

32. Реализовать комплекс мероприятий по профилактике кори и краснухи в период верификации элиминации этих заболеваний в Европейском регионе; комплекс мероприятий по поддержанию свободного полиомиелита 
статуса Свердловской области
Выполнение программы плановой вакцинации 
групп риска

Финансирование согласно му-
ниципальной программе «Новое 
качество жизни жителей Невьян-
ского городского округа до 2027 
года» от 20.10.2014 №2553-п

Вакцинация населения НГО против полиомиелита

Вакцинация против кори взрослых до 35 лет, не 
привитых и не болевших ранее

Выполнение плана вакцинации против кори взрослого 
населения НГО

33. Обеспечить санитарную охрану территорий, реализовать мероприятия по предупреждению заноса (завоза) инфекций, имеющих международное значение
Разработка и реализация перечня противоэпи-
демических мероприятий по предупреждению 
заноса и распространения в организациях 
новой короновирусной инфекции с учетом 
технологического цикла организации (в рамках 
программы производственного контроля)

Финансирование согласно му-
ниципальной программе «Новое 
качество жизни жителей Невьян-
ского городского округа до 2027 
года» от 20.10.2014 №2553-п

Проведение заключительной дезинфекции очагов, вакци-
нация согласно плану

34. Реализовать комплекс мероприятий по профилактике природно-очаговых инфекций
Контроль за проведением дератизационных 
мероприятий на территориях (в лесопарковых 
зонах, зонах отдыха населения, садовых коопе-
ративах, на кладбищах);

Финансирование согласно поста-
новлению от 25.08.2020 №1096-п; 
муниципальному контракту № 
113-ЭА-23 на оказание услуг по 
организации мероприятий при 
осуществлении деятельности 
по обращению с животными 
без владельцев на территории 
Невьянского городского округа

Проведение акарицидной и дератизации обработки: 
обработка парков, Мемориала, аллеи Славы, территории 
детских садов, школ, кладбищ с последующим обследо-
ванием. Проведение на предприятиях дератизации, дезин-
секции помещений, а так же во всех образовательных 

Контроль за отловом бродячих животных на 
территории муниципального образования

Отлова бродячих животных на территории НГО на 
основании муниципального контракта № 113-ЭА-23 с 
Обществом с ограниченной ответственностью «Урал» 

Проведение дезинфекционных, дератизацион-
ных, дезинсекционных работ (в т.ч. акарицид-
ной обработки)

Проведение обработки контейнерных площадок Невьян-
ского городского округа
Проведение дезинсекции и дератизации помещений

Систематическое удаление мусора, соблюдение 
правил хранения и удаления пищевых отходов

Утилизация отработанных ртутных ламп, утилизация ТБО

Проведение мероприятий по профилактике 
бешенства 

Регистрация случаев покуса животными и прохождение 
полного курса КОКАВ
Проведение профилактической ревакцинации против 
бешенства ветеринаров
Проведение профилактической вакцинации домашних 
животных против бешенства

Проведение ветеринарного контроля Регулярная вакцинация контингентов риска на территории 
НГО

35. Обеспечить снижение биологической нагрузки на население за счет улучшения качества питьевой воды, продуктов питания и почвенного покрова на территориях риска
Контроль по микробиологическим показателям 
продуктов питания, питьевой воды

Финансирование согласно муни-
ципальной программе «Развитие 
жилищно-коммунального хозяй-
ства и повышение энергетической 
эффективности в Невьянском 
городском округе до 2027 года» 
от 23.10.2014 № 2618-п

Отбор проб на территории НГО

36. Обеспечить реализацию мероприятий по снижению неблагоприятного влияния на здоровье населения социально обусловленных факторов риска



22 № 4 (285) от 2 февраля 2024г.

Профилактика алкоголизма, наркомании, всех 
видов токсикомании, прежде всего среди детей 
и подростков

Финансирование согласно 
комплексной программе «Укре-
пление общественного здоровья 
на территории Невьянского 
городского округа до 2024 года» 
от 11.05.2022 №779-п

Формирование у населения негативного личностного от-
ношения к пьянству, алкоголизму, наркомании и установки 
на здоровый образ жизни, вовлечение детей и подростков 
в культурную жизнь социума

40. Обеспечить реализацию профилактических мероприятий, направленных на снижение неблагоприятного воздействия факторов риска на здоровье населения, информирование населения о факторах риска, формирую-
щих здоровье, и мерах профилактики 
Повышение уровня знаний граждан, специа-
листов и индивидуальных предпринимателей в 
вопросах здорового образа жизни, соблюдения 
санитарного законодательства, законодательства 
в сфере защиты прав потребителей

Финансирование согласно 
комплексной программе «Укре-
пление общественного здоровья 
на территории Невьянского 
городского округа до 2024 года» 
от 11.05.2022 №779-п

Проведение курсов гигиенического обучения

41. Обеспечить реализацию плана мероприятий по формированию здорового образа жизни
Организация и проведение массовых спортив-
ных мероприятий

Финансирование согласно 
комплексной программе «Укре-
пление общественного здоровья 
на территории Невьянского 
городского округа до 2024 года» 
от 11.05.2022 №779-п

Проведение таких мероприятий в рамках реализации целе-
вой программы, как:
- «Лыжня России»;
- «Кросс Нации»;
- Ежегодная эстафета на приз газеты «Звезда» участвовало 
и др.

Реализация мероприятий по сохранению 
здоровья населения

1. Для формирования у населения негативного личност-
ного отношения к пьянству, алкоголизму, наркомании и 
установки на здоровый образ жизни, вовлечение детей и 
подростков в культурную жизнь социума проведение реа-
лизации onlain творческих и информационных проектов, 
направленных на пропаганду здорового образа жизни, 
профилактику наркомании, ВИЧ-инфекции, алкоголизма, 
пьянства и других асоциальных явлений;
2. Для формирования ценностей здорового образа жизни 
у обучающихся, увеличения числа информированных в 
вопросах СПИДа из числа обучающихся - проведение 
в образовательных учреждениях мероприятий в рамках 
всероссийской акции, приуроченной к Всемирному дню 
борьбы со СПИДом.
3. С целью формирования здорового образа жизни, в 
первую очередь у молодежи, в период летних каникул 
организация «Молодежной биржи труда»

Реализация мероприятий по сохранению 
здоровья населения

1. Для формирования у населения негативного личност-
ного отношения к пьянству, алкоголизму, наркомании и 
установки на здоровый образ жизни, вовлечение детей 
и подростков в культурную жизнь социума проведение 
творческих и информационных проектов, направленных 
на пропаганду здорового образа жизни, профилактику 
наркомании, ВИЧ-инфекции, алкоголизма, пьянства и 
других асоциальных явлений;
2. Для формирования ценностей здорового образа жизни 
у обучающихся, увеличения числа информированных в 
вопросах СПИДа из числа обучающихся – проведение 
в образовательных учреждениях мероприятий в рамках 
всероссийской акции, приуроченной к Всемирному дню 
борьбы со СПИДом;
3. Для укрепления здоровья подрастающего поколения 
- обеспечение безопасности предоставляемых услуг, 
проведение организации отдыха и оздоровления детей и 
подростков, в том числе детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации, и творчески одаренных детей;
4. Оформление стендов, посвящённых здоровому образу 
жизни на территории образовательных учреждений НГО
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Извещение о проведении собрания о согласовании местоположения границ
Кадастровый инженер Анучина Елена Сергеевна, 624192 г. Невьянск, ул. Карла Маркса, д.1, оф.2. 

Тел. +79122351617, E-mail: geoservis1974@mail.ru, проводит кадастровые работы в отношении земельно-
го участка, расположенного по адресу: Свердловская область, Невьянский район , пос . Плотина, ул. 
Приозерная, д.2, кадастровый №  66:15:3501003:243 , в связи с уточнением местоположения границ и 
площади земельного  участка, разрешенное использование - для ведения личного подсобного хозяйства, 
категория земель – Земли населенных пунктов. Заказчиком кадастровых работ является : Поляков Валерий 
Петрович и Полякова Татьяна Антоновна.

Смежный земельный участок: кадастровый № 66:15:3501003:23 , Свердловская область, Невьянский 
городской округ , территория Плотина, земельный участок 14, разрешенное использование – для 
размещения базы отдыха «Кордон»,, категория земель – Земли особо охраняемых территорий и объектов.

С проектом межевого плана можно ознакомиться в течение 15 дней со дня публикации настоящего 
извещения по адресу: Свердловская область, г. Невьянск, ул. Карла Маркса, д.1, оф.2, 2-ой этаж,  с 10 – 16 
часов в рабочие дни.

Собрание о согласовании местоположения границ состоится 29.02.2024  года по адресу: Свердловская 
область, г. Невьянск, ул. Карла Маркса, д.1, оф.2, 2-ой этаж,  в 11 часов 00 минут. При себе необходимо иметь 
документ, удостоверяющий личность и документ, подтверждающий права на земельный участок.

Обоснованные возражения и требования о проведении собрания по согласованию местоположения  
границ земельного участка на местности направлять по почтовому адресу: 624192 г. Невьянск, ул. Карла 
Маркса, д.1, оф.2, в течение 30 дней со дня публикации настоящего извещения. 

Извещение о проведении  собрания о согласовании местоположения границы земельного 
участка.

Кадастровым инженером Фоминой Мариной Юрьевной (624192 , Свердловская область , г. Невьянск, 
ул. Матвеева , 1, тел.2-49-63) № квалификационного аттестата - 66-11-424 в отношении земельного участка,  
расположенного по адресу: Свердловская область, р-н Невьянский, с. Шурала ,ул.Советов , дом 80, 
выполняются кадастровые работы по определению местоположения границы и площади земельного участка.

Заказчиком кадастровых работ является Эгамназаров Владислав Григорьевич.
Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы состоится «29» 

марта 2024 г. в 16-00 час по адресу: Свердловская область , г. Невьянск, ул. Матвеева , 1 .
С проектом межевого плана  земельного участка можно ознакомиться по  адресу: Свердловская область 

, г. Невьянск, ул. Матвеева , 1.
Возражения по проекту межевого плана и требования о проведении согласования местоположения 

границ земельного участка на местности будут приниматься в течении 30 дней со дня опубликования 
сообщения по адресу: Свердловская область, г. Невьянск, ул. Матвеева , 1 . 

Смежный земельный участок, с правообладателем которого требуется согласовать местоположение 
границ: Свердловская область , р-н Невьянский, с. Шурала ,ул.Советов  , дом 82 с кадастровым 
номером 66:15:2201001:67. Правообладателем данного земельного участка является Чиркова Наталья 
Георгиевна.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, 
удостоверяющий личность, а так же документы о правах на земельный участок. 

Извещение о проведении  собрания о согласовании местоположения границы земельного 
участка.

Кадастровым инженером Фоминой Мариной Юрьевной (624192 , Свердловская область , г. Невьянск, 
ул. Матвеева , 1, тел.2-49-63)  № квалификационного аттестата - 66-11-424 в отношении земельного участка,  
расположенного по адресу: Свердловская область, р-н Невьянский, с. Шурала ,ул.Советов , дом 80, 
выполняются кадастровые работы по определению местоположения границы и площади земельного участка.

Заказчиком кадастровых работ является Эгамназаров Владислав Григорьевич.
Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы состоится «29» 

марта 2024 г. в 16-00 час по адресу: Свердловская область , г. Невьянск, ул. Матвеева , 1  .
С проектом межевого плана  земельного участка можно ознакомиться по  адресу: Свердловская область 

, г. Невьянск, ул. Матвеева , 1.
Возражения по проекту межевого плана и требования о проведении согласования местоположения 

границ земельного участка на местности будут приниматься в течении 30 дней со дня опубликования 
сообщения по адресу: Свердловская область, г. Невьянск, ул. Матвеева , 1 . 

Смежный земельный участок, с правообладателем которого требуется согласовать местоположение 
границ: Свердловская область , р-н Невьянский, с. Шурала ,ул.Советов , дом 82 с кадастровым 
номером 66:15:2201001:67. 

Правообладателем данного земельного участка является Чиркова Наталья Георгиевна.
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, 

удостоверяющий личность, а так же документы о правах на земельный участок. 

Извещение о проведении  собрания о согласовании местоположения границы земельного 
участка.

Кадастровым инженером Фоминой Мариной Юрьевной (624192 , Свердловская область , г. Невьянск, 
ул. Матвеева , 1, тел.2-49-63) № квалификационного аттестата - 66-11-424 в отношении земельного участка,  
расположенного по адресу: Свердловская область, р-н Невьянский, с. Шурала ,ул.Советов , дом 80, 
выполняются кадастровые работы по определению местоположения границы и площади земельного участка.

Заказчиком кадастровых работ является Эгамназаров Владислав Григорьевич.
Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы состоится «29» 

марта 2024 г. в 16-00 час по адресу: Свердловская область , г. Невьянск, ул. Матвеева , 1  .
С проектом межевого плана  земельного участка можно ознакомиться по  адресу: Свердловская область 

, г. Невьянск, ул. Матвеева , 1.
Возражения по проекту межевого плана и требования о проведении согласования местоположения 

границ земельного участка на местности будут приниматься в течении 30 дней со дня опубликования 
сообщения по адресу: Свердловская область, г. Невьянск, ул. Матвеева , 1 . 

Смежный земельный участок, с правообладателем которого требуется согласовать местоположение 
границ: Свердловская область  , р-н Невьянский, с. Шурала ,ул.Советов , дом 82 с кадастровым 
номером 66:15:2201001:67. 

Правообладателем данного земельного участка является Чиркова Наталья Георгиевна.
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, 

удостоверяющий личность, а так же документы о правах на земельный участок. 

На основании Решения Думы от 27.04.2011 года № 67 «Сведения о численности муниципальных служащих органов местного самоуправления Невьянского 
городского округа и работников муниципальных учреждений Невьянского городского округа» (с изменениями от 6 марта 2019 № 12), подлежат официальному 
опубликованию в печатном средстве массовой информации Невьянского городского округа

СВЕДЕНИЯ 
О ЧИСЛЕННОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ ОРГАНОВ МЕСТНОГО  САМОУПРАВЛЕНИЯ  НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

И РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
за  4 квартал 2023 года

(отчетный период)

№ Наименование показателя Единица 
измерения

Значение пока-
зателяп.п.

1 2 3 4

1. Среднесписочная численность муниципальных служащих органов местного самоуправления Невьянского городского 
округа

человек 92,00

2. Фактические затраты на денежное содержание муниципальных служащих органов местного самоуправления Невьянского 
городского округа

тыс. рублей 72 397,00

3. Среднесписочная численность работников органов местного  самоуправления Невьянского городского округа, работа-
ющих на должностях, не включенных в перечень муниципальных должностей Невьянского городского округа и реестр 
должностей муниципальной службы Невьянского городского округа

человек 61,00

4. Фактические затраты на заработную плату работников органов местного  самоуправления Невьянского городского округа, 
работающих на должностях, не включенных в перечень муниципальных должностей Невьянского городского округа и 
реестр должностей муниципальной службы Невьянского городского округа

тыс. рублей 4 855,00

5. Среднесписочная численность работников казенных учреждений Невьянского городского округа человек 139,00

6. Фактические затраты на заработную плату работников казенных учреждений Невьянского городского округа тыс. рублей 52 250,00

7. Среднесписочная численность работников автономных и бюджетных учреждений Невьянского городского округа человек 1 634,00


