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ОТЧЕТ
об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции
	администрация Невьянского городского округа 

	(наименование органа местного самоуправления)

	2022 год

	[bookmark: _GoBack](отчетный период)

	

	постановление главы Невьянского городского округа от 25.12.2020 № 133-гп «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции  в Невьянском городском округе на 2021-2024 годы»

	(реквизиты и наименование правового акта, которым утвержден план мероприятий по противодействию коррупции)



	№
п/п
	Номер пункта Плана 
	Наименование мероприятия Плана
	Установленный срок исполнения мероприятия Плана
	Информация 
о реализации мероприятия (проведенная работа)
	Оценка результатов выполнения мероприятия (результат) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	раздел I пункт 1
	Анализ муниципальных нормативных правовых актов о противодействии коррупции в целях приведения их в соответствие с законодательствами Российской Федерации и Свердловской области
	В течение трех месяцев со дня изменения федерального и областного законодательства
	Мероприятие реализуется в установленный Планом мероприятий по противодействию коррупции  в Невьянском городском округе на 2021-2024 годы в срок.
	Выполняется в полном объеме в установленные сроки

	2
	раздел II  пункт 1 
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Невьянского городского округа
	В течение 2021-2024 гг.
		

	в рамках решения Думы Невьянского городского округа от 28.04.2010 N 41 (ред. от 25.04.2018) «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов в Невьянском городском округе» (вместе с «Правилами проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов в Невьянском городском округе", "Методикой проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов в Невьянском городском округе»)
За 2022 год проведена антикоррупционная экспертиза 203 нормативных правовых постановлений администрации Невьянского городского округа 

	За 2022 год проведена антикоррупционная экспертиза 24 нормативных правовых постановлений главы Невьянского городского округа



	Выполняется в полном объеме в установленные сроки

	3
	раздел II  пункт 2
	Обобщение результатов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Невьянского городского округа
	В течение 2021-2024 гг.
	Постановление Главы Невьянского городского округа от 03.06.2016 № 46-п «О мониторинге состояния и эффективности противодействия коррупции (антикоррупционном мониторинге) на территории Невьянского городского округа»
(вместе с «Порядком проведения антикоррупционного мониторинга на территории Невьянского городского округа») предусматривает периодичность представления аналитической справки ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом. 
Ежеквартально на «часе администрации» Думы Невьянского городского округа указанная информация заслушивается, а также транслируется в местных СМИ  (26.01.2022, 24.02.2022, 04.03.2022, 23.03.2022, 27.04.2022, 25.05.2022, 29.06.2022, 27.07.2022, 24.08.2022, 31.08.2022, 28.09.2022, 10.10.2022, 26.10.2022, 30.11.2022, 28.12.2022).
	Выполняется в полном объеме в установленные сроки

	4
	раздел III  пункт 1
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей лицами, замещающими муниципальные должности, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	Ежегодно до        01 апреля 2022 года

	регламентировано решением Думы Невьянского городского округа от 25.03.2015 N 26 (ред. от 22.09.2021)
«Об утверждении Положений о представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, и лицами, замещающими муниципальные должности Невьянского городского округа, а также гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, и лицами, замещающими должности муниципальной службы Невьянского городского округа, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»
(вместе с «Положением о предоставлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, и лицами, замещающими муниципальные должности Невьянского городского округа, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей", "Положением о представлении гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, и лицами, замещающими должности муниципальной службы Невьянского городского округа, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей». Представлено к установленному сроку (1).
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	5
	раздел III  пункт 2
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципальными служащими Невьянского городского округа, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	Ежегодно            до 30 апреля 2022 года

	регламентировано решением Думы Невьянского городского округа от 25.03.2015 N 26 (ред. от 22.09.2021)
«Об утверждении Положений о представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, и лицами, замещающими муниципальные должности Невьянского городского округа, а также гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, и лицами, замещающими должности муниципальной службы Невьянского городского округа, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»
(вместе с «Положением о предоставлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, и лицами, замещающими муниципальные должности Невьянского городского округа, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей", "Положением о представлении гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, и лицами, замещающими должности муниципальной службы Невьянского городского округа, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей». Представлено к установленному сроку (39).
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	6
	раздел III  пункт 3
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей руководителями муниципальных организаций Невьянского городского округа, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	Ежегодно           до 30 апреля 2022 года

	Регламентировано постановлением администрации Невьянского городского округа от 20.03.2019 N 416-п
"Об утверждении Порядка о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Невьянского городского округа, и руководителями муниципальных учреждений Невьянского городского округа сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей". Представлено к установленному сроку (21).
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	7
	раздел III  пункт 4
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципальными служащими Невьянского городского округа, гражданами, претендующими на муниципальные должности и должности муниципальной службы Невьянского городского округа, включенные в Перечень муниципальных должностей и должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Невьянского городского округа, замещение которых связано с коррупционными рисками
	В течение 2021 -2024 гг.
	Осуществляется в рамках Указа Губернатора Свердловской области от 19.01.2021 N 10-УГ (ред. от 16.02.2021) "О некоторых вопросах организации проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения ограничений и требований к служебному поведению"(вместе с "Положением о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Свердловской области, и муниципальными служащими в Свердловской области, и соблюдения муниципальными служащими в Свердловской области требований к служебному поведению") и решением Думы Невьянского городского округа от 25.03.2015 N 26 (ред. от 22.09.2021)
«Об утверждении Положений о представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, и лицами, замещающими муниципальные должности Невьянского городского округа, а также гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, и лицами, замещающими должности муниципальной службы Невьянского городского округа, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»
(вместе с «Положением о предоставлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, и лицами, замещающими муниципальные должности Невьянского городского округа, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей", "Положением о представлении гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, и лицами, замещающими должности муниципальной службы Невьянского городского округа, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей». Все представленные справки  проанализированы с 01.04.2022 по 30.04.2022
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	8
	раздел III  пункт 5
	Проведение проверок соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований к должностному (служебному) поведению
	В течение 2021 -2024 гг.
	Регламентировано постановлением администрации Невьянского городского округа от 25.10.2021 N 1733-п "Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации Невьянского городского округа"
постановлением администрации Невьянского городского округа от 25.10.2021 N 1734-п «Об утверждении Состава комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации Невьянского городского округа"
отражено в протоколах комиссии от 13.01.2022 №1, от 02.02.2022 № 2, от 22.02.2022 № 3, от 25.03.2022 № 4, от 16.06.2022 № 5, 27.06.2022      № 6, 05.07.2022 № 7, 12.07.2022 № 8, 15.07.2022 № 9, 22.08.2022 № 10. 01.09.2022 № 11, 05.10.2022 № 12, 18.10.2022 № 13, 19.12.2022     № 14
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	9
	раздел III  пункт 6
	Выявление случаев возникновения конфликта интересов у муниципальных служащих администрации Невьянского городского округа
	В течение 2021 -2024 гг
	Регламентировано постановлением администрации Невьянского городского округа от 23.03.2016 N 544-п
"Порядок уведомления муниципальными служащими Невьянского городского округа, замещающими должности муниципальной службы в администрации Невьянского округа, о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов" и постановлением администрации Невьянского городского округа от 25.10.2021 N 1733-п  "Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации невьянского городского округа"
отражено в протоколах комиссии 13.01.2022 №1, от 02.02.2022 № 2, от 22.02.2022 № 3, от 25.03.2022 № 4, от 16.06.2022 № 5, 27.06.2022      № 6, 05.07.2022 № 7, 12.07.2022 № 8, 15.07.2022 № 9, 22.08.2022 № 10. 01.09.2022 № 11, 05.10.2022 № 12, 18.10.2022 № 13, 19.12.2022     № 14
	Выполняется в полном объеме в установленные сроки

	10
	раздел III  пункт 7
	Обеспечение персональной ответственности руководителей отраслевых (функциональных) органов администрации Невьянского городского округа, муниципальных организаций Невьянского городского округа за состояние антикоррупционной работы в возглавляемых ими органах, подразделениях, муниципальных учреждениях и предприятиях
	В течение 2021 -2024 гг
	Регламентировано постановлением администрации Невьянского городского округа от 18.11.2016 N 2600-п (ред. от 07.12.2020)
"О персональной ответственности за состояние антикоррупционной работы руководителей муниципальных организаций Невьянского городского округа"
(вместе с "Перечнем муниципальных организаций Невьянского городского округа");
постановлением администрации Невьянского городского округа от 06.04.2021 № 450-п «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов руководителей муниципальных организаций Невьянского городского округа» отражено в протоколах комиссии от 21.01.2022   № 1, 15.03.2022 № 2, 25.03.2022 № 3, 29.04.2022 № 4, 13.05.2022 № 5, 24.05.2022 № 6, 27.06.2022 № 7, 19.07.2022 № 8, 31.08.2022 № 9. 18.10.2022 № 10, 21.11.2022 № 11
	Выполняется в полном объеме в установленные сроки

	11
	раздел IV пункт 1
	Анализ реализации мер по совершенствованию учета муниципального имущества, подготовка информационно-аналитической справки о результатах реализации принимаемых мер
	Ежеквартально
в течение 2021 -2024 гг
	реализуется представлением информации комитетом по управлению муниципальным имуществом на заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Невьянском городском округе либо предоставлением аналитической справки  (аналитические справки от 22.04.2022, от 17.11.2022, доклад на комиссии по противодействию коррупции в Невьянском городском округе протокол от 28.06.2022  № 2
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	12
	раздел IV пункт 2
	Анализ состояния работы по противодействию коррупции в сфере земельных правоотношений
	Второй квартал 2022 г.
	реализуется представлением информации комитетом по управлению муниципальным имуществом на заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Невьянском городском округе либо предоставлением аналитической справки. (аналитические справки от 22.04.2022, от 17.11.2022, доклад на комиссии по противодействию коррупции в Невьянском городском округе протокол от 28.06.2022  № 2
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	13
	раздел V пункт 1
	Проведение контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в финансово-бюджетной сфере, с подготовкой информационно-аналитической справки о результатах контрольных мероприятий
	Ежеквартально, до 05 числа месяца 
в течение 2021 -2024 гг
	информационно-аналитическая справка о результатах контрольных мероприятий от 31.03.2022 по состоянию на 01.04.2022 , от 30.06.2022 по состоянию на 01.07.2022, от 30.09.2022 по состоянию на 01.10.2022, от 30.12.2022 по состоянию на 01.01.2023
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	14
	раздел V пункт 2
	Осуществление антикоррупционного контроля за расходованием средств бюджета Невьянского городского округа
	Ежеквартально, до 05 числа месяца
 в течение 2021 -2024 гг
	информационно-аналитическая справка о результатах контрольных мероприятий от 31.03.2022 по состоянию на 01.04.2022 , от 30.06.2022 по состоянию на 01.07.2022, от 30.09.2022 по состоянию на 01.10.2022, от 30.12.2022 по состоянию на 01.01.2023
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	15
	раздел V пункт 3
	Мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции  Финансового управления администрации Невьянского городского округа
	до 05 числа месяца
 в течение 2021 -2024 гг
	информационно-аналитическая справка о результатах контрольных мероприятий от 31.03.2022 по состоянию на 01.04.2022 , от 30.06.2022 по состоянию на 01.07.2022, от 30.09.2022 по состоянию на 01.10.2022, от 30.12.2022 по состоянию на 01.01.2023
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	16
	раздел VI пункт 1
	Обеспечение муниципальных нужд в целях повышения эффективности, результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг, обеспечения гласности и прозрачности осуществления таких закупок, предотвращения коррупции и других злоупотреблений в сфере таких закупок, в части, касающейся:
1) планирования закупок товаров, работ, услуг;
2) определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей);
3) заключения гражданско-правового договора, предметом которого являются поставка товара, выполнение работы, оказание услуги (в том числе приобретение недвижимого имущества или аренда имущества), от имени муниципального образования, а также бюджетным учреждением либо иным юридическим лицом;
4) особенностей исполнения контрактов;
5) мониторинга закупок товаров, работ, услуг.

	Отдел по закупкам для нужд Невьянского городского округа (Контрактная служба)
	Рассмотрено на заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Невьянском городском округе. Протокол № 2 от 28.06.2022 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	17
	раздел VI пункт 2
	Осуществление контроля в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд Невьянского городского округа, подготовка информационно-аналитической справки
	Ежеквартально, до 05 числа месяца, в течение 2021 -2024 гг
	информационно-аналитическая справка о результатах контрольных мероприятий от 31.03.2022 по состоянию на 01.04.2022 , от 30.06.2022 по состоянию на 01.07.2022, от 30.09.2022 по состоянию на 01.10.2022, от 30.12.2022 по состоянию на 01.01.2023
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	18
	раздел VII пункт 1
	Мониторинг обращений граждан и организаций о фактах коррупции в администрации Невьянского городского округа
	Ежеквартально, до 05 числа месяца,  
в течение 2021 -2024 гг
	администрацией Невьянского городского округа ежеквартально проводится мониторинг обращений граждан и организаций на предмет выявления в них информации о возможных коррупционных правонарушениях в деятельности органов местного самоуправления, подведомственных муниципальных организаций и их должностных лиц.
     За 2022 год обращений о возможных коррупционных правонарушениях в деятельности органов местного самоуправления, подведомственных муниципальных организаций и их должностных лиц в администрацию Невьянского городского округа не поступало. 
     В подразделе «Обзор обращений» раздела «Обращения граждан» официального сайта Невьянского городского округа по итогам года размещается информация об обращениях граждан за год http://nevyansk66.ru/lobby/lobbyoverview/
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	19
	раздел VII пункт 2
	Обеспечение работы «телефона доверия», «горячих линий (телефонов)», электронной приемной, позволяющих гражданам и представителям организаций сообщать об известных им фактах коррупции в органах местного самоуправления Невьянского городского округа и подведомственных им организациях, анализ обращений и результатов их рассмотрения
	В течение 2021 -2024 гг
	Постановлением главы Невьянского городского округа от 15.05.2009 N 1300-п
"Об утверждении Положения о работе системы "Телефон доверия"
(вместе с "Положением о работе системы "Телефон доверия" для приема сообщений граждан (организаций) по фактам коррупционной направленности") ведется прием звонков по телефону доверия. Прием заявлений граждан по "Телефону доверия" осуществляется в следующем режиме: в рабочие дни с 8-00 до 17-00 часов, в остальное время - запись на автоответчик. За 2022 год звонков по фактам коррупционной направленности не поступало.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	20
	раздел VII пункт 3
	Распространение памяток (листовок, буклетов, плакатов иных материалов) в сфере противодействия коррупции среди муниципальных служащих Невьянского городского  округа, работников подведомственных муниципальных организаций, граждан
	Ежегодно
до 31 декабря
	На основании муниципального контракта от 21.09.2022 № 176/22 на поставку полиграфической продукции, канцелярских товаров и иных товаров, направленных на антикоррупционное просвещение граждан для нужд Невьянского городского округа приобретена полиграфическая продукция, канцелярские товары, направленные на антикоррупционное просвещение граждан (плакаты, календари, ручки). Календари, плакаты и ручки антикоррупционной направленности размещены в здании администрации Невьянского городского округа, переданы подведомственным муниципальным организациям.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	21
	раздел VII пункт 4
	Информирование населения городского округа через газету «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» (путем размещения публикаций) по противодействию коррупции в Невьянском городском округе
	Не реже 1 раза в год

	В газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа» выпуск № 50 от 23.12.2022 опубликована статья о противодействии коррупции в Невьянском городском округе. 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	22
	раздел VII пункт 5
	Заключение соглашений о взаимодействии в сфере противодействия коррупции с институтами гражданского общества, определяющих их взаимные обязательства в сфере противодействия коррупции в рамках действующего законодательства
	В течение 2021 -2024гг.
	На территории Невьянского городского округа действует соглашение от 19.12.2020          № 128/20-юо О взаимодействии в сфере противодействия коррупции между администрацией Невьянского городского округа и общественными объединениями, находящимися на территории Невьянского городского округа (Общественная палата Невьянского городского округа, Невьянское местное районное отделение Свердловской областной организации имени Героя Советского Союза Исламова Ю.В. Общероссийской общественной организации «Российский Союз ветеранов Афганистана», Местное отделение Свердловской областной общественной организацией ветеранов войны, труда, боевых действий, государственной службы, пенсионеров по Невьянскому городскому округу, Невьянская районная организация общероссийской общественной организации «Всероссийского общества инвалидов»). 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	23
	раздел VII пункт 6
	Привлечение институтов гражданского общества, в первую очередь общественных организаций, объединений предпринимателей и независимых экспертных организаций, к работе по совершенствованию антикоррупционных муниципальных нормативных правовых актов, в том числе при проведении оценки регулирующего воздействия, независимой антикоррупционной экспертизы нормативно–правовых актов и их проектов
	В течение 2021 -2024гг.
	   Приложением № 1 к муниципальной программе «Совершенствование муниципального управления на территории Невьянского городского округа до 2027 года», утвержденной постановлением администрации Невьянского городского округа от 20.10.2014 № 2552-п» предусмотрены следующие целевые показатели: 
- доля институтов гражданского общества, принявших участие в проведении экспертизы нормативно-правовых актов и их проектов, и подготовивших заключения о проведении экспертизы нормативных правовых актов и их проектов и/или заключения об оценке регулирующего воздействия (процентов);
- количество некоммерческих организаций, принявших участие в реализации плана по противодействию коррупции (единиц);
- количество граждан, охваченных мероприятиями плана по противодействию коррупции (единиц).
	19.12.2020 заключено соглашение о взаимодействии в сфере противодействия коррупции между администрацией Невьянского городского округа и общественными объединениями, осуществляющими свою деятельность на территории Невьянского городского округа. 
	В рамках развития институтов общественного контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в соответствии с Концепцией взаимодействия органов государственной власти Свердловской области,  органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, и институтов гражданского общества в сфере противодействия коррупции»,   на официальном сайте Невьянского городского округа размещено предложение представителям общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции, обращаться для совместной разработки и заключения соглашения о взаимодействии в сфере противодействия коррупции. 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	24
	раздел VII пункт 7
	Привлечение институтов гражданского общества, в том числе представителей Общественной палаты Свердловской области, Уральской торгово-промышленной палаты, Свердловского областного отделения Общероссийской общественной организации малого и среднего предпринимательства «ОПОРА РОССИИ», Свердловского регионального отделения Общероссийской общественной организации «Деловая Россия», Союза малого и среднего бизнеса Свердловской области, Свердловского отделения Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России» к рассмотрению проектов нормативных правовых актов в сфере экономической деятельности в целях подготовки заключений и выработки механизма учета полученных заключений при дальнейшей доработке этих проектов, а также к участию в проведении оценки регулирующего воздействия
	В течение 2021 -2024 гг.
	c участием представителя Общественной палаты Невьянского городского округа, Невьянской городской прокуратуры, представителей общественности и СМИ в 2022 году проведено 15 заседаний Думы Невьянского городского округа 22.03.2022, 04.05.2022, 03.08.2022, 23.12.2022- проведены заседания Общественной палаты Невьянского городского округа.
       На территории Невьянского городского округа действует Совет руководителей предприятий и организаций всех форм собственности Невьянского городского округа, который является постоянно действующим совещательным органом для коллективного обсуждения и принятия решений по основным вопросам функционирования и развития Невьянского городского округа/
        Итоги работы за 2022 год подведены на Собрании Совета руководителей 22.12.2022 года.
        К участию в проведении оценки регулирующего воздействия нормативных правовых актов администрации Невьянского городского округа на постоянной основе привлекается Фонд «Невьянский фонд поддержки малого предпринимательства» на основании соглашения № 352-юо от 30.08.2016 «О взаимодействии между администрацией Невьянского городского округа и Фондом «Невьянский фонд поддержки малого предпринимательства» при проведении оценки регулирующего воздействия муниципальных нормативных правовых актов». 
       В 2022 году администрацией Невьянского городского округа в указанный Фонд направлено 42 обращения (через сайт интернет портал «Оценка регулирующего воздействия Свердловской области»)
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	25
	раздел VII пункт 8
	Привлечение к мониторингу правоприменения предпринимательских объединений и общественных организаций в целях активизации работы по устранению излишних административных барьеров, противодействия коррупции в сфере экономики и оказания гражданам муниципальных услуг
	В течение 2021 -2024 гг
	На территории Невьянского городского округа действует Совет руководителей предприятий и организаций всех форм собственности Невьянского городского округа, который является постоянно действующим совещательным органом для коллективного обсуждения и принятия решений по основным вопросам функционирования и развития Невьянского городского округа в 2022 году проведено 1 заседание Совета 22.12.2022


	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	26
	раздел VII пункт 9
	Расширение практики привлечения граждан и (или) их объединений
к обсуждению проектов муниципальных нормативных правовых актов, представляющих особую социальную значимость, связанных, в частности, с формированием программы социально–экономического развития муниципального образования
	В течение 2021 -2024 гг.
	 В 2022 году проекты муниципальных нормативных правовых актов, представляющих особую социальную значимость, связанных, в частности, с формированием программы социально–экономического развития муниципального образования не разрабатывались.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	27
	раздел VII пункт 10
	Информационная поддержка проектов, акций и других инициатив в сфере противодействия коррупции, осуществляемых институтами гражданского общества, со стороны органов местного самоуправления
	В течение 2021 -2024гг.
	В 2022 году институтами гражданского общества не направлялись обращения в органы местного самоуправления с целью информационной поддержки проектов, акций и других инициатив в сфере противодействия коррупции.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	28
	раздел VII пункт 11
	Привлечение представителей институтов гражданского общества к работе комиссий, органов местного самоуправления, по подготовке нормативных правовых актов и иных решений, затрагивающих права и законные интересы граждан и организаций
	В течение 2021 -2023гг.
	С участием представителя Общественной палаты Невьянского городского округа, Невьянской городской прокуратуры, представителей общественности и СМИ за 2022 год проведено 15 заседаний Думы Невьянского городского округа.
   22.03.2022, 04.05.2022, 03.08.2022,23.12.2022-  проведены заседания Общественной палаты Невьянского городского округа. 
   На территории Невьянского городского округа действует Совет руководителей предприятий и организаций всех форм собственности Невьянского городского округа, который является постоянно действующим совещательным органом для коллективного обсуждения и принятия решений по основным вопросам функционирования и развития Невьянского городского округа.
К участию в проведении оценки регулирующего воздействия нормативных правовых актов администрации Невьянского городского округа  на постоянной основе привлекается Фонд «Невьянский фонд поддержки малого предпринимательства» на основании соглашения № 352-юо от 30.08.2016 «О взаимодействии между администрацией Невьянского городского округа и Фондом «Невьянский фонд поддержки малого предпринимательства» при проведении оценки регулирующего воздействия муниципальных нормативных правовых актов». За 2022 год администрацией Невьянского городского округа в указанный Фонд направлено 42 обращения (через сайт интернет портал «Оценка регулирующего воздействия Свердловской области»)
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	29
	раздел VIII пункт 1
	Актуализация информации, находящейся в личных делах лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования
	ежегодно, до 20 января года, следующего за отчетным годом
	Информация актуализируется по мере поступления соответствующих документов. Предусмотрена процедура заполнения муниципальными служащими информации о близких родственниках и свойственниках (1 раз в три года) и при поступлении на муниципальную службу.
	Выполняется в полном объеме в установленные сроки

	30
	раздел VIII пункт 2
	Принятие мер по недопущению нецелевого использования бюджетных средств, выделяемых на проведение противоэпидемических мероприятий, в том числе на профилактику распространения новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV), а также на реализацию национальных проектов, с обращением особого внимания на выявление и пресечение фактов предоставления аффилированным коммерческим структурам неправомерных преимуществ и оказания им содействия в иной форме должностными лицами органов местного самоуправления муниципального образования
(пункт 19 Национального плана)
	ежегодно до 1 февраля года, следующего за отчетным годом, итоговый доклад – до 1 ноября 2024 года
	Информация рассмотрена на заседании Комиссии по противодействию коррупции в Невьянском городском округе Протокол № 1 от 31.03.2022 http://nevyansk66.ru/anticorruption/anticorruptionsovet/ 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	31
	раздел VIII пункт 3
	Информирование Департамента органами местного самоуправления муниципального образования в соответствии с подпунктом 2 пункта 4-1 Указа Губернатора Свердловской области от 19.08.2016 № 480-УГ «О едином региональном интернет-портале для размещения проектов нормативных правовых актов Свердловской области и муниципальных нормативных правовых актов в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы» об изменении адресов официальных сайтов органа местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для организации внесения соответствующих изменений в модуль «Независимая антикоррупционная экспертиза» информационной системы Свердловской области «Открытое Правительство Свердловской области» в сети Интернет по адресу www.open.midural.ru
	в течение 5 рабочих дней 
со дня изменения адресов официальных сайтов органа местного самоуправления муниципального образования в сети Интернет
	Официальный сайт Невьянского городского округа доступен по прежнему адресу http://nevyansk66.ru/ 
	Выполняется в полном объеме в установленные сроки

	32
	раздел VIII пункт 4
	Проведение мероприятий по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, включая их обучение по дополнительным профессиональным программам в сфере противодействия коррупции 
(подпункт «а» пункта 39 Национального плана)
	ежеквартально,
за I квартал отчетного года – 
до 25 апреля отчетного года;
за II квартал отчетного года – 
до 25 июля отчетного года;
за III квартал отчетного года – 
до 15 октября отчетного года;
за отчетный год – до 20 января года, следующего за отчетным годом
	Информация рассмотрена на заседании Комиссии по противодействию коррупции в Невьянском городском округе Протокол № 2 от 28.06.2022 http://nevyansk66.ru/anticorruption/anticorruptionsovet/
	Выполняется в полном объеме в установленные сроки

	33
	раздел VIII пункт 5
	Проведение мероприятий по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для лиц, впервые поступивших на муниципальную службу в органы местного самоуправления муниципального образования и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов
(подпункт «б» пункта 39 Национального плана)
	ежеквартально,
за I квартал отчетного года – 
до 25 апреля отчетного года;
за II квартал отчетного года – 
до 25 июля отчетного года;
за III квартал отчетного года – 
до 15 октября отчетного года;
за отчетный год – 
до 20 января года, следующего 
за отчетным годом
	Информация рассмотрена на заседании Комиссии по противодействию коррупции в Невьянском городском округе Протокол № 2 от 28.06.2022 http://nevyansk66.ru/anticorruption/anticorruptionsovet/
	Выполняется в полном объеме в установленные сроки

	34
	раздел VIII пункт 6
	Проведение мероприятий по профессиональному развитию в сфере противодействия коррупции для муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, включая обучение указанных муниципальных служащих по дополнительным профессиональным программам в сфере противодействия коррупции
(подпункт «в» пункта 39 Национального плана)
	за I квартал отчетного года – 
до 25 апреля отчетного года;
за II квартал отчетного года – 
до 25 июля отчетного года;
за III квартал отчетного года – 
до 15 октября отчетного года;
за отчетный год – 
до 20 января года, следующего 
за отчетным годом
	Информация рассмотрена на заседании Комиссии по противодействию коррупции в Невьянском городском округе Протокол № 2 от 28.06.2022 http://nevyansk66.ru/anticorruption/anticorruptionsovet/
	Выполняется в полном объеме в установленные сроки

	35
	раздел VIII пункт 7
	Подготовка предложений по систематизации и актуализации нормативно-правовой базы в сфере противодействия коррупции, учитывая необходимость своевременного приведения норм законодательства о противодействии коррупции в соответствие с нормами иного законодательства Российской Федерации, устранения пробелов и противоречий в правовом регулировании в сфере противодействия коррупции, 
а также неэффективных и устаревших норм, содержащихся в нормативных правовых актах Российской Федерации о противодействии коррупции 
(пункт 49 Национального плана)
	ежегодно, 
до 1 октября
	Информация рассмотрена на заседании Комиссии по противодействию коррупции в Невьянском городском округе Протокол № 3 от 26.09.2022 http://nevyansk66.ru/anticorruption/anticorruptionsovet/
	Выполняется в полном объеме в установленные сроки

	36
	раздел VIII пункт 8
	Мониторинг хода реализации в органах местного самоуправления муниципального образования Национального плана и анализ его результатов  
	ежеквартально,
за I квартал отчетного года – 
до 25 апреля отчетного года;
за II квартал отчетного года – 
до 25 июля отчетного года;
за III квартал отчетного года – 
до 15 октября отчетного года;
за отчетный год – 
до 20 января года, следующего 
за отчетным годом

	Все мероприятия Национального плана, предусмотренные к выполнению органами местного самоуправления Невьянского городского округа, исполняются в установленные Национальным планом сроки.
Письма  о выполнении мероприятий Национального плана направлены в Департамент  противодействия коррупции и контроля Свердловской области от 11.04.2022 № 2798, от 21.07.2022 № 5647, от 06.10.2022 № 10070 
	Выполняется в полном объеме в установленные сроки

	37
	раздел IX пункт 1
	Проведение социологического опроса уровня восприятия коррупции в Невьянском городском округе. 
	В соответствии с утвержденным порядком
	Постановлением администрации Невьянского городского округа от 28.12.2010 N 3689-п
(ред. от 26.11.2012) утверждено Положение о социологическом опросе уровня восприятия коррупции в Невьянском городском округе.
В соответствии с постановлением администрации Невьянского городского округа от 07.09.2022 № 1562-п социологический опрос уровня восприятия коррупции в Невьянском городском округе проведен в период с
12 сентября по 27 сентября 2022 года.
Результаты социологического опроса размещены в сети «Интернет» на официальном сайте Невьянского городского округа (http://nevyansk66.ru/anticorruption/) (Протокол Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Невьянском городском округе от 28.12.2022 № 4). 

	

	38
	раздел IX пункт 2
	Разработка анкет и проведение анкетирования на сайте Невьянского городского округа  об уровне восприятия коррупции в Невьянском городском округе.
	Сентябрь 2021г

	Анкетирование проведено в период с 27.09.2022 по 19.12.2022 на официальном сайте Невьянского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и состояло из 7 вопросов, в голосовании приняло участие 17 человек. С результатами проведенного анкетирования можно ознакомиться на официальном сайте Невьянского городского округа http://nevyansk66.ru/. (Протокол Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Невьянском городском округе от 28.12.2022 № 4).

	

	39
	раздел X пункт 1
	Подготовка материалов на заседания Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Невьянском  городском округе по рассмотрению вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных организаций (учреждений) и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	Ежеквартально, в течение 2021 - 2024 гг
	Информация рассмотрена на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции в Невьянском городском округе Протокол № 2 от 28.06.2022, № 4 от 28.12.2022 http://nevyansk66.ru/anticorruption/anticorruptionsovet/
	Выполняется в полном объеме в установленные сроки

	40
	раздел X пункт 2
	Направление в Департамент противодействия коррупции и контроля Свердловской области копии актов прокурорского реагирования по результатам осуществления органами прокуратуры прокурорского надзора за исполнением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции и о муниципальной службе и копии ответов о принятых мерах по устранению выявленных нарушений
	По мере поступления актов прокурорского реагирования в течение 2021-2024 гг.
	Направляются в рамках ежеквартальной отчетности
	Выполняется в полном объеме в установленные сроки

	41
	раздел X пункт 3
	Практическая реализация Рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, содержащихся в письмах от 10.07.2013 N 18-2/10/2-3836 "Об Обзоре рекомендаций по осуществлению комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению должностными лицами поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание дачи взятки или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки" и от 19.03.2013 N 18-2/10/2-1490 "Комплекс мер, направленных на привлечение государственных и муниципальных служащих к противодействию коррупции"
	В течение 2021 -2024 гг.
	14.02.2022, 24.03.2022, 17.12.2022 учеба, собрания с муниципальными служащими и руководителями муниципальных организаций «Заполнение справок о доходах и расходах с учетом рекомендаций прокуратуры», «Практика применения антикоррупционного законодательства»
Обеспечение открытости деятельности  органов государственной власти, местного самоуправления, государственных внебюджетных фондов и иных организаций, включая внедрение мер общественного контроля обеспечивается заключёнными соглашениями о взаимодействии в сфере противодействия коррупции с общественными организациями от 19.12.2020 № 128/20-юо и созданием на сайте Невьянского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» раздела «Противодействие коррупции» с подразделами:
- Независимая антикоррупционная экспертиза
-Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции
-Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
-Комиссия по противодействию коррупции
-Сведения о доходах
-Антикоррупционный мониторинг
-Кодекс этики и служебного поведения
-Методические материалы
-Доклады, отчеты, обзоры, статистика
-Полезные ссылки
-Антикоррупционное просвещение
-Деятельность органа по координации деятельности в сфере противодействия коррупции
-Формы документов для заполнения
-Противодействие коррупции в подведомственных организациях
-Генеральная прокуратура РФ разъясняет    
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	42
	раздел X пункт 4
	Обеспечение контроля за соблюдением в подведомственных муниципальных организациях требований статьи 13.3 Федерального закона  от   25    декабря   2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и методических рекомендаций по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции, разработанных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации  
	В течение 2021 -2024 гг.
	На территории Невьянского городского округа действуют постановление администрации Невьянского городского округа от 18.11.2016 № 2600-п «О персональной ответственности за состояние антикоррупционной работы руководителей муниципальных организаций Невьянского городского округа».          
       Ежеквартально на Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Невьянском городском округе заслушивается информация руководителей муниципальных организаций Невьянского городского округа по вопросу выполнения требований статьи 13.3 ФЗ «О противодействии коррупции».        
       Постановлением администрации от 06.04.2021 № 450-п утверждено «Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов руководителей муниципальных организаций Невьянского городского округа»
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	43
	раздел XI пункт 1
	Информирование граждан о нормативном правовом обеспечении работы по противодействию коррупции и ответственности за совершение коррупционных правонарушений путем размещения соответствующей информации на сайте Невьянского городского округа
	по мере принятия нормативных правовых актов Российской Федерации, муниципальных нормативных правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции, в том числе ответственности за совершение коррупционных правонарушений
	Информирование граждан о нормативном правовом обеспечении работы по противодействию коррупции и ответственности за совершение коррупционных правонарушений путем размещения соответствующей информации на сайте Невьянского городского округа по мере издания нормативно-правовых документов
http://nevyansk66.ru/anticorruption/normativnyie-pravovyie-i-inyie-aktyi-v-sfere-protivodejstviya-korruptsii/ 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	44
	раздел XI пункт 2
	Информирование граждан о принимаемых мерах по совершенствованию управления кадровым составом и повышению качества его формирования, совершенствования системы профессионального развития гражданских и муниципальных служащих путем размещения соответствующей информации на сайте Невьянского городского округа
	Ежегодно
до 31 декабря
	На сайте администрации Невьянского городского округа http://nevyansk66.ru/msu/munjob/ в разделе «муниципальная служба» размещена информация о кадровом обеспечении органов местного самоуправления, в том числе порядок поступления граждан на муниципальную службу, квалификационные требования, сведения о вакантных должностях, информация о резерве управленческих кадров, сведения о доходах и расходах, нормативные правовые акты регулирующие указанную сферу деятельности. Также информация по совершенствованию управления кадровым составом и повышению качества его формирования публикуется в газете «Муниципальный вестник Невьянского городского округа». 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	45
	раздел XI пункт 3
	Информирование граждан о применяемых информационных сервисах (цифровых технологиях), исключающих коррупционное поведение муниципальных служащих
	Ежегодно
до 31 декабря
	Информация рассмотрена на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции в Невьянском городском округе Протокол № 4 от 28.12.2022 http://nevyansk66.ru/anticorruption/anticorruptionsovet/
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	46
	раздел XI пункт 4
	Содействие в организации проведения ИОГВ и подведомственными им учреждениями, государственным казенным учреждением Свердловской области «Государственное юридическое бюро по Свердловской области» и адвокатами в Свердловской области приема (консультирования) граждан по вопросам законодательства Российской Федерации, регулирующего вопросы противодействия коррупции
	Ежегодно,
до 9 декабря
	В соответствии с Федеральным законом от 21 ноября 2011 года               № 324-ФЗ «О бесплатной юридической помощи» и Законом Свердловской области от 05 октября 2012 года   № 79-ОЗ «О бесплатной юридической помощи в Свердловской области» ежегодно для граждан НГО Государственным юридическим бюро проводятся дни бесплатной юридической помощи. Информация о днях приема специалистов Государственного юридического бюро размещается на официальном сайте НГО. В 2022 году от граждан НГО о получении бесплатной юридической помощи поступило 1 обращение.

	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	47
	раздел XI пункт 5
	Разработка и размещение просветительских материалов, направленных на борьбу с проявлениями коррупции, в подразделах «Антикоррупционное просвещение граждан» разделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, на официальном сайте Невьянского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее –сеть Интернет)
	Ежегодно
до 31 декабря
	На официальном сайте Невьянского городского округа в подразделе «Антикоррупционное просвещение» раздела «Противодействие коррупции» размещены просветительские материалы, направленные на борьбу с проявлениями коррупции http://nevyansk66.ru/anticorruption/antikorruptsionnoe-prosveschenie/ 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	48
	раздел XI пункт 6
	Популяризация разделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, на официальном сайте Невьянского городского округа в сети Интернет
	до 01.07.2022 г
до 31.12.2022 г

	В целях популяризации разделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, на официальном сайте Невьянского городского округа в сети Интернет, размещены сведения о компетенции соответствующего органа, муниципальные нормативные правовые акты, проекты муниципальных нормативных правовых актов в целях проведения их антикоррупционной экспертизы.
На официальном сайте Невьянского городского округа в разделе «Противодействие коррупции» создан подраздел «Антикоррупционное просвещение», обеспечивается наполнение данного подраздела с размещением информации о выполнении Плана противодействия коррупции в Невьянском городском округе. Также в указанном разделе размещаются видеоролики социальной и антикоррупционной направленности, результаты проведенных социальных опросов об уровне восприятия коррупции. Пополнение разделов происходит по наличию актуальных сведений и необходимой информации.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	49
	раздел XI пункт 7
	Проведение ежегодного Всероссийского дня правовой помощи детям (в том числе различных мероприятий, направленных на антикоррупционное просвещение детей)

	Ежегодно
до 25 ноября
	Информация рассмотрена на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции в Невьянском городском округе Протокол № 4 от 28.12.2022 http://nevyansk66.ru/anticorruption/anticorruptionsovet/
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	50
	раздел XI пункт 8
	Проведение в образовательных организациях просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям
	до 01.07.2022
до 31.12.2022

	Информация рассмотрена на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции в Невьянском городском округе Протокол № 4 от 28.12.2022 http://nevyansk66.ru/anticorruption/anticorruptionsovet/
	

	51
	раздел XI пункт 9
	Оказание муниципальной поддержки (содействия) организациям, осуществляющим производство/выпуск, распространение и (или) тиражирование социально значимых проектов в области электронных и печатных средств массовой информации, направленных на формирование в обществе неприятия всех форм коррупции
	Ежегодно
до 31 декабря
	Организации, осуществляющие производство/выпуск, распространение и (или) тиражирование социально значимых проектов в области электронных и печатных средств массовой информации, направленных на формирование в обществе неприятия всех форм коррупции в администрацию Невьянского городского округа за оказанием муниципальной поддержки (содействия) в 2022 году не обращались.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	52
	раздел XI пункт 10
	Анализ и применение лучших практик государственных органов Свердловской области и органов местного самоуправления в области социальной рекламы, направленной на формирование в обществе неприятия всех форм коррупции
	Ежегодно
до 31 декабря
	На основании муниципального контракта от 21.09.2022 № 176/22 на поставку полиграфической продукции, канцелярских товаров и иных товаров, направленных на антикоррупционное просвещение граждан для нужд Невьянского городского округа приобретена полиграфическая продукция, канцелярские товары, направленные на антикоррупционное просвещение граждан (плакаты, календари, ручки). Календари, плакаты и ручки антикоррупционной направленности размещены в здании администрации Невьянского городского округа, переданы подведомственным муниципальным организациям.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	53
	раздел XI пункт 11
	Организация и проведение мероприятий с участием специалистов в области рекламы, средств массовой информации и общественных связей по созданию и распространению информации, направленной на формирование в обществе неприятия всех форм коррупции
	Ежегодно
до 31 декабря
	Информация рассмотрена на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции в Невьянском городском округе Протокол № 4 от 28.12.2022 http://nevyansk66.ru/anticorruption/anticorruptionsovet/
	

	54
	раздел XI пункт 12
	Проведение культурно-просветительских мероприятий, способствующих формированию в обществе неприятия всех форм коррупции, с привлечением специалистов в области рекламы, средств массовой информации и общественных связей
	Ежегодно
до 31 декабря
	Информация рассмотрена на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции в Невьянском городском округе Протокол № 4 от 28.12.2022 http://nevyansk66.ru/anticorruption/anticorruptionsovet/
	

	55
	раздел XI пункт 13
	Анализ реализации Комплекса мер, направленных на привлечение наиболее компетентных специалистов в области рекламы, средств массовой информации и общественных связей для качественного повышения эффективности социальной рекламы, способствующей формированию в обществе неприятия всех форм коррупции, а также на поиск форм и методов воздействия на различные слои населения в целях формирования негативного отношения к данному явлению, утвержденного Заместителем Министра культуры Российской Федерации
О.С. Яриловой, направление информации в Департамент противодействия коррупции и контроля
	один раз в полугодие,
до 15 июня отчетного года 
и до 20 января года, следующего за отчетным годом
	путем реализации подпрограммы 2 «Противодействие коррупции на территории Невьянского городского округа» муниципальной программы «Совершенствование муниципального управления на территории Невьянского городского округа до 2027 года». Одной из активных форм взаимодействия с наиболее компетентными специалистами в области рекламы остается заключение муниципальных контрактов на создание и изготовление информационных материалов по противодействию коррупции (памятки, плакаты, буклеты).
в МАУ «Невьянская телестудия» НГО в рамках антикоррупционной деятельности разработан план публикаций в социальных сетях. Составлен график съемок сюжетов на период август-декабрь 2022 года. За прошедший период в соц.сети «ВКонтакте» опубликованы три поста на темы борьбы с коррупцией и общественной нетерпимости к этому явлению.
Кроме того, начиная с июня 2022 в итоговом выпуске «Новости недели» в конце эфира решено вставлять социальные видеоролики на актуальные темы, в том числе и антикоррупционной направленности. Первый такой клип уже вышел в эфир 24.06.2022 в «Новостях недели».
  ГАУП СО «Редакция газеты «Звезда» систематически поднимает тему неприятия коррупции на своих страницах, сайте издания и социальных сетях. 
Ежегодно размещается отчет администрации – индекс коррупции. 
           Материалы, подготовленные с правоохранительными органами, поясняющими в том числе, когда «невинное» на первый взгляд предложение «решить проблемы за небольшую сумму» становится вымогательством взятки, или столь же невинное желание отблагодарить – перерастает во взятку. 
             Публикуются на официальном сайте учреждения -  наглядные материалы, рекомендуемые для размещения Департаментом информационной политики   Свердловской области, в социальных сетях размещаем ролики-победителей и призеров социальных конкурсов, посвященных антикоррупционной тематике.     Также проводятся опросы в социальных сетях среди невьянцев на выявление фактов коррупции.     
В течение 2022 года работа в учреждениях была многоплановой и разносторонней, все запланированные мероприятия исполнялись в полном объеме как в формате онлайн, так и с очным присутствием участников мероприятий.

	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	56
	раздел XI пункт 14
	Обеспечение информационной открытости образовательной деятельности образовательных организаций в части антикоррупционного просвещения обучающихся
	Ежегодно
до 10 декабря
	Информация рассмотрена на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции в Невьянском городском округе Протокол № 4 от 28.12.2022 http://nevyansk66.ru/anticorruption/anticorruptionsovet/
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	57
	раздел XI пункт 15
	Проведение мероприятий разъяснительного и просветительского характера (лекции, семинары, квест-игры и др.) в образовательных организациях с использованием в том числе интернет-пространства
	Ежегодно
до 10 декабря
	Информация рассмотрена на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции в Невьянском городском округе Протокол № 4 от 28.12.2022 http://nevyansk66.ru/anticorruption/anticorruptionsovet/
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки



ВЫВОД: Из 57 мероприятий Плана, запланированных к выполнению в 2022 году выполнено из них:
выполнено в полном объеме в установленные сроки – 57 мероприятий;
с нарушением установленных сроков – 0 мероприятий;
Основания для применения мер дисциплинарной ответственности за невыполнение мероприятий Плана по противодействию коррупции в Невьянском городском округе отсутствуют. 
По результатам мониторинга реализации мероприятий по противодействию коррупции 
в Невьянском городском округе причин и условий, способствующих коррупционным нарушениям не выявлено. Коррупционных преступлений в 2022 году не выявлено. 

	
           Глава Невьянского
           городского округа                                                                                                                                                   А.А. Берчук                                                                                                                                                                                                                                                                                            



Надежда Эдуардовна Махнева,
(34356) 4-25-12 доб. 2022
	









